DOF: 04/05/2016

ACUERDO del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica
y Proteccion de Datos Personales, por el que se aprueban los Lineamientos técnicos generales para la
publicacion, homologacién y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto
y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que
deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.
(Continta en la Octava Seccion)

Al margen un logotipo, que dice: Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
Pablica y Proteccion de Datos Personales.- Consejo
Nacional.- CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT13/04/2016-08.

ACUERDO DEL CONSEJO NACIONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFOR
MACION PUBLICA YPROTECCION DE DATOS PERSONALES, POR EL QUE SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS
TECNICOS GENERALES PARA LAPUBLICACION, HOMOLOGACION Y ESTANDARIZACION DE LA INFORMACION
DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL TITULOQUINTO Y EN LA FRACCION IV DEL ARTICULO 31 DE LA
LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,QUE DEBEN DE DIFUNDIR LOS S
UJETOS OBLIGADOS EN LOS PORTALES DE INTERNET Y EN LA PLATAFORMA NACIONAL DETRANSPARENCIA.

Que el Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Prote
ccion de DatosPersonales, con fundamento en lo establecido por los articulos 31, fraccion | de la Ley Gen
eral de Transparencia y Acceso a lalnformacion Publica; y 10, fracciones Il y VIl del Reglamento del Cons
ejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia,Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Dato
s Personales, tiene dentro de sus atribuciones las de establecerreglamentos, lineamientos, criterios y dem
as instrumentos normativos necesarios para cumplir con los objetivos del SistemaNacional, la Plataforma
Nacional y la Ley; asi como la de emitir acuerdos para dar cumplimiento a las funciones del SistemaNacio
nal establecidas en la Ley General antes citada.

Que en el punto nimero X del orden del dia de la segunda sesién extraordinaria, celebrada el trece de abiri
| de dos mildieciséis, fue presentado, sometido a discusion y aprobado el Dictamen que emite la Comision
de Indicadores, Evaluacion elnvestigacion del SNT, sobre el Proyecto de Lineamientos Técnicos Generale
s para la publicacién, homologacién yestandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas e
n el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de laLey General de Transparencia y Acceso a la Infor
macién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portalesde Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia. Por lo anterior se emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueban los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacién y estand
arizacion de lainformacioén de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articu
lo 31 de la Ley General deTransparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los suje
tos obligados en los portales de Internet y en laPlataforma Nacional de Transparencia, conforme al Anexo
del Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT13/04/2016-08.

SEGUNDO. El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de |
a Federacion.

TERCERO. Se instruye al Secretario Ejecutivo para que publique el presente Acuerdo asi como su anexo,
en el Diario Oficial dela Federacion y a los integrantes del Sistema Nacional para su publicaciéon en sus res
pectivas paginas electrénicas.

ANEXO DEL ACUERDO CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT13/04/2016-08

LINEAMIENTOS TECNICOS GENERALES PARA LA PUBLICACION, HOMOLOGACION Y ESTANDARIZACION DE
LA INFORMACION DELAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL TITULO QUINTO Y EN LA FRACCION IV DEL

ARTICULO 31 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, QUE DEB
EN DE DIFUNDIR LOSSUJETOS OBLIGADOS EN LOS PORTALES DE INTERNET Y EN LA PLATAFORMA NACIO
NAL DE TRANSPARENCIA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Primero. Los presentes Lineamientos son de observancia obligatoria para el Instituto, los organismos gara
ntes y los sujetosobligados de todo el pais en sus diferentes ambitos (federal, estatal y municipal), y tienen



como proposito definir los formatosque se usaran para publicar la informacién prescrita en el Titulo Quinto
de la Ley General y asegurar que sea veraz, confiable,oportuna, congruente, integral, actualizada, accesi
ble, comprensible y verificable.

Contemplan las especificaciones necesarias para la homologacion en la presentacion y publicacion de la i
nformacién, altiempo que detallan los criterios minimos, tanto de contenido como de forma, que los sujetos
obligados deberan tomar enconsideracion al preparar la informacion que publicaran para cumplir con sus
obligaciones de transparencia.

Segundo. Para los efectos de los presentes Lineamientos, se entendera por:
Area(s) / Unidad(es) administrativa(s): Las instancias que cuentan o puedan contar con la informacion;
Comité de Transparencia: La instancia colegiada a que hace referencia el articulo 43 de la Ley General;

Consejo Nacional: El Consejo del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion deDatos Personales al que hace referencia el articulo 32 de la Ley General;

Datos abiertos: Los datos digitales de caracter publico que son accesibles en linea, que pueden ser usad
os,reutilizados y redistribuidos por cualquier interesado y que tienen las siguientes caracteristicas:

a) Accesibles: Estan disponibles para la gama méas amplia de usuarios, para cualquier proposito;
b) Integrales: Contienen el tema que describen a detalle y con los metadatos necesarios;

¢) Gratuitos: Se obtienen sin entregar a cambio contraprestacion alguna;

d) No discriminatorios: Estan disponibles para cualquier persona, sin necesidad de registro;

f) Oportunos: Son actualizados periédicamente, conforme se generen;

g) Permanentes: Se conservan en el tiempo, para lo cual, las versiones histéricas relevantes para uso publ
ico semantendran disponibles con identificadores adecuados al efecto;

h) Primarios: Provienen de la fuente de origen con el maximo nivel de desagregacion posible;

i) Legibles por maquinas: Estan estructurados, total o parcialmente, para ser procesados e interpretados p
orequipos electronicos de manera automatica;

j) En formatos abiertos: Los datos estan disponibles con el conjunto de caracteristicas técnicas y de prese
ntacionque corresponden a la estructura logica usada para almacenar datos en un archivo digital, cuyases
pecificaciones técnicas son del dominio publico, que no suponen una dificultad de acceso y que su aplicaci
6n yreproduccion no estén condicionadas a contraprestacion alguna, y

k) De libre uso: Citan la fuente de origen como Unico requerimiento para ser utilizados libremente.

Documento: Los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos,

directivas,directrices, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas o cua
Iquier otro registro quedocumente el ejercicio de las facultades, funciones y competencias de los sujetos o
bligados y sus servidores publicos eintegrantes, sin importar su fuente o fecha de elaboracion. Los docum
entos podran estar en cualquier medio, sea escrito,impreso, sonoro, visual, electronico, informatico, biologi
co u hologréfico;

Entidades federativas: Son las partes integrantes de la Federacién, es decir, los Estados de Aguascalient
es, BajaCalifornia, Baja California Sur, Campeche, Coahuila de Zaragoza, Colima, Chiapas, Chihuahua, D
urango, Guanajuato,Guerrero, Hidalgo, Jalisco, México, Michoacén, Morelos,

Nayarit, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora, Tabas
co, Tamaulipas,Tlaxcala, Veracruz, Yucatan, Zacatecas y la Ciudad de México;

Expediente: La unidad documental constituida por uno o varios documentos de archivo, ordenados y relac
ionados porun mismo asunto, actividad o tramite de los sujetos obligados;

Fecha de actualizacion: Es el dia, mes y afio en que el sujeto obligado modificé y puso al dia por ultima v
ez lainformacion que esta publicada en su pagina de Internet y en la Plataforma Nacional;

Fecha de validacion: Es el dia, mes y afio en que el sujeto obligado valida la vigencia de la informacién p
ublicada en supagina de Internet y en la Plataforma Nacional de conformidad con el periodo de actualizaci
on determinado. Esta fechasiempre debe ser igual o posterior a la de actualizacion;

Formatos abiertos: El conjunto de caracteristicas técnicas y de presentacion de la informacién que corres
ponden a laestructura logica usada para almacenar datos de forma integral y facilitan su procesamiento di



gital, cuyasespecificaciones estan disponibles publicamente y que permiten el acceso sin restriccion de us
0 por parte de losusuarios;

Formatos accesibles: Cualquier manera o forma alternativa que dé acceso a los solicitantes de informaci
on, en formatan viable y comoda como la de las personas sin discapacidad ni otras dificultades para acced
er a cualquier textoimpreso y/o cualquier otro formato convencional en el que la informacion pueda encontr
arse;

INAI o Instituto: El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Pe
rsonales;

Ley General: La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario
Oficial de laFederacion el 4 de mayo de 2015;

Lineamientos: Los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y estandarizacio
n de lainformacién de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de
la Ley General deTransparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obli
gados en los portales de Internety en la Plataforma Nacional de Transparencia;

Obligaciones comunes: Son aquellas que describen la informacién que deberan poner a disposicion de lo
s particularesy mantener actualizada en los sitios de Internet correspondientes y en la Plataforma Nacional
todos los sujetosobligados, sin excepcién alguna, y que se refieren a temas, documentos y politicas que a
quellos poseen en ejercicio desus facultades, obligaciones y el uso de recursos publicos, respecto de: su o
rganizacion interna y funcionamiento,atencién al publico, ejercicio de los recursos publicos, determinacion
es institucionales, estudios, ingresos recibidos ydonaciones realizadas, organizacion de archivos, entre otr
0s;

Obligaciones especificas: Constituyen la informacién que producen sélo determinados sujetos obligados
a partir de sufigura legal, atribuciones, facultades y/o su objeto social;

Obligaciones de transparencia: El catdlogo de informacién prescrita en el Titulo Quinto de la Ley General;

Organismos garantes: Aquellos con autonomia constitucional especializados en materia de acceso a la i
nformacién yproteccion de datos personales en términos de los articulos 60., 116, fraccion VIII, y 122, apar
tado C, Base Primera,Fraccion V, inciso 1), de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Plataforma Nacional: La Plataforma Nacional de Transparencia a que hace referencia el articulo 49 de la
Ley General;

Servidores publicos: Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucién Politica d
e los EstadosUnidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y municipios que establez
can las Constituciones delos Estados y el Estatuto de Gobierno del Distrito Federal;

Sistema Nacional: El Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion d
e DatosPersonales, y

Version publica: El documento o expediente en el que se da acceso a informacion, eliminando u omitiend
0 las partes osecciones clasificadas.

CAPITULO Il
DE LAS POLITICAS GENERALES QUE ORIENTARAN LA PUBLICIDAD Y ACTUALIZACION DE LA
INFORMACION QUE GENEREN LOS SUJETOS OBLIGADOS

Tercero. Las Politicas Generales para la publicidad y actualizacion de la informacién que poseen los sujet
os obligados sefundamentan en las disposiciones de la Ley General, en particular en el Capitulo | del Titul
0 Quinto, y tienen como objetoestablecer las pautas para la organizacion, difusion y actualizacién de la inf
ormacion derivada de las obligaciones detransparencia comunes y especificas de los sujetos obligados.

Cuarto. Las politicas para la difusion de la informacion son las siguientes:

Todos los sujetos obligados deben poner a disposicion de los particulares y mantener actualizada, en sus
sitios delnternet y a través de la Plataforma Nacional, tal como lo sefiala el articulo 60 de la Ley General, |
a informacion derivadade las obligaciones de transparencia descritas en el Titulo Quinto de la Ley General
, en la Ley Federal y en lasrespectivas leyes locales;

Los sujetos obligados pondran a disposicion de los particulares para su consulta, andlisis y uso, la informa
cion derivadade las obligaciones de transparencia descritas en el Titulo Quinto de la Ley General, por lo m



enos en un medio distintoal digital, a fin de garantizar su uso a las personas que no cuentan con acceso a
Internet;

Los sujetos obligados tendran en la pagina de inicio de su portal de Internet institucional un hipervinculo vis
ible a unaseccion denominada "Transparencia”, con acceso directo al sitio donde se encuentre la informaci
6n publica puesta adisposicion de las personas en cumplimiento de sus obligaciones de transparencia. Dic
ho sitio ser4, de conformidad conel articulo 64 de la Ley General, la Plataforma Nacional, especificamente
el Sistema de Portales de Obligaciones deTransparencia, a que hace referencia el articulo 50, fraccion I,
de la Ley General, y

Todos los sujetos obligados, en cumplimiento del articulo 64 de la Ley General, contaran con un buscador
(motor debusqueda) en su seccion de "Transparencia", con el objetivo de facilitar a las y los usuarios la re
cuperacion deinformacion mediante palabras clave y temas.

Quinto. La informacion que difundan y actualicen los sujetos obligados en su seccion de Internet "Transpa
rencia", asi como enla Plataforma Nacional, deberd cumplir con los atributos de calidad de la informacion y
accesibilidad en los siguientes términos:

Calidad de la informacion. La informacion que se ponga a disposicion de cualquier interesado, como result
ado de laspoliticas publicas en materia de transparencia, debe ser veraz, confiable, oportuna, congruente,
integral, actualizada,accesible, comprensible y verificable, y

Accesibilidad. Se debera facilitar la consulta de la informacion a las personas que no tienen acceso a Inter
net. Sedispondra de equipos de computo con acceso a Internet en las oficinas de las Unidades de Transp
arencia para uso delos particulares que quieran consultar la informacién o utilizar el sistema que para el pr
ocedimiento de acceso a lainformacion se establezca. Adicionalmente se utilizardn medios alternativos de
difusién de la informacion, cuando endeterminadas poblaciones esto resulte de mas facil acceso y compre
nsion.

Sexto. Con base en los atributos de calidad de la informacién y accesibilidad antes referidos, y en lo dispu
esto por el articulo 61de la Ley General, se establece que la informacion publicada en los portales de trans
parencia de los sujetos obligados y en laPlataforma Nacional, debera contar ademas con las siguientes ca
racteristicas: veracidad, confiabilidad, oportunidad,congruencia, integralidad, actualidad, accesibilidad, co
mprensibilidad y verificabilidad, las cuales se definen a continuacion:

Veracidad: Que es exacta y dice, refiere o manifiesta siempre la verdad respecto de lo generado, utilizado
o publicitadopor el sujeto obligado en ejercicio de sus funciones o atribuciones;

Confiabilidad: Que es creible, fidedigna y sin error. Que proporciona elementos y/o datos que permiten la i
dentificaciéonde su origen, fecha de generacién, de emision y difusion;

Oportunidad: Que se publica a tiempo para preservar su valor y utilidad para la toma de decisiones de los
usuarios;

Congruencia: Que mantiene relacién y coherencia con otra informacién generada, utilizada y/o publicada p
or el sujetoobligado;

Integralidad: Que proporciona todos los datos, aspectos, partes o referentes necesarios para estar complet
a o ser globalrespecto del quehacer del sujeto obligado;

Actualidad: Que es la tltima version de la informacion y es resultado de la adicion, modificacion o generaci
on de datos apartir de las acciones y actividades del sujeto obligado en ejercicio de sus

funciones o atribuciones;

Accesibilidad: Que esta presentada de tal manera que todas las personas pueden consultarla, examinarla
y utilizarlaindependientemente de sus capacidades técnicas, cognitivas o fisicas;

Comprensibilidad: Que es sencilla, clara y entendible para cualquier persona, y

Verificabilidad: Que es posible comprobar la veracidad de la informacion, asi como examinar el método por
el cual elsujeto obligado la generd.

Séptimo. Los sujetos obligados usaran los formatos especificados en cada rubro de informacién incluidos
en estosLineamientos, con el objetivo de asegurar que la organizacion, presentacion y publicacién de ésta
garantice su homologacién yestandarizacion, como lo especifican los articulos 61 y 65 de la Ley General.

Octavo. Las politicas para actualizar la informacion son las siguientes:



La informacién publicada por los sujetos obligados en su portal de Internet y en la Plataforma Nacional debera
actualizarse por lo menos cada tres meses, de acuerdo con el articulo 62 de la Ley
General, salvo que en dicha Ley, enestos Lineamientos o en alguna otra normatividad se establezca un pl
azo diverso. En tal caso, se especificara el periodode actualizacién, asi como la fundamentacion y motivac
ion respectivas;

Los sujetos obligados publicaran la informacion actualizada en su portal de Internet y en la Plataforma Naci
onal dentrode los treinta dias naturales siguientes al cierre del periodo que corresponda, salvo las excepci
ones establecidas en lospresentes Lineamientos;

El periodo de actualizacién de cada uno de los rubros de informacion y el plazo minimo que debera perma
necerdisponible y accesible en su portal de Internet y en la Plataforma Nacional estaran especificados en |
as Tablas deactualizacion y de conservacion de la informacién puablica derivada de las obligaciones de tra
nsparencia que, comoanexo, forma parte de estos Lineamientos;

La informacion publicada y actualizada por los sujetos obligados deberd mostrar campos basicos para iden
tificar, entreotros elementos, denominacion del sujeto obligado que la genero, fecha de su Ultima actualiza
cion, titulo general delcuadro o gréfica, periodo y area responsable de publicar y actualizar la informacion;

En la seccién "Transparencia” donde se difundira la informacion publica correspondiente a las obligaciones
detransparencia comunes del articulo 70 de la Ley General, aplicable a todos los sujetos obligados, asi co
mo la de lasobligaciones especificas, de los articulos 71 a 83, se debera incluir el nimero y el texto del arti
culo y de las fraccionesy/o incisos, asi como un hipervinculo para acceder a la informacion correspondient
e. En caso de que respecto de algunaobligacion de transparencia no se haya generado informacién en alg
un periodo determinado, se debera incluir unaexplicacién mediante una leyenda breve, clara, motivada y f
undamentada. Si el sujeto obligado no ha generado nuncauna informacién que por normatividad sea de su
competencia, podra difundir durante un afio la informacién queconsidere equivalente, explicando con una
leyenda por qué se considera equiparable; ademéas debera generar ypublicar la informacion de su compet
encia una vez terminado el periodo de un afio. En el supuesto de que el sujetoobligado no haya generado
nunca una informacién que por normatividad sea de su competencia y que no existainformacién equivalent
e, por medio de una leyenda explicara que la informacion se generara y publicara en un periodomaximo de
dos afios, 0 en su caso, debera fundar los motivos por los cuales no se genera la informacion;

En cada rubro de informacion se especificara la fecha de actualizacion, es decir, el dia, mes y afio en que
el sujetoobligado modificé y puso al dia por ultima vez la informacién que esta publicada en su pagina de |
nternet y en laPlataforma Nacional, y

En cada rubro de informacion se especificara la fecha de validacion, que indica el dia, mes y afio en que el
sujetoobligado verificd y confirmd la vigencia de la informacién publicada en su pagina de Internet y en la
Plataforma Nacional.Esta fecha debera ser igual o posterior a la de actualizacion.

Noveno. Las politicas de aplicabilidad de la informacién son las siguientes:

Como se indica en la Tabla de aplicabilidad de las Obligaciones de Transparencia Comunes genérica, incl
uida en estosLineamientos, las 48 fracciones del articulo 70 se refieren a informacién que todos los sujeto
s obligados generan. Confundamento en lo sefialado en el dltimo parrafo del Articulo 70 de la Ley General,
los sujetos obligados deberan informara los organismos garantes la relacion de fracciones que les aplican
y, en su caso, de forma fundamentada y motivada,las que no le aplican. Se destaca que no se trata de la i
nformacién que el sujeto obligado no gener6 en un periododeterminado, sino de aquella que no generara e
n ninglin momento por no estar especificado en sus facultades,competencias y funciones otorgadas por lo
s ordenamientos juridicos aplicables;

La informacion derivada de las obligaciones de transparencia debe existir si se refiere a las facultades,

competencias y funciones que los ordenamientos juridicos y administrativos otorgan a los sujetos obligado
s, conforme losefialado por el articulo 19 de la Ley General; en caso de que ciertas facultades, competenci
as o funciones no se hayanejercido por parte del sujeto obligado y, en consecuencia, esté imposibilitado p
ara publicar y actualizar algunaobligacién de transparencia, no debera incluirse como un rubro o fraccién q
ue no le aplica, sino que la informacion quedebera publicar y actualizar consiste en la exposicion de los m
otivos y causas de la inexistencia de dicha informacion, y

Los organismos garantes publicaran en su seccién de Transparencia la Tabla de aplicabilidad de las Oblig
aciones deTransparencia comunes y especificas de todos los sujetos obligados que se incluyen en el padr
6n federal y de laEntidad Federativa que les corresponda. Por otra parte, los sujetos obligados publicaran |
a Tabla de aplicabilidad de lasObligaciones de Transparencia comunes y especificas que les corresponda
individualmente, la cual debera serverificada y aprobada por el organismo garante respectivo.



Décimo. Las politicas para la distribucién de competencias y responsabilidades para la carga de la inform
acion prescrita en elTitulo Quinto de la Ley General en la Plataforma Nacional de Transparencia son las si
guientes:

La Unidad de Transparencia tendra la responsabilidad de recabar la informacién generada, organizada y p
reparada porlas unidades administrativas y/o areas del sujeto obligado, Unicamente para supervisar que ¢
umpla con los criteriosestablecidos en los presentes lineamientos;

La Unidad de Transparencia verificara que todas las unidades administrativas y/o areas del sujeto obligado
colaborencon la publicacion y actualizacion de la informacion derivada de sus obligaciones de transparen
cia en sus portales delnternet y en la Plataforma Nacional en los tiempos y periodos establecidos en estos
Lineamientos de acuerdo con lodispuesto en el articulo 45 de la Ley General. La responsabilidad Ultima de
| contenido de la informacion es exclusiva delas unidades administrativas y/o areas;

Las unidades administrativas y/o areas deberan publicar, actualizar y/o validar la informacion de las obligac
iones detransparencia en la seccién correspondiente del portal de Internet institucional y en la Plataforma
Nacional, en el tramode administracién y con las claves de acceso que le sean otorgadas por el administra
dor del sistema, y conforme a loestablecido en los Lineamientos;

Seré responsabilidad del titular de cada Unidad administrativa y/o area del sujeto obligado establecer lospr
ocedimientos necesarios para identificar, organizar, publicar, actualizar y validar la informaciéon que genera
n y/oposeen en ejercicio de sus facultades, competencias y funciones, y que es requerida por las obligacio
nes detransparencia descritas en el Titulo Quinto de la Ley General, de conformidad con las politicas esta
blecidas por elComité de Transparencia,;

La difusion de la informacion de las obligaciones de transparencia se realizara a través del portal de Interne
t institucional,la Plataforma Nacional y, por lo menos, uno de los medios alternativos sefialados en la fracci
6n V de las politicas para laaccesibilidad de la informacion especificadas en la décimo segunda disposicio
n de estos Lineamientos;

La informacién publica derivada de las obligaciones de transparencia forma parte de los sistemas de archi
vos y gestiondocumental que los sujetos obligados construyen y mantienen conforme a la normatividad apl
icable, por tanto, lossujetos obligados deberan asegurarse de que lo publicado en el portal de Internet y en
la Plataforma Nacional guardeestricta correspondencia y coherencia plena con los documentos y expedie
ntes en los que se documenta el ejercicio delas facultades, funciones y competencias de los sujetos obliga
dos, sus servidores(as) publicos(as), integrantes,miembros o toda persona que desempefie un empleo, ca
rgo, comision y/o ejerzan actos de autoridad;

Los portales Internet de los sujetos obligados son herramientas de difusion institucionales integrales; cons
ecuentemente,toda la informacién publicada por los sujetos obligados, particularmente en la seccion de tra
nsparencia y en laPlataforma Nacional, debe mantener coherencia en sus contenidos, ser vigente, pertine
nte y atender a las necesidadesde las y los usuarios; al igual que aquella informacion publicada en la Plata
forma Nacional, y

Cuando se requiera la publicacion de las fuentes primaria de informacion, los sujetos obligados deberan as
egurarse deque se publica la copia fiel de la versién definitiva o la version electrénica del documento origin
al y, en caso de incluirseen formato PDF considerar una version o formato que permita su reutilizacion.

Décimo primero. Las politicas para la verificacion y vigilancia de la informacion son las siguientes:

El Instituto y los organismos garantes vigilaran que los sujetos obligados cumplan con las obligaciones de t
ransparenciadispuestas en los articulos 70 a 83 de la Ley General y demas disposiciones aplicables;

Las verificaciones realizadas por el Instituto y los organismos garantes podran ser de oficio o0 a peticién de
losparticulares, tal como lo contempla el articulo 63 de la Ley General. Para el efecto, el Instituto y los org
anismos garanteselaboraran y difundiran la metodologia de evaluacién que utilizaran;

Las acciones de vigilancia del Instituto y de los organismos garantes se realizaran mediante la verificacion
virtual almenos dos veces al afio, para revisar que los sujetos obligados cumplan con la publicacion y actu
alizacion de lainformacién publica derivada de las obligaciones de transparencia, en su portal de Internet y
en la Plataforma Nacional;



El Instituto y los organismos garantes llevaran a cabo las verificaciones del cumplimiento de las obligacion
es detransparencia en el ambito de sus respectivas competencias, de acuerdo con lo establecido en los ar
ticulos 84 a 88 de laLey General y demés normatividad aplicable;

El Instituto y los organismos garantes realizaran la verificacion del cumplimiento de las obligaciones de tran
sparenciacuando los particulares lo soliciten a través de la interposicion de la denuncia por algan incumpli
miento detectado a lasobligaciones de transparencia, conforme al procedimiento sefialado en la Ley Gener
al, la Ley Federal o la respectiva delas Entidades Federativas, y

El Instituto y los organismos garantes deberan incluir, como parte de la informacién difundida sobre los tra
mites queofrecen, la denuncia ciudadana por incumplimiento a las obligaciones de transparencia. Asimism
0, los sujetos obligadospublicaran una leyenda visible en la seccién de transparencia de su portal de Intern
et, mediante la cual se informe a losusuarios sobre el procedimiento para presentar una denuncia.

Décimo segundo. Las politicas para accesibilidad de la informacioén son las siguientes:

Los sujetos obligados deberan realizar las acciones necesarias para que la informacién derivada de las obl
igaciones detransparencia sea presentada bajo la perspectiva de género, es decir, con base en un concep
to amplio en el que segarantice la igualdad y se evite la discriminacion basada en el sexo, el género, la ori
entacion sexual o la identidad sexo-genérica;

Los organismos garantes y los sujetos obligados promoveran y desarrollaran de forma progresiva, politicas

y programastendientes a garantizar la accesibilidad de la informacion en la maxima medida posible; adem
as facilitaran el acceso ybusqueda de la informacioén a personas con discapacidad, para lo cual habran de
atenerse a lo previsto en los Criteriospara que los sujetos obligados garanticen las condiciones de accesibi
lidad que permitan el ejercicio del derecho deacceso a la informacion a los grupos en situacion de vulnera
bilidad aprobados por el Sistema Nacional;

Para facilitar la ampliacion del ejercicio del derecho de acceso a la informacion, en las Unidades de Transp
arencia sepondran a disposicion de las personas interesadas equipos de computo con acceso a Internet, p
ara que puedanconsultar la informacién o utilizar el sistema de solicitudes de acceso;

Los sujetos obligados deberan realizar un diagnéstico en las comunidades de usuarios de la informacién, c
on el objetivode determinar el uso de medios alternativos a Internet para difundir la informacion publica der
ivada de las obligacionesde transparencia y que resulte de més facil acceso y comprension para determin
adas poblaciones. Estos mediosalternativos de difusién se caracterizaran por ser participativos, tomar en ¢
onsideracion las necesidades informativas ylas propuestas de la poblacion a la que se pretende informar;
seran, entre otros: radios comunitarias, carteles, volantes,periédicos murales, audiovisuales pedagogicos,
mantas, redes sociales, folletos;

La informacion publica derivada de las obligaciones de transparencia no constituye propaganda gubername

ntal nielectoral, de conformidad con lo establecido en el articulo 67 de la Ley General, por lo que durante |
os periodos decampafia y precampafia de los procesos electorales se debera mantener publicada, actualiz
ada y accesible. En caso deque la normatividad electoral dispusiera expresamente que no se permitira el a
cceso a alguna de la informaciénpublicada, el sujeto obligado incluira una leyenda fundamentada y motiva
da, explicando al usuario tal restriccion, asicomo el periodo en el que se mantendra limitado el acceso;

La informacién publicada por los sujetos obligados debera ofrecerse en un soporte que permita su reutiliza
cion por losusuarios y por las méaquinas, es decir, presentarse mediante el enfoque de datos abiertos, lo cu
al implica exportar elconjunto de datos a publicar en formatos estructurados para facilitar el consumo e inte
rpretacion. Los formatos utilizadospueden ser CVS (por sus siglas en inglés Comma-
Separated Values) y de estandar abierto, segiin convenga, deacuerdo con cada conjunto de datos, ya sea
XML, JSon, RDF, GEOJSon, KML, DBF y/o propietarios como SHP y XLSX.Cuando se trate de document
0s que deben difundirse con firmas y son publicados en formato PDF, se debera incluir,adicionalmente, un
a version en un formato que permita su reutilizacion;

Atendiendo a las necesidades relacionadas con la proteccion de los datos personales, los organismos gara
ntesestableceran medidas de seguridad para la proteccion de los mismos. Los sujetos obligados seran res
ponsables de losdatos personales que tengan en posesion.

Se estableceran medidas de seguridad especiales en la proteccion de los datos personales de menores d
e edad, en lostérminos establecidos en la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, y



de mas normatividad de lamateria, asi como, de personas que hayan sido victimas del delito, entre otros g
rupos vulnerables;

Cuando los sujetos obligados consideren que la informacién se encuentra en alguna de las causales de re
serva quesefiala el articulo 113 de la Ley General deberan proceder de conformidad con lo establecido en
el Titulo Sexto de la Leyreferida y publicar en sus portales de Internet y en la Plataforma Nacional, en la se
ccion correspondiente, una leyendacon su correspondiente fundamento legal que especifique que la infor
macioén se encuentra clasificada, y

Los sujetos obligados deberan elaborar la versién publica de los documentos que se encuentren bajo su p
oder, en casode que se determine que la informacion contenida en los mismos actualiza alguno de los sup
uestos de reserva oconfidencialidad, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley General, la Ley Federal, la Ley
en la materia de cada una de lasEntidades Federativas, y en los Lineamientos generales en materia de cl
asificacion y desclasificacion de la informacién,asi como para la elaboracién de versiones publicas aproba
dos por el Sistema Nacional de Transparencia.

CAPITULO IlI
DE LOS CRITERIOS Y TIPOS DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

Décimo tercero. La informacion publica derivada de las obligaciones de transparencia, tanto comunes a t
odos los sujetosobligados -articulo 70 de la Ley General-, como especificas -articulos 71 a 83-
, debe contar con los atributos de calidad yaccesibilidad.

Décimo cuarto. En los presentes Lineamientos se establecen los criterios que detallan los elementos mini
mos de contenido,confiabilidad, actualizacién y formato que debe cumplir la informacién que publicaran los
sujetos obligados en sus portales detransparencia institucionales y en la Plataforma Nacional, en cumplim
iento a las obligaciones de transparencia. Los criterios ylos formatos de acopio haran posible homologar la
organizacion y visualizacion de la informacion publica para, de este modo,garantizar y facilitar a la ciudad
ania el acceso a la informacion puablica. Asimismo, dichos criterios son Utiles para que losorganismos gara
ntes, bajo el principio de certeza, analicen y verifiquen la informacion publicada a fin de determinar si lossu
jetos obligados cumplen con su obligacién de difundir informacién sin que medie solicitud alguna.

Décimo quinto. Los Criterios sustantivos de contenido son los elementos minimos de analisis para identifi
car cada uno de losdatos que integraran cada registro. Los registros conformaran la base de datos que co
ntenga la informacion que debe estar y/oesta publicada en el portal de transparencia de los sujetos obligad
os y en la Plataforma Nacional. Los criterios sustantivos decontenido se daran por cumplidos totalmente
nicamente si los criterios adjetivos de actualizacién se cumplen totalmente.

Décimo sexto. Los Criterios adjetivos de actualizacion son los elementos minimos de analisis que permite
n determinar si lainformacién que esta publicada en el portal de transparencia y en la Plataforma Nacional
cumple con los periodos deactualizacion que corresponda a cada obligacion de transparencia (mismos qu
e guardan relacion con la Tabla de actualizaciény conservacién de la informacion de estos Lineamientos).

Décimo séptimo. Los Criterios adjetivos de confiabilidad son los elementos minimos de analisis que perm
iten identificar si lainformacion que esta publicada en el portal de transparencia y en la Plataforma Naciona
| observa atributos que permitenverificar las areas que generaron la informacion, la fecha en la que se actu
alizé por dltima vez esa informacion y la fecha en laque se publicé en el portal de transparencia y en la Pla
taforma Nacional.

Décimo octavo. Los Criterios adjetivos de formato son los elementos minimos de andlisis para identificar
que la informacionpublicada en el portal de transparencia y en la Plataforma Nacional se encuentra organi
zada y sistematizada mediante losformatos correspondientes para cada rubro de informacion; y que el sop
orte de la misma permita su reutilizacion a las y losusuarios.

CAPITULO IV

DE LOS CRITERIOS PARA LA PUBLICACION Y HOMOLOGACIQN DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA COMUNES Y ESPECIFICAS

Décimo noveno. El catdlogo de la informacion que todos los sujetos obligados deben poner a disposicion
de las personas ensus portales de Internet y en la Plataforma Nacional esta detallado en el articulo 70 de |
a Ley General, de las fracciones | a laXLVIIl, constituyendo lo que se denomina como "Obligaciones de tra
nsparencia comunes”, y se trata de informacion publica quedebe estar a disposicion de las personas sin q
ue medie peticion alguna.



En el Anexo 1 de los presentes Lineamientos se detallan los criterios sustantivos y adjetivos que por cada
rubro de informaciéondeterminan los datos, caracteristicas y forma de organizacién de la informacion que p
ublicaran y actualizaran en sus portalesde Internet y en la Plataforma Nacional, todos los sujetos obligados
en los distintos ambitos: federal, estatal, municipal ydelegacional, de conformidad con lo establecido en el
articulo 70.

Vigésimo. El catélogo de la informacion prescrito en los articulos 71 a 83 de la Ley General aplica a difere
ntes sujetosobligados, por lo que constituye las "Obligaciones de transparencia especificas". También se tr
ata de informacion publica quedebe ponerse a disposicion de las personas sin que medie peticion alguna.

En los Anexos 2 a 14 de los presentes Lineamientos, se puntualizan los criterios sustantivos y adjetivos q
ue por cada rubro deinformacion determinan los datos, caracteristicas y forma de organizacion de la infor
macion que publicaran y actualizardn ensus portales de Internet y en la Plataforma Nacional, los sujetos o
bligados de acuerdo con su naturaleza juridica y misioninstitucional en los distintos ambitos: federal, estata
I, municipal y delegacional, a saber:

Anexo 2: articulo 71, Poderes Ejecutivos Federal, de las entidades federativas y municipales;

Anexo 3: articulo 72, Poderes Legislativos Federal, de las entidades federativas y la Asamblea Legislativa
del Distrito Federal;

Anexo 4: articulo 73, Poderes Judiciales Federal y de las entidades federativas;
Anexo 5: articulo 74, fraccion |, Instituto Nacional Electoral y organismos publicos locales electorales;

Anexo 6: articulo 74, fraccién Il, organismos de proteccion de los derechos humanos Nacional y de las en
tidades federativas;

Anexo 7: articulo 74, fraccion lll, organismos garantes del derecho de acceso a la informacion y la protecc
i6n de datospersonales;

Anexo 8: articulo 75, Instituciones de educacion superior publicas dotadas de autonomia;

Anexo 9: articulo 76, partidos politicos nacionales y locales, las agrupaciones politicas nacionales y las pe
rsonas moralesconstituidas en asociacion civil creadas por los ciudadanos que pretendan postular su cand
idatura independiente;

Anexo 10: articulo 77, fideicomisos, fondos publicos;

Anexo 11: articulo 78, autoridades administrativas y jurisdiccionales en materia laboral;

Anexo 12, articulo 79, sindicatos que reciban y ejerzan recursos publicos;

Anexo 13, articulo 80, informacion adicional, y

Anexo 14, articulos 81 y 82, personas fisicas y morales que reciban y/o ejerzan recursos publicos.
TRANSITORIOS

Primero. Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Ofici
al de la Federacion.

Segundo. A partir de la entrada en vigor de los presentes Lineamientos, habra un periodo de seis meses
para que los sujetosobligados de los ambitos federal, estatal y municipal incorporen a sus portales de Inter
net y a la Plataforma Nacional, lainformacién a la que se refieren los Capitulos | al IV del Titulo Quinto de |
a Ley General, de conformidad con los criteriosestablecidos en los presentes lineamientos y en sus respec
tivos anexos.

En el caso de las fracciones V y VI del articulo 70 de la Ley General, la incorporacién de la informacién a q
ue se refiere elparrafo anterior sera de un afio.

Tercero. Una vez trascurridos los lapsos definidos en el transitorio anterior, los organismos garantes realiz
aran una primeraverificacion, bajo los criterios establecidos en los presentes lineamientos y bajo la normati
vidad de verificacion que cadadrgano garante determine, la cual tendra exclusivamente como objeto detect
ar las areas de oportunidad de cada sujetoobligado para dar cumplimiento a las obligaciones de transpare
ncia previstas en los articulos 70 a 82 de la Ley General, asicomo para realizar posibles ajustes y modifica
ciones a los presentes Lineamientos y los criterios respectivos durante el primertrimestre de 2017 por part
e del Sistema Nacional de Transparencia.



Esta primera verificacion no tendra para los sujetos obligados efectos vinculantes con lo establecido en el
articulo 88 delCapitulo VI de la Ley General, y se llevara a cabo de conformidad con las acciones de vigila
ncia que cada organismo garantedetermine.

Cuarto. Una vez que el Sistema Nacional de Transparencia haya realizado los ajustes a los presentes Lin
eamientos, losorganismos garantes desarrollaran las normativas complementarias que les corresponda pa
ra regular los procedimientos deverificacion y vigilancia del cumplimiento de obligaciones, asi como de den
uncia ciudadana, referidos en los capitulos VI'y Vlldel Titulo Quinto de la Ley General.

Quinto. Para generar las Tablas de Aplicabilidad de las Obligaciones de Transparencia definitivas corresp
ondientes a lossujetos obligados del ambito federal, estatal y municipal, éstos remitirdn a sus correspondie
ntes organismos garantes susconsideraciones en los términos dispuestos en el Ultimo parrafo del articulo
70 de la Ley General y de la fraccion | del novenonumeral de las Disposiciones Generales de estos Linea
mientos, a mas tardar 30 dias habiles después de que entren en vigorlos presentes Lineamientos. El Plen
o de cada organismo garante sera la instancia encargada de aprobar las Tablas encomento.

Sexto. Para el caso de las obligaciones de transparencia establecidas en el Titulo Quinto de la Ley Gener
al que no esténcontempladas en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gube
rnamental y en las leyes detransparencia de las entidades federativas vigentes, inicamente se publicara la
informacién generada por los sujetos obligadosa partir de la entrada en vigor de la Ley General. La inform
acion solicitada por dicha Ley que ya hubiera sido publicada por lossujetos obligados en cumplimiento de |
a Ley federal o de las leyes locales correspondientes antes de la entrada en vigor de laLey General, forma
ra parte de las obligaciones de transparencia y debera ser publicada en los Portales de Internet de cadasuj
eto obligado y en la Plataforma Nacional.

Séptimo. Para el caso de los municipios con poblacion menor a 70 mil habitantes, el Sistema Nacional de
Transparencia y losorganismos garantes de cada Entidad Federativa determinaran los apoyos y los medio
s alternativos por los que podran difundirla informacion a la que se refieren los Capitulos | al IV del Titulo
Quinto de la Ley General, independientemente de que, deforma subsidiaria, cada organismo garante la dif
unda en sus respectivos portales de Internet. No obstante deberan atender lasobligaciones comunes que |
es aplique del articulo 70 de la Ley General.

Octavo. En el caso de las obligaciones especificas en materia energética, definidas en el articulo 83 de la
Ley General, lossujetos obligados responsables de dar a conocer la informacion correspondiente la incorp
oraran a sus respectivos portales delnternet y a la Plataforma Nacional de Transparencia una vez que el C
ongreso de la Unién emita la Ley Federal armonizada ala que se refiere el transitorio Quinto de la Ley Gen
eral y que el Sistema Nacional de Transparencia emita los lineamientoscorrespondientes.

Noveno. Para todo lo concerniente a la administracion, atencion y distribucién de competencias que implic
a la puesta enmarcha del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia, los sujetos obligados de
beran observar lo dispuesto en losLineamientos para la Implementacion y Operacion de la Plataforma Naci
onal de Transparencia.

Décimo. A partir de la entrada en vigor de estos Lineamientos, los sujetos obligados dispondran de 180 di
as naturales pararealizar modificaciones a sus respectivos Reglamentos Interiores y demas disposiciones
que deban adecuarse.

Décimo primero. En tanto concluye la carga de la informacién en los portales de Internet y en la Platafor
ma Nacional deTransparencia, y la primera evaluacién diagndstico, los sujetos obligados mantendran en f
uncionamiento sus sitios de Internetpara seguir difundiendo sus obligaciones de transparencia.

ANEXoO |
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA COMUNES
TODOS LOS SUJETOS OBLIGADOS
Criterios para las obligaciones de transparencia comunes

El catélogo de la informacién que todos los sujetos obligados deben poner a disposicion de las personas e
n sus portales delnternet y en la Plataforma Nacional esta detallado en el Titulo Quinto, Capitulo Il de la Le
y General, en el articulo 70, fraccionesl a la XLVIII.

En este apartado se detallan los criterios sustantivos y adjetivos que por cada rubro de informacion determ
inan los datos,caracteristicas y forma de organizacion de la informacién que publicaran y actualizaran en s
us portales de Internet y en laPlataforma Nacional, los sujetos obligados determinados en el articulo 23 de
la Ley General.



El articulo 70 dice a la letra:

Articulo 70. En la Ley Federal y de las Entidades Federativas se contemplara que los sujetos obligadospon
gan a disposicion del publico y mantengan actualizada, en los respectivos medios electrénicos, deacuerdo
con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la informacion, por lomeno
s, de los temas, documentos y politicas que a continuacion se sefialan:

En las siguientes paginas se hace mencion de cada una de las fracciones con sus respectivos criterios.

I.  El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que debera incluirse leyes, cédigos,reglamentos,
decretos de creacion, manuales administrativos, reglas de operacion, criterios, politicas,entre otros

Los sujetos obligados deberan publicar un listado con la normatividad que emplean para el ejercicio de sus
funciones. Cadanorma debera estar categorizada y contener un hipervinculo al documento correspondiente.

De existir normatividad que de ser publicada vulneraria el ejercicio de atribuciones relevantes de determin
ados sujetosobligados, éstos integraran a su listado las versiones publicas de tales documentos aclarando
a las personas que consulten lainformacion de esta fraccion, mediante leyenda fundamentada, motivada y
actualizada al periodo que corresponda, lasrazones por las cuales se incluye un documento con la caract
eristica de version publica. Los sujetos obligados bajo esesupuesto consideraran lo establecido en las disp
osiciones generales de los Lineamientos respecto de las versiones publicas.

Cuando exista alguna reforma, adicién, derogacion o abrogacion de alguna norma aplicable al sujeto oblig
ado, ésta deberaactualizarse en el sitio de Internet y en la Plataforma Nacional en un plazo no mayor a 15
dias habiles a partir de supublicacion.

Para mayor claridad y accesibilidad, la informacion debera organizarse mediante un catélogo con los tipos
de normatividadsiguientes:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Tratados internacionales(1)

Constitucion Politica de la entidad federativa

Leyes: generales, federales y locales

Cadigos

Reglamentos

Decreto de creacion

Manuales: administrativos, de integracion, organizacionales
Reglas de operacion

Criterios

Politicas

Otros documentos normativos: condiciones, circulares, normas, bandos, resoluciones, lineamientos, acuerdo
s,convenios, contratos, estatutos sindicales, estatutos universitarios, estatutos de personas morales,memo
randos de entendimiento, entre otros aplicables al sujeto obligado de conformidad con sus facultadesy atri
buciones.

Desde cada tipo de normatividad se debera desplegar un listado con la denominacién de cada uno de los
documentosaplicables al sujeto obligado, la fecha de publicacion en el Diario Oficial de la Federacion (DO
F), 6rganos oficiales de difusiono los medios institucionales correspondientes, la fecha de Gltima modificaci
on de

la norma en el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016) y un hipervinculo al texto completo de cada no
rma.

Respecto de los tratados internacionales, deberan publicarse por lo menos los siguientes: Pacto Internacio
nal de DerechosCiviles y Politicos, Convencion Interamericana de Derechos Humanos, Pacto Internaciona
| de Derechos Econdémicos, Socialesy Culturales. Ademas se incluirdn los tratados internacionales relativo
s a la materia especifica de cada sujeto obligado.

Los sujetos obligados incluiran una leyenda fundamentada, motivada y actualizada al periodo que corresp
onda, respecto detratados internacionales y demas normatividad que consideren relevante adicionar a lo r
equerido.



En caso de que el sujeto obligado no cuente con ninguna norma del tipo: Manuales: administrativos, de int
egracion,organizacionales; Reglas de operacion, Criterios, Politicas, Otros documentos normativos: norma
s, circulares, bandos,resoluciones, lineamientos, acuerdos, estatutos; debera incluir una leyenda actualiza
da al periodo que corresponda que loaclare, por ejemplo: "No existen manuales de organizacion aplicables
a la Secretaria de Turismo."

Todos los sujetos obligados deberan incluir la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexica
nos, asi como lanormatividad en materia de transparencia, acceso a la informacion y protecciéon de
datos personales que lescorresponda.

En cuanto a las politicas que se incluirdn como parte de la normatividad, se publicaran aquellos document
0s normativos quetienen como objetivo orientar y establecer directrices de accion relativas a cada sujeto o
bligado, las cuales deben ser acatadaspor los miembros del mismo y se han emitido mediante avisos, circ
ulares u otras comunicaciones oficiales.

Nota: Los documentos normativos publicados en formato PDF deberan considerar unaversion o formato
gue permita su reutilizacion.

Periodo de actualizacién: trimestral

Cuando se decrete, reforme, adicione, derogue o abrogue cualquier norma aplicable al sujeto obligado, lai
nformacién debera publicarse y/o actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias héabiles a partir de su public
acion enDiario Oficial de la Federacion (DOF), Periédico o Gaceta Oficial, o acuerdo de aprobacion en el ¢
aso de normaspublicadas por medios distintos, como el sitio de Internet(2).

Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Tipo de normatividad (Incluir catalogo: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos /Tratados i
nternacionales / Constitucion Politica de la entidad federativa o Estatuto de gobiernodel Distrito Federal / L
eyes: generales, federales y locales / Codigos / Reglamentos / Decreto decreacion / Manuales administrati
vos, de integracion, organizacionales / Reglas de operacion /Criterios / Politicas / Otros documentos nor
mativos: normas, bandos, resoluciones,lineamientos circulares, acuerdos, convenios, contratos, estatutos
sindicales, estatutosuniversitarios, estatutos de personas morales, memorandos de entendimiento, entre ot
rosaplicables al sujeto obligado de conformidad con sus facultades y atribuciones)

Denominacion de la norma que se reporta

Fecha de publicacion en el DOF u otro medio oficial o institucional expresada en el formatodia/mes/afio (p
or ej. 31/Marzo/2016). Para el caso de Otros documentos normativos se incluirala fecha de publicacion y/o
fecha de firma o aprobacion y en el caso de TratadosInternacionales se registrara la fecha de publicacién
y/o fecha de ratificacion

Fecha de ultima modificacion, en su caso, expresada en el formato dia/mes/
afo (por ej. 31/Marzo/2016)
Hipervinculo al documento completo de cada norma

. de actualizacion

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. Cuando se decrete, reforme, adicione,derogue o abr
ogue cualquier norma aplicable al sujeto obligado, la informacion deberapublicarse y/o actualizarse en un
plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de su publicacion y/oaprobacion en el medio oficial que correspo
nda

La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde, de acuerdocon la Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacién

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacién vigente deacuerdo con
la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion



. de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacién respectiva y sonresponsabil
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por €j.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
. de formato

La informacion publicada se organiza mediante el formato 1, en el que se incluyen todos loscampos especi
ficados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 1. LGT_Art_70_Fr_|I
Normatividad aplicable a <<sujeto obligado>>

Tipo de normatividad (Incluir catalogo:
Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos / Tratados internacionales /
Constitucion Politica de la entidad federativa o
Estatuto de gobierno del Distrito Federal /
Leyes: generales, federales y locales / Codigos
/ Reglamentos / Decreto de creacion /

Fecha de publicacién en DOF u
otro medio oficial o institucional.
Para el caso de Otros

Manuales administrativos, de integracion documentos normativos se Fecha de Hipervinculo
o ’ gracion, Denominacion incluira la fecha de publicacién altima p
organizacionales / Reglas de operacion / de la norma /o fecha de firma o aprobacion | modificacion al documento
Criterios / Politicas / Otros documentos Y P ! de la norma
y en el caso de Tratados en su caso

normativos: normas, bandos, resoluciones,
lineamientos circulares, acuerdos, convenios,
contratos, estatutos sindicales, estatutos
universitarios, estatutos de personas morales,
memorandos de entendimiento, entre otros
aplicables al sujeto obligado de conformidad
con sus facultades y atribuciones)

Internacionales se registrara la
fecha de publicacion y/o fecha
de ratificacion

Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral. Cuando se decrete, reforme, adicione, derogue o ab
rogue cualquiernorma aplicable al sujeto obligado, la informacién debera publicarse y/o actualizarse en un
plazo no mayor a 15 dias habiles apartir de su publicacion y/o aprobacién en el medio oficial que correspo
nda.

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y son responsab
les de publicar yactualizar la informacion:

Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de la estructura, lasatribuci
ones y responsabilidades que le corresponden a cada servidor publico, prestador de serviciosprofesionale
s 0 miembro de los sujetos obligados de conformidad con las disposiciones aplicables

El sujeto obligado incluird la estructura organica que da cuenta de la distribucién y orden de las funciones
que se establecenpara el cumplimiento de sus objetivos conforme a criterios de jerarquia y especializacion
, ordenados y codificados cuando asicorresponda, mediante los catalogos de Areas y de clave o nivel del
puesto, de tal forma que sea posible visualizar los nivelesjerarquicos y sus relaciones de dependencia de
acuerdo con el estatuto organico u otro ordenamiento que le aplique.



Se deberé publicar la estructura vigente, es decir, la que esta en operacion en el sujeto obligado y ha sido
aprobada y/odictaminada por la autoridad competente. En aquellos casos en los que dicha estructura no ¢
orresponda con la funcional,debera especificarse cuales puestos se encuentran en transito de aprobacion
por parte de las autoridades competentes. Si laestructura aprobada se modifica, los sujetos obligados deb
eran aclarar mediante leyenda fundamentada, motivada yactualizada al periodo que corresponda, cuales s
on las areas de reciente creacion, las que cambiaron de denominacion(anterior y actual) y aquéllas que de
saparecieron. Esta leyenda se conservara durante un trimestre, el cual empezara a contara partir de la act
ualizacion de la fraccion.

Los sujetos obligados que no tengan estructura organica autorizada deberan incluir una leyenda fundamen
tada, motivada yactualizada al periodo que corresponda, que explique la situacion del sujeto obligado.

La estructura organica deberd incluir al titular del sujeto obligado y todos los servidores publicos adscritos
a las unidadesadministrativas, areas, institutos o los que correspondan, incluido el personal de gabinete de
apoyo u homologo, prestadoresde servicios profesionales, miembros de los sujetos obligados, asi como lo
s respectivos niveles de adjunto, homélogo ocualquier otro equivalente, segin la denominacion que se le dé.

Asimismo, se publicard la estructura orgénica de la administracion paramunicipal, desconcentrada y de los
diversos institutoscon que cuentan los municipios, ayuntamientos o delegaciones.

En cada nivel de estructura el sujeto obligado debera incluir, en su caso, a los prestadores de servicios pro
fesionalescontratados y/o a los miembros integrados de conformidad con las disposiciones aplicables (por
ejemplo, en puestoshonorificos o que realicen actos de autoridad). Todos los sujetos obligados deberan in
cluir una leyenda que especifiqueclaramente que los prestadores de servicios profesionales reportados no
forman parte de la estructura organica en virtud deque fungen como apoyo para el desarrollo de las activid
ades de los puestos que si conforman la estructura organica.

Cada nivel de la estructura debera desplegar un listado de las areas que le estan subordinadas jerarquica
mente, asi como lasatribuciones, responsabilidades y/o funciones conferidas por las disposiciones aplicabl
es a los(as) servidores(as) publicos(as)y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o
ejerza actos de autoridad, ademas de los(as)prestadores(as) de servicios profesionales contratados en ca
da una de esas areas.

Ademas, se publicara un hipervinculo al organigrama completo, con el objetivo de visualizar la representac
ion gréafica de laestructura organica, desde el puesto del titular del sujeto obligado hasta el nivel de jefatura
de departamento u homélogo y, ensu caso, los prestadores de servicios profesionales y/o cualquier otro ti
po de personal adscrito(3).

Respecto de los sujetos obligados que no forman parte de los organismos gubernamentales la estructura
organica harareferencia a los cargos equivalentes conforme a su normatividad interna.

La informacion a que se refiere esta fraccion debera guardar coherencia con lo publicado en las fracciones
Il (facultades decada area), VI (indicadores de objetivos y resultados), VII (directorio), VIII (remuneracion)
, IX (gastos de representacion yviaticos), X (nimero total de plazas), Xl (servicios profesionales por honora
rios), Xl (declaraciones patrimoniales), XllII (unidadde transparencia) XIV (convocatorias a concursos) XVII
(informacion curricular y sanciones) y XVIII (servidores Publicos consanciones) del articulo 70 de la Ley G
eneral. Los catalogos de clave o nivel del puesto y el de la denominacién de los puestosseran las llaves qu
e enlacen con el resto de la informacion.

Periodo de actualizacion: trimestral
En su caso, 15 dias habiles después de la aprobacion de alguna modificacion a la estructura organica.
Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Denominacion del Area (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la actividad delsujeto obligado)



Denominacion del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso regule la actividad delsujeto obligad
0). La informacion debera estar ordenada de tal forma que sea posible visualizarlos niveles de jerarquia y
sus relaciones de dependencia

Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Clave o nivel del puesto (en su caso) de acuerdo con el catalogo que regule la actividad delsujeto obligado]

Tipo de integrante del sujeto obligado (funcionario / servidor publico / empleado / representantepopular / mi
embro del poder judicial / miembro de 6rgano auténomo [especificar denominacion] /personal de confianza
/ prestador de servicios profesionales / otro [especificar denominacion])

Area de adscripcion (Area inmediata superior)

Por cada puesto y/o cargo de la estructura se debera especificar la denominacién de la normaque establec
e sus atribuciones, responsabilidades y/o funciones, segun sea el caso

Fundamento legal (articulo y/o fraccién) que sustenta el puesto

Por cada puesto o cargo deben desplegarse las atribuciones, responsabilidades y/o funciones,segun sea e
| caso

Hipervinculo al perfil y/o requerimientos del puesto o cargo, en caso de existir de acuerdo conla normativid
ad que aplique

En cada nivel de estructura se deben incluir, en su caso, a los prestadores de serviciosprofesionales o los
miembros que se integren al sujeto obligado de conformidad con lasdisposiciones aplicables (por ejemplo,
en puestos honorificos)

Hipervinculo al organigrama completo (forma gréafica) acorde a su normatividad, el cual deberacontener el
ndmero de dictamen o similar

Respecto de los prestadores de servicios profesionales reportados se incluird una leyenda queespecifique
gue éstos no forman parte de la estructura organica del sujeto obligado, toda vezque fungen como apoyo
para el desarrollo de las actividades de los puestos que si conformanla estructura

. de actualizaciéon

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias habiles después dela aprobacio
n de alguna modificacion a la estructura organica

La informacion publicada deberé estar actualizada al periodo que corresponde, de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacién

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion vigente, deacuerdo co
n la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

. de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por €j.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
. de formato

La informacion publicada se organiza mediante el formato 2, en el que se incluyen todos loscampos especi
ficados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 2. LGT_Art_70 Fr_lI
Estructura organica de <<sujeto obligado>>



Estatuto, Decreto, otro)

cargo

normatividad que
aplique

(en su caso)

Tipo de integrante del sujeto obligado
Denominacion del (funcionario / servidor publico / empleado / )
Denominacion Denominacion cargo (de Clave o representante popular / miembro del poder Area de
del Area del puesto conforr?]idad con nivel de judicial / miembro de érgano auténomo adscripcion (area
(catélogo) (catalogo) nombramiento puesto [espemf_lcar denominacion] / pers_o_nal de |nmed_|ata
otorgado) confianza / prestador de servicios superior)
9 profesionales / otro [especificar
denominacion])
Hipervinculo al
Denominacién de la Atribuciones, pgrf!l ylo Prestadores . ’ Leyenda
norma que establece Fundamento | responsabilidades requerimientos del de servicios Hipervinculo al respecto de
atribuciones, Legal (articulo /opfunciones or puesto o cargo, en rofesionales/ Organigrama los
responsabilidades y/o /% fraccion) ycada uesto‘:) caso de existir de ?)tro miembro completo (forma | prestadores
funciones (Ley, Y p acuerdo con la gréfica) de servicios

profesionales

Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias habiles después de la aprobacion de alguna
modificacion a la estructura organica

Fecha de actualizacién: dia/mes/afio

Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

facultades de cada Area

En cumplimiento a esta fraccion, los sujetos obligados publicaran las facultades respecto de cada una de |
as areas previstas enel reglamento interior, estatuto organico o normatividad equivalente respectiva, enten
didas éstas como las aptitudes opotestades que les otorga la ley para para llevar a cabo actos administrati
vos y/o legales validos, de los cuales surgenobligaciones, derechos y atribuciones.

Esta fraccion guarda relacion directa con la estructura organica publicada por los sujetos obligados en

cumplimiento de la fraccion I, toda vez que deben describirse las facultades de cada una de las areas que
la conforman.También guarda correspondencia con lo publicado en las fracciones IV (metas y objetivos),
V (indicadores de interés), Vi(indicadores de resultados) y XIII (unidad de transparencia) del articulo 70 de

la Ley General.

Periodo de actualizacion: trimestral

En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion.

Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados




Criterios sustantivos de contenido

Denominacion del Area (de acuerdo con el catélogo que en su caso regule la actividad delsujeto obligado)
ea se debera especificar lo siguiente

Denominacion de la norma en la que se establecen sus facultades(4)

Fundamento legal (articulo y/o fraccion)

Se debera desplegar el fragmento del reglamento interior, estatuto organico o normatividadequivalente en
el que se observen las facultades que correspondan al Area

. de actualizacion
Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias habiles después dealguna modif
icacion
La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde, de acuerdocon la Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacién vigente, deacuerdo co
n la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

. de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por €j.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
.de formato

La informacion publicada se organiza mediante el formato 3, en el que se incluyen todos loscampos especi
ficados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion

Formato 3. LGT_Art_70_Fr_llI
Facultades de cada Area de <<sujeto obligado>>

Fragmento del reglamento interior,

L Denominacion de la Fundamento - L
Denominacion del . estatuto organico o normatividad
< A norma que establece las | Legal (articulo y/ .
Area (catalogo) p A equivalente en el que se observen
facultades del Area o fraccion)

las facultades del area

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacién
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

Las metas y objetivos de las Areas de conformidad con sus programas operativos

Para el cumplimiento de esta fraccion se debera entender como meta la cuantificacion y/o expresion numé
rica del o losobjetivos y/o indicadores que planea o busca alcanzar el sujeto obligado a través de cada una
de las areas o unidadesresponsables ejecutoras del gasto o concentradoras que consoliden las actividade

s, segun corresponda, en el tiempoespecificado y con los recursos necesarios en los términos de la norma
tividad que le sea aplicable.

La informacion publicada en esta fraccion debera ser correspondiente con las areas o unidades ejecutoras
del gasto y guardarrelacion con las especificadas en la estructura organica del sujeto obligado (fraccion Il)



. Para cada una de estas areas sepublicaran sus metas y objetivos vinculados a los programas operativos,
presupuestarios, sectoriales, regionalesinstitucionales, especiales, de trabajo y/o anuales en términos de |
a normatividad que le sean aplicables. También deberahaber congruencia con lo sefialado en las fraccione
s Ill (las facultades de cada area) y VI (indicadores).

La informacion debera publicarse de tal forma que se posibilite la consulta por afio y por area o unidad res
ponsable, en cuyocaso se debera incluir el reglamento interior, estatuto organico, manual de organizacion,
0 el documento similar que contengalas areas o unidades responsables, si asi corresponde.

Desde cada area o unidad responsable se brindara la posibilidad de consultar sus objetivos, indicadores, a
si como las metaspropuestas.

Se debera incluir un hipervinculo al o los programas operativos, presupuestarios, sectoriales, regionales, i
nstitucionales,especiales, de trabajo y/o anuales, o secciones de éstos, en los que se establecera la meta
u objetivo del ejercicio en curso yel correspondiente a los seis ejercicios anteriores cuando la normatividad
de contabilidad gubernamental asi lo establezca.

Periodo de actualizacion: anual

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a los seis ejerci
cios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Ejercicio

Denominacion del Area o Unidad responsable. Se pondra entre paréntesis el nombre deldocumento que e
n su caso regule la actividad del sujeto obligado: reglamento interior / manualde organizacion / otro
Descripcion breve y clara de cada objetivo

Cada objetivo debera desplegar sus indicadores asociados

Cada indicador debera desplegar la(s) meta(s)

Cada meta debera especificar su unidad de medida

Hipervinculo al documento del o los programas operativos / presupuestario / sectorial /regionales / instituci
onales / especiales / de trabajo y/o anuales, segln corresponda en unformato que permita la reutilizacién
de la informacion

. de actualizaciéon
Periodo de actualizacion de la informacion: anual

La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde, de acuerdocon la Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacién

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion de acuerdocon la Tabl
a de actualizacién y conservacion de la informacion

. de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) responsable(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonencargadas
de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
. de formato

La informacion publicada se organiza mediante el formato 4, en el que se incluyen todos loscampos especi
ficados en los criterios sustantivos de contenido



El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 4. LGT_Art_70_Fr_IV
Objetivos y metas institucionales de <<sujeto obligado>>

Hipervinculo al programa operativo
/ presupuestario / sectorial /

Denominacién del Indicadores . regionales / institucionales /
L P ) - . Unidad de - X
Ejercicio area o unidad Objetivos asociados a Meta(s) medida especiales / de trabajo y/o
responsable cada objetivo anuales, segun corresponda en un

formato que permita la reutilizacion
de la informacion

Periodo de actualizacion de la informacion: anual

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

Los indicadores relacionados con temas de interés publico o trascendencia social queconforme a sus funci
ones, deban establecer

Se entiende por temas de interés publico o trascendencia social, de acuerdo con lo establecido en el articu
lo 3, fraccion XIl dela Ley General, aquellos temas que son relevantes o beneficiosos para la sociedad y ¢
uya divulgacion resulta atil para que elpublico comprenda las actividades que llevan a cabo los sujetos obli
gados.

Los sujetos obligados publicaran y actualizaran la informacion relativa a los indicadores que valoren los re
sultados del sujetoobligado en su conjunto, de acuerdo con su misién, objetivos y/o atribuciones previst
as en las disposiciones que los regulen.

En el caso de los sujetos obligados que se regulen por la Ley General de Contabilidad Gubernamental asi
como por lasdisposiciones que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable que no cuenten con t
ales indicadores, los elaboraranobservando lo establecido en los Lineamientos para la construccién y dise
fio de indicadores de desempefio mediante laMetodologia de Marco Légico emitidos por el Consejo Nacio
nal de Armonizacién Contable antes citado, publicados en elDiario Oficial de la Federacion el 16 de mayo
de 2013 o sus subsecuentes modificaciones y podran hacer uso de las Guiaspara la construccion de la Ml
R y para el disefio de indicadores que se encuentran disponibles en las paginas de Internet de laSecretari
a de Hacienda y Crédito Publico y el CONEVAL.

Para ello, desde el sitio de Internet de cada sujeto obligado se brindara la informacién de los indicadores r
elacionados contemas de interés publico o trascendencia social, de tal forma que se posibilite la consulta p
or sujeto obligado, afio y objetivos,en relacién con los planes de desarrollo nacional, estatal o municipal o
programas que deriven de estos; la mision institucional,entre otros.

La informacion deberd incluir al menos los siguientes datos: nombre del indicador, dimension a medir, defi
nicion del indicador,método de célculo, unidad de medida, frecuencia de medicién, sentido del indicador, |i
nea base, metas programadas yajustadas, cuando corresponda, asi como el avance de las mismas.

Los sujetos obligados que no estén regulados por la Ley General de Contabilidad Gubernamental asi como

por las disposiciones emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable referidas en el presente
apartado, podransujetarse a éstas para efecto de dar cumplimiento a los presentes Lineamientos.

Periodo de actualizacion: anual

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a los seis ejerci
cios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados



Criterios sustantivos de contenido

Ejercicio

Periodo que se informa

Descripcion breve y clara de cada objetivo

Nombre del(os) indicador(es)

La(s) dimensién(es) a medir

Definicién del indicador, es decir, explicacion breve y clara respecto de lo que debe medir elindicador

Método de célculo, es decir, las variables que intervienen en la férmula. Se debera especificar elsignificado
de las siglas y/o abreviaturas

Unidad de medida

Frecuencia de medicién

Linea base

Metas programadas

Metas ajustadas, en su caso

Avance de las metas al periodo que se informa
Sentido del indicador(5) (Ascendente/Descendente)

Fuente de informacion (especificar la fuente de informacion que alimenta al indicador, por lomenos integra
ndo: nombre de ésta e institucion responsable de su medicion)

Criterios adjetivos de actualizacién
Periodo de actualizacion de la informacion: anual

La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion de acuerdocon la Tabl
a de actualizacion y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por €j.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Criterios adjetivos de formato

La informacion publicada se organiza mediante el formato 5, en el que se incluyen todos loscampos especi
ficados en los criterios sustantivos de

contenido
El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 5. LGT_Art_70_Fr_V
Indicadores de <<tema de interés publico>> de <<sujeto obligado>>

Ejercicio (en curso y seis Periodo Objetivo Nombre del | Dimensién(es) a | Definicion del | Método de
anteriores) institucional indicador medir indicador célculo




Fuente de informacion
(especificar la fuente de
informacién que alimenta

Unidad de Frecuencia . Metas _ Metas Avance de | Sentido del | al indicador, por lo menos
. L Linea base ajustadas, en L . |
medida de medicion programadas sU caso las metas indicador integrando: nombre de

ésta e institucion
responsable de su
medicion)

Periodo de actualizacién de la informacion: anual

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:
Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados

Los sujetos obligados que se regulen por la Ley General de Contabilidad Gubernamental asi como por las
disposiciones queemita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable publicaran la informacioén de los in
dicadores de desempefio observandolo establecido en los Lineamientos para la construccion y disefio de i
ndicadores de desempefio mediante la Metodologia deMarco Légico emitidos por el Consejo antes citado,
publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 16 de mayo de 2013 osus subsecuentes modificaciones
y podran hacer uso de las Guias para la construccion de la MIR y para el disefio deindicadores que se enc
uentran disponibles en las paginas de Internet de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y elICONEVAL.

La informacion debera publicarse de tal forma que sea posible la consulta por sujeto obligado, afio y area
o unidadresponsable del programa. La informacién relacionada con los indicadores de desempefio debera
incluir por lo menos:nombre del indicador, dimensiéon a medir, definicion del indicador, método de calculo,
unidad de medida, frecuencia demedicion, sentido del indicador, linea base, metas programadas, metas aj
ustadas y avance de metas.

Los sujetos obligados que no estén regulados por la Ley General de Contabilidad Gubernamental asi com
o por lasdisposiciones emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable referidas en el present
e apartado, podran sujetarsea éstas para efecto de dar cumplimiento a los presentes Lineamientos.

La informacion publicada en cumplimiento de la presente fraccion debera guardar correspondencia con lo
publicado en lasfracciones IV (metas y objetivos), V (indicadores de interés publico), XV (programas de su
bsidios, estimulos y apoyos) y XXXVIlI(programas y tramites ofrecidos) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacién: anual

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a los seis ejerci
cios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido



Ejercicio

Periodo que se informa

Nombre del programa o concepto al que corresponde el indicador

Descripcion breve y clara de cada objetivo institucional

Nombre del(os) indicador(es)

Dimension(es) a medir (eficacia, eficiencia, calidad y economia)

Definicién del indicador, es decir, explicacion breve y clara respecto de lo que éste debe medir

Método de célculo con las variables que intervienen en la formula, se debera incluir elsignificado de las sigl
as y/o abreviaturas

Unidad de medida

Frecuencia de medicion

Linea base

Metas programadas

Metas ajustadas que existan, en su caso

Avance de metas

Sentido del indicador(6) (Ascendente/Descendente)

Fuentes de informacion (especificar la fuente de informacion que alimenta al indicador, por lomenos integr
ando: nombre de ésta e institucion responsable de la fuente)

Criterios adjetivos de actualizacién
Periodo de actualizacion de la informacién: anual

La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacién de acuerdocon la Tabl
a de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.30/Abril/2016)
Criterios adjetivos de formato

La informacion publicada se organiza mediante el formato 6, en el que se incluyen todos loscampos especi
ficados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 6. LGT_Art_70_Fr_VI

Indicadores de resultados de <<sujeto obligado>>

Ejercicio (en ;’;lr%ng;rbe:rigf)l
cursoy seis Periodo concepto al que . O_bjet!vo N_om_bre del
ejercicios institucional indicador

corresponde el

anteriores) indicador




Método de célculo con variables

Dimension(es) a medir: (eficacia, Definicion del indicador de la férmula (incluir el

eficiencia, calidad y economia) significado de las siglas y/o

abreviaturas)
. . P Metas Sentido del

Unidad de | Frecuencia | Linea Metas iustadas. en Avance de metas indicador Fuentes de

medida de medicién | base | programadas a ’ (Ascendente/ informacion

su caso Descendente)

Periodo de actualizacion de la informacion: anual

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

El directorio de todos los servidores publicos, a partir del nivel de jefe de departamento o suequivalente, o d
e menor nivel, cuando se brinde atencion al publico; manejen o apliquenrecursos publicos; realicen actos d
e autoridad, o presten servicios profesionales bajo elrégimen de confianza u honorarios y personal de bas
e. El directorio debera incluir al menos elnombre, cargo o0 nombramiento asignado, nivel del puesto en la e
structura organica, fecha dealta en el cargo, nimero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y dir
eccion decorreo electronico oficiales

Para el cumplimiento de la presente fraccion los sujetos obligados deberan integrar el directorio con los da
tos basicospara establecer contacto con sus servidores(as) publicos(as), integrantes y/o miembros, asi co
mo toda persona quedesempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad en los mismos.

Se publicara la informacién correspondiente desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el
titular delsujeto obligado; y de menor nivel en caso de que brinden atencién al publico, manejen o aplique
n recursos publicos,realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de honor
arios, confianza y personal debase(7).

Respecto de los prestadores de servicios profesionales reportados se incluira una leyenda que

especifique que éstos no forman parte de la estructura organica del sujeto obligado toda vez que fungen ¢
omo apoyo parael desarrollo de las actividades de los puestos que si conforman la estructura.

La informacién que se publique en cumplimiento de la presente fraccion guardara correspondencia con lo
publicado enlas fracciones Il (estructura organica), lll (facultades de cada area), VIl (remuneracion), IX (g
astos de representacion yviaticos), X (total de plazas y personal de base y confianza), XlI (declaraciones p



atrimoniales), Xlll (Unidad deTransparencia), XIV (convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos
) y XVII (informacion curricular deservidores[as] publicos[as]) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacién: trimestral
Conservar en sitio de Internet: informacioén vigente
Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo que regule la actividad del sujetoobligado)
Denominacion del cargo o nombramiento otorgado

Nombre del servidor(a) publico(a)(nombre[s], primer apellido, segundo apellido), integrante y/omiembro del
sujeto obligado, y/o persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/oejerza actos de autoridad(8)
. En su caso, incluir una leyenda que especifique el motivo por elcual no existe servidor publico ocupando
el cargo, por ejemplo: Vacante

Area o unidad administrativa de adscripcion (de acuerdo con el catalogo de unidadesadministrativas o pue
stos)

Fecha de alta en el cargo con el formato dia/mes/afio (ej. 31/Marzo/2016)

Domicilio para recibir correspondencia oficial (tipo de vialidad [catdlogo], nombre de vialidad[calle], nimero
exterior, nimero interior [en su caso], tipo de asentamiento humano [catdlogo],nombre de asentamiento h
umano [colonia], clave de la localidad [catélogo], nombre de lalocalidad [catalogo], clave del municipio [cat
alogo], nombre del municipio o delegacion[catélogo], clave de la entidad federativa [catalogo], nombre de |
a entidad federativa [catalogo],cédigo postal)(9)

Numero(s) de teléfono(s) oficial(es) y extensién (es)
Correo electrénico oficial, en su caso

Respecto de los prestadores de servicios profesionales reportados se incluird una leyenda queespecifique
gue éstos no forman parte de la estructura organica del sujeto obligado toda vezque fungen como apoyo
para el desarrollo de las actividades de los puestos que si conformanla estructura

Criterios adjetivos de actualizacién
Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral

La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion de acuerdocon la Tabl
a de actualizacion y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por €j.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

La informacion publicada se organiza mediante el formato 7, en el que se incluyen todos loscampos especi
ficados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 7. LGT_Art_70_Fr_VII
Directorio de <<sujeto obligado>>



Nombre del servidor(a) publico(a)
(nombre(s), integrante y/o, miembro del
Denominacion del i i < .
Clave o nivel cargo o d Sujer? obllgado,ly/o persona que Area o unidad Fecha de alta en el
del puesto nombramiento esen F;sle'el::ae::‘t)ozodg ?Li?)r(i)dca(()im e administrativa de cargo (dia/mes/
P yio g adscripcion afo)
otorgado
Primer Segundo
Nombre(s) - gur
apellido apellido
Domicilio oficial
Numero Clave de | Nombre de Nombre del | Clave dela | Nombre de
Tipo Nombre Numero Interior, Tipo de Nombre del la la Clave del municipio 0 entidad |a entidad Codigo
vialidad vialidad Exterior ensu asentamiento asentamiento | y n municipio pio " N postal
caso ocalidad localidad delegacion federativa federativa
Numero(s) de Correo Leyenda respecto de los
teléfono oficial y electrénico prestadores de servicios
extension oficial profesionales

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de confianza, de todas laspercep
ciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,estimulos, ing
resos y sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVIII de la Ley General, los servidores publicos son:

"Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y suscorrelativos de las Entidades Federativas y municipios que establezcan las Constituciones
de los Estados y el Estatuto deGobierno del Distrito Federal".

Asimismo, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el parrafo primero del ar
ticulo 108 lo siguiente:

"...a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial Federal y del Poder Judicial
del DistritoFederal, los funcionarios y empleados y, en general, a toda persona que desempefie un emple
0, cargo o comision decualquier naturaleza en el Congreso de la Union, en la Asamblea Legislativa del Dis
trito Federal o en la AdministracionPublica Federal o en el Distrito Federal, asi como a los servidores publi
cos de los organismos a los que esta Constituciénotorgue autonomia, quienes seran responsables por los
actos u omisiones en que incurran en el desempefio de susrespectivas funciones."

()

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informacién debera publicar en este r
ubro a fin de cumplircon el principio de maxima publicidad y proporcionar, a través de su sitio de transpare
ncia y de la Plataforma Nacional, lainformacioén de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base, d
e confianza, integrantes, miembros del sujeto obligadoy/o toda persona que desempefie un empleo,

cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracion bruta y neta, todas las percepci
ones en efectivo o enespecie, sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, es



timulos, apoyos economicos, ingresossistemas de compensacion, entre otros, sefialando la periodicidad d
e dicha remuneracion(10).

En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la normativa correspondi
ente, se deberaindicar mediante una leyenda fundamentada, motivada y actualizada al periodo que corres
ponda.

La informacion debera guardar coherencia con lo publicado en cumplimiento de las fracciones Il (estructur
a organica), lli(facultades de cada area), VII (directorio), IX (gastos de representacion y viaticos), X (numer
o total de plazas y del personal debase y confianza), Xl (informacion de la unidad de transparencia), XIV (
convocatorias a concursos para ocupar cargospublicos) y XVII (informacion curricular) del articulo 70 de la
Ley General.

Periodo de actualizacién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio ante
rior.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Tipo de integrante del sujeto obligado (funcionario, servidor[a] publico[a] de base, de confianza,integrantes
, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempefie un empleo, cargoo comision y/o ejerza a
ctos de autoridad, empleado, representante popular, miembro del poderjudicial, miembro de 6rgano autén
omo [especificar denominacion], personal de confianza,prestador de servicios profesionales, otro [especific
ar denominacion])

Clave o nivel del puesto (en su caso, de acuerdo con el catadlogo que regule la actividad delsujeto obligado)

Denominacion o descripcion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule laactividad del
sujeto obligado)

Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Area de adscripcion (de acuerdo con el catalogo de unidades administrativas o puestos, si asicorresponde)

Nombre completo del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que desempefie un empleo,cargo o comisi
6n ylo ejerzan actos de autoridad (nombre [s], primer apellido, segundo apellido)

Sexo: Femenino/Masculino

Remuneracion mensual bruta (se refiere a las percepciones totales sin descuento alguno):Pesos mexicano
s / Otra moneda (especificar nombre y nacionalidad de ésta)

Remuneraciéon mensual neta (se refiere a la remuneracion mensual bruta menos lasdeducciones genérica
s previstas por ley: ISR, ISSSTE, otra [especificar]) (Pesos mexicanos /Otra moneda [especificar nombre y
nacionalidad de ésta])

Percepciones en efectivo o en especie y adicionales, asi como su periodicidad (Pesosmexicanos / Otra mo
neda [especificar nombre y nacionalidad de ésta])

Ingresos y sistemas de compensacion, asi como su periodicidad (Pesos mexicanos / Otramoneda [especifi
car nombre y nacionalidad de ésta])

Gratificaciones y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar nombre ynacionalidad de é
sta])

Primas y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar nombre y nacionalidadde ésta])

Comisiones y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar nombre ynacionalidad de ésta])

Dietas y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar nombre y nacionalidadde ésta])



Bonos y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar nombre y nacionalidadde ésta])
Estimulos y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar nombre ynacionalidad de ésta])

Apoyos econdmicos y su periodicidad (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar nombre ynacionalidad
de ésta))

Prestaciones econdmicas y/o en especie que se otorguen por tipo de trabajador y deconformidad con la no
rmatividad correspondiente (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificarnombre y nacionalidad de ésta])

Otro tipo de percepcién (Pesos mexicanos / Otra moneda [especificar nombre y nacionalidad deéstal)
Criterios adjetivos de actualizacién
Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacién

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion del ejercicioen curso y
por lo menos uno anterior de acuerdo con la Tabla de actualizacion y conservacionde la informacién

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por €j.31/Marzo/2016)
Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Criterios adjetivos de formato

La informacion publicada se organiza mediante el formato 8, en el que se incluyen todos loscampos especi
ficados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 8. LGT_Art_70_Fr_VIII

Remuneraciones bruta y neta de todos los(as) servidores(as) publicos(as) de base y de confianza
de <<sujeto obligado>>

Tipo de integrante del sujeto obligado (funcionario, servidor(a)
publico(a), empleado, y/o toda persona que desempefie un
empleo, cargo o comisién y/o ejerzan actos de autoridad,
representante popular, miembro del poder judicial, miembro de
6rgano auténomo [especificar denominacién], personal de
confianza, prestador de servicios profesionales, otro [especificar
denominacién])

Clave o nivel del Denominacion del Denominacion del Area de
puesto puesto cargo adscripcién

Remuneracién mensual

bruta Remuneraciéon mensual neta
Nombre completo del servidor publico y/o toda persona que desempefie | Sexo: Femenino | (Pesos mexicanos/ Otra (Pesos mexicanos/Otra moneda
un empleo, cargo o comisién y/o ejerzan actos de autoridad / Masculino moneda [especificar [especificar nombre y nacionalidad
nombre y nacionalidad de de ésta])
éstal)

Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido




Percepciones Sistemas de Gratificacion Primas
adicionales en Ingresos -
- compensacion es (Pesos
efectivo (Pesos P P : /
. esos esos mexicanos
(Pesos ; Percepciones Orr:exmanosd/ mexicanos / mexicanos / Otra
mexicanos adicionales en Periodicidad ra moneda Otra moneda Periodicidad | Otra moneda | Periodicidad moneda
Otra moneda : [especificar . o -
- especie [especificar [especificar [especificar
[especificar nombre y b b b
nombre y nacionalidad de nomore y nomore y nombre y
nacionalidad ésta]) nacionalidad de nacionalidad nacionalidad
de éstal) ésta)) de ésta]) de ésta])
Comisiones Dietas Bonos Estimulos
(Pesos (Pesos (Pesos (Pesos
mexicanos / mexicanos / mexicanos / mexicanos /
Periodicidad | Offamoneda | perjogicidad | Oframoneda | periggicidad | Ofamoneda | periggicidad | Oamoneda | periggicidad
[especificar [especificar [especificar [especificar
nombre y nombre y nombre y nombre y
nacionalidad nacionalidad nacionalidad nacionalidad
de ésta]) de ésta]) de ésta]) de ésta])

Apoyos econémicos Prestaciones econémicas Otro tipo de percepcion
(Pesos mexica_nos / Otra Periodicidad (Pesos mexica_nos / Otra Prestacion_es en Periodicidad (Pesos mexic_a_nos / Otra
moneda [especificar nombre moneda [especificar nombre especie moneda [especificar nombre
y nacionalidad de ésta]) y nacionalidad de ésta]) y nacionalidad de ésta]))

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:
IX. Los gastos de representacion y viaticos, asi como el objeto e informe de comisién correspondiente

El Clasificador por Objeto del Gasto emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable define a lo
s servicios detraslado y viaticos como las "asignaciones destinadas a cubrir los servicios de traslado, instal
acion y viaticos del personal,cuando por el desempefio de sus labores propias o comisiones de trabajo, re
quieran trasladarse a lugares distintos al de suadscripcion”.

Los sujetos obligados deberan difundir en su respectivo sitio de Internet y en la Plataforma Nacional, la inf
ormacion sobre losgastos erogados y asignados a las partidas que conforman el concepto 3700 Servicios
de Traslado y Viaticos: gastos depasajes (aéreos, terrestres, maritimos, lacustres y fluviales), servicios int
egrales de traslado, y otros servicios de traslado(partidas genéricas 371 a 373, 375,376, 378y 379)(11) o |
as partidas que sean equiparables(12).

Asimismo, el Clasificador por Objeto del Gasto referido define los gastos de representacién como las "asig
naciones destinadasa cubrir gastos autorizados a los(as) servidores(as) publicos(as) de mandos medios y
superiores por concepto de atencién aactividades institucionales originadas por el desempefio de las funci
ones encomendadas para la consecucion de los objetivosde los entes publicos a los que estén adscritos"
y los cataloga mediante la partida 385 Gastos de representacion, la cual deberahacerse publica también.

En esta fraccion se difundird ademas la informacion relativa a este concepto respecto de los integrantes,
miembros y/o todapersona que desempefie un empleo, cargo o comisién en los sujetos obligados o ejerza
actos de autoridad en los mismos.



Todos los sujetos obligados publicaran la informacion relativa a las partidas antes mencionadas o las que
sean equivalentes,organizada mediante dos opciones: viaticos y gastos de representacion, de tal forma qu
e en cada una se enlisten los nombrescompletos y cargos de los(as) servidores(as) publicos(as), integrant
es,

miembros y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision en los sujetos obligados y/o ejer
za actos de autoridaden ellos y que hayan ejercido estos tipos de gastos(13), con las excepciones prevista
s en la Ley General(14). Cuando asicorresponda, se incluird una leyenda fundamentada, motivada y actua
lizada al periodo correspondiente, especificando lasrazones por la cuales no se publica o0 no se cuenta con
la informacién requerida.

La informacion se actualizara trimestralmente y se debera poder relacionar con los datos de los(as) servid
ores(as) publicos(as),integrantes, miembros y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o comisio
n en los sujetos obligados y/o ejerza actosde autoridad en ellos, difundidos en las fracciones Il (estructura
orgéanica), VIl (directorio) y VIII (remuneracion) del articulo 70 dela Ley General.

Periodo de actualizacién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio ante
rior.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

los gastos por concepto de viaticos publicar lo siguiente:
Ejercicio
Periodo que se informa

Tipo de integrante del sujeto obligado (funcionario, servidor[a] publico[a], integrantes, miembrosy/o toda pe
rsona que desempefie un empleo, cargo o comision en los sujetos obligados y/oejerza actos de autoridad
en ellos, empleado, representante popular, miembro del poderjudicial, miembro de érgano auténomo [espe
cificar denominacién], personal de confianza,prestador de servicios profesionales, otro [especificar denomi
nacion])

Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la actividad delsujeto obligado)

Denominacion del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso regule la actividad delsujeto obligad
0, por ej. Subdirector[a] A)

Denominacion del cargo (de conformidad con el nombramiento otorgado, por ej. Subdirector[a]de recursos
humanos)

Area de adscripcion o unidad administrativa (de acuerdo con el catalogo de unidadesadministrativas o pue
stos si asi corresponde)

Nombre completo del (la) servidor(a) publico(a), trabajador, prestador de servicios, miembro y/otoda perso
na que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad en elsujeto obligado (nombr
e[s], primer apellido, segundo apellido)

Denominacion del encargo o comision(15)
Tipo de viaje (nacional / internacional)

Numero de personas acompafiantes en el encargo o comision del trabajador, prestador deservicios, servid
or(a) publico(a), miembro y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo ocomision y/o ejerza actos d
e autoridad en el sujeto obligado comisionado

Importe ejercido por el total de acompafiantes
Respecto del destino y periodo del encargo o comision:

Origen del encargo o comisién (pais, estado y ciudad)



Destino del encargo o comision (pais, estado y ciudad)

Motivo del encargo o comision(16)

Fecha de salida: con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)
Fecha de regreso: con el formato dia/mes/afio (por ej. 30/Abril/2016)

En relacion con el importe ejercido se incluira el total erogado para atender el encargo o comision,desglos
andolo por concepto y/o partida:

Clave de la partida de cada uno de los conceptos correspondientes, con base en el Clasificadorpor Objeto
del Gasto o Clasificador Contable que aplique

Denominacion de la partida de cada uno de los conceptos correspondientes, los cualesdeberan ser arméni
cos con el Clasificador por Objeto del Gasto o Clasificador Contable queaplique. Por ejemplo: pasajes aér
eos, terrestres, maritimos, lacustres y fluviales; autotransporte;viaticos en el pais o en el extranjero; gastos
de instalacion y traslado de menaje; serviciosintegrales de traslado y viaticos; otros servicios de traslado y
hospedaje; otra (especificar)

Importe ejercido erogado por concepto de viaticos

Importe total ejercido erogado con motivo del encargo o comisién

Importe total de gastos no erogados derivados del encargo o comision
informe sobre la comisién o encargo publicar lo siguiente:

Fecha de entrega del informe de la comision o encargo encomendado, con el formatodia/mes/afio (por ej.
31/Marzo/2016)

Hipervinculo al informe de la comisién o encargo encomendado, donde se sefialen lasactividades realizad
as, los resultados obtenidos, las contribuciones a la institucién y lasconclusiones; en su caso, se debera in
cluir una leyenda explicando lo que corresponda

Hipervinculo a las facturas o comprobantes que soporten las erogaciones realizadas

Hipervinculo a la normatividad que regula los gastos por concepto de viaticos del sujetoobligado
Respecto a los gastos de representacion publicar lo siguiente:

Ejercicio

Periodo que se reporta

Tipo de miembro del sujeto obligado (funcionario, servidor[a] publico[a] y/o toda persona quedesempefie u
n empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad en el sujeto obligado;empleado, representante p
opular, miembro del poder judicial, miembro de 6rgano auténomo[especificar denominacion], personal de ¢
onfianza, integrante, prestador de serviciosprofesionales, otro [sefialar denominacion])

Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la actividad delsujeto obligado)

Denominacion del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso regule la actividad delsujeto obligad
0, por ej. Subdirector[a] A)

Denominacion del cargo (de conformidad con el nombramiento otorgado, por ej. Subdirector[a]de recursos
humanos)

Area de adscripcion (de acuerdo con el catélogo de unidades administrativas o puestos, si asicorresponde)

Nombre completo del (la) servidor(a) publico(a), trabajador, prestador de servicios, miembro y/otoda perso
na que desemperfie un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad en elsujeto obligado (nom
bre[s],

primer apellido y segundo apellido)
Denominacion del acto de representacion

Tipo de viaje (nacional/internacional)



Numero de personas acompafantes en el acto de representacion del trabajador, prestador deservicios, ser
vidor(a) publico(a), miembro y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo ocomisién y/o ejerzan act
os de autoridad comisionado

Importe ejercido por el total de acompafiantes

Respecto del destino y periodo del acto de representacion:

Origen del acto de representacion (pais, estado y ciudad)

Destino del acto de representacion (pais, estado y ciudad)

Motivo del acto de representacion

Fecha de salida: con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)
Fecha de regreso: con el formato dia/mes/afio (por ej. 30/Abril/2016)

En relacion con el importe ejercido se incluira el total erogado para atender el acto de representacion,desgl
osandolo por concepto y/o partida:

Clave de la partida de cada uno de los conceptos correspondientes, con base en el Clasificadorpor Objeto
del Gasto o Clasificador Contable que aplique

Denominacion de la partida de cada uno de los conceptos correspondientes, los cualesdeberan ser armoéni
cos con el Clasificador por Objeto del Gasto o Clasificador Contable queaplique. Por ejemplo: pasajes aér
eos, terrestres, maritimos, lacustres y fluviales; autotransporte;viaticos en el pais o en el extranjero; gastos
de instalacion y traslado de menaje; serviciosintegrales de traslado y viaticos; otros servicios de traslado y
hospedaje; otro (especificar)

Importe ejercido erogado por concepto de gastos de representacion
Importe total ejercido erogado con motivo del acto de representacion
Importe total de gastos no erogados derivados del acto de representacion
Respecto al informe sobre el acto de representacién publicar lo siguiente:

Fecha de entrega del informe del acto de representacion encomendado, con el formatodia/mes/afio (por €j.
31/Marzo/2016)

Hipervinculo al informe del acto de representacion encomendado, donde se sefialen lasactividades realiza
das, los resultados obtenidos, las contribuciones a la institucion y lasconclusiones; en su caso, se deberd i
ncluir una leyenda explicando lo que corresponda

Hipervinculo a las facturas o comprobantes que soporten las erogaciones realizadas
Hipervinculo a la normatividad que regula los gastos de representacion del sujeto obligado
Criterios adjetivos de actualizacién

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

La informacion publicada deberéa estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacién

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion de acuerdocon la Tabl
a de actualizacion y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.30/Abril/2016)

Criterios adjetivos de formato



La informacion publicada se organiza mediante los formatos 9a y 9b, en los cuales se incluyentodos los ca
mpos especificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacion permite su reutilizacion

Formato 9a LGT_Art_70 _Fr_IX
Gastos por concepto de viaticos de <<sujeto obligado>>

Tipo de integrante del sujeto
obligado (funcionario, servidor[a]
publico[a] y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o

comisioén y/o ejerza actos de
autoridad, empleado, Clave o nivel | Denominacién | Denominaci Area de

representante popular, miembro . S
del poder judicial, miembro de del puesto del puesto 6n del cargo adscripcion

6rgano autébnomo [especificar
denominacion], personal de
confianza, prestador de
servicios profesionales, otro
[especificar denominacion])

Periodo que se

Ejercicio informa

NuUmero de personas

acompafiantes en el

encargo o comisién
del trabajador,
prestador de

Nombre completo del (la) servidor(a) publico(a),
trabajador, prestador de servicio y/o miembro del

sujeto obligado . . e : _
Denominacion del Tipo de viaje servicios, servidor Importe ejercido
L (Nacional / publico, miembro y/o por el total de
encargo o comision 3 ~
Internacional) toda persona que acompafiantes
desempefie un
Primer empleo, cargo o
Nombre(s) anellido Segundo apellido comisién y/o ejerza
p actos de autoridad
comisionado
Origen del encargo o Destino del encargo o . .
comision comision ' Periodo del encargo o comision
Motivo del encargo
0 comision :
p . . ) Salida Regreso
Pais Estado Ciudad Pais Estado Ciudad . = . 9 ~
(dia/mes/afio) (dia/mes/afio)
Importe ejercido por el encargo o comisién
Clave de la partida de cad Denominacién de la partida Importe ejercido erogad Importe total ejercid Importe total de
o gastos no erogados
a de cada uno de los concepto o . -
erogado con motivo | derivados del encarg
uno de los conceptos s por concepto de gastos del encargo o o
correspondientes correspondientes de viaticos -arg ‘s
comisién 0 comision

Respecto a los informes sobre el encargo o comision




Fecha de entrega del informe
de la comision o encargo
encomendado
(dia, mes, afio)

Hipervinculo al informe de la comisién o encargo
encomendado, donde se sefialen las actividades
realizadas, los resultados obtenidos, las
contribuciones a la institucion y las conclusiones

Hipervinculo a las
facturas o
comprobantes que
soporten las
erogaciones realizadas

Hipervinculo a la
normatividad que regula
los gastos por concepto

de viaticos

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Fecha de actualizacién: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) genera(n) o posee(n) la informacion:
Formato 9b LGT_Art_70_Fr_IX
Gastos de representacion de <<sujeto obligado>>

Tipo de miembro del sujeto obligado
(funcionario, servidor[a] pablico[a], y/o
toda persona que desempefie un empleo,
cargo o comisién y/o ejerza actos de
Eiercicio Periodo que ?gtfgg:r?ts:tg zulﬁigroﬁ:li%%j&:g?'egg; Clave o nivel del Denominaciéon | Denominacién del
] se informa prese L€ popular, | clp puesto del puesto cargo
judicial, miembro de érgano auténomo
[especificar denominacion], personal de
confianza, integrante, prestador de
servicios profesionales, otro [especificar
denominacion])
Nombre completo del (la) NG d | N
servidor(a) publico(a), trabajador, umero te persor:ast r_npo_rde
; prestador de servicio y/o miembro | Denominacién del Tipo de viaje acompanantes en el acto | ejercido
Area de : : . ) de representacion del por el
adscripcion del sujeto obligado acto de (nacional/interna trabajador, prestador de total de
p representacion cional) 8 » pre -
- servicios, servidor publico | acompa-
Nombre(s) Primer | Segundo y/o miembro comisionado | fantes
apellido apellido

Origen del acto de
representacion

Destino del acto de
representacion

Periodo del acto de representacion

Motivo del acto de

representacion Salida

Pais Estado Ciudad Pais Estado Ciudad

(dia/mes/afio)

Regreso

(dia/mes/afio)




Importe ejercido por concepto de gastos de representacion

Clave de la partida de cada | Denominacion de la partida | Importe ejercido erogado Igggggé%ﬁiﬂi;ﬁf; g:;sngrr:g tgrtgglgggos
e e ' | P den | e actode | denvados el acloce
P P P representacion representacion

Respecto a los informes sobre la comision o encargo

. Hipervinculo al inform | Hipervinculo a | . .
Fecha de entrega del informe reprer;Znta(;gr? :ncor?]en‘;:t?o ag(t)?wg: se p?actucrl;soc? * Hipervinculo a la
| act representacion o - = normativi regul
er?(?ori%r? di%oe?:oe:?}l fz(r:rr?ato sefialen las actividades realizadas, los comprobantes que 0 ?os g:gtgsfjeegu a
p ’ = result. teni | ntribucion | rten | )
(dia, mes, afo) esu adlos qb FT‘, dos, las co l_)uc ones ala soporten 1as representacion
institucion y las conclusiones erogaciones realizadas

Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) genera(n) o posee(n) la informacion:

El nimero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total de lasvacantes, por
nivel de puesto, para cada unidad administrativa

En este apartado los sujetos obligados publicaran informacion con base en su estructura organica vigente,
aprobada yregistrada por el érgano competente. Desde cada nivel de estructura se debera incluir el listad
o de las areas que le estansubordinadas jerarquicamente y desde cada area se desplegara el listado con
el total de plazas tanto de base como deconfianza(17), sean de caracter permanente o eventual, de tal for
ma que se sefiale cudles estan ocupadas y cuales vacantes,asi como los totales.

La informacion a que se refiere esta fraccion deberd guardar coherencia con lo publicado en las fracciones
Il (estructuraorganica), lll (facultades de cada area), VII (directorio), VIII (remuneracion) y XIV (convocatori
as a concursos para ocupar cargospublicos y los resultados de los mismos) del articulo 70 de la Ley Gene
ral. Los catalogos de clave o nivel del puesto ydenominacion de los mismos seran las llaves que enlacen ¢
on el resto de la informacion.

Periodo de actualizacién: trimestral
Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Periodo que se informa
Denominacion del area (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la actividad delsujeto obligado)

Denominacion del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso regule la actividad delsujeto obligad
0). La informacion debera estar ordenada de tal forma que sea posible visualizarlos niveles de autoridad y
sus relaciones de dependencia

Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la actividad delsujeto obligado)



Tipo de plaza presupuestaria: de caracter permanente o eventual

Area de adscripcion (area inmediata superior)

Por cada puesto y/o cargo de la estructura especificar el estado: ocupado o
vacante.

Por cada puesto y/o cargo de la estructura vacante se incluird un hipervinculo a lasconvocatorias a concur
S0S para ocupar cargos publicos abiertos a la sociedad en general osélo abiertos a los(as) servidores(as)
publicos(as) del sujeto obligado, difundidas en la fraccionXIV del articulo 70 de la Ley General

Respecto al nimero total de las plazas del personal de base y confianza se especificara lo siguiente:
Total de plazas de base

Total de plazas de base ocupadas

Total de plazas de base vacantes

Total de plazas de confianza

Total de plazas de confianza ocupadas

Total de plazas de confianza vacantes

Criterios adjetivos de actualizacion

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacién

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacién de acuerdocon la Tabl
a de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.30/Abril/2016)
Criterios adjetivos de formato

La informacion publicada se organiza mediante los formatos 10a y 10b, en los cuales seincluyen todos los
campos especificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacion permite su reutilizacion
Formato 10a. LGT_Art_70_Fr_X
Plazas vacantes del personal de base y confianza de <<sujeto obligado>>

Por cada puesto y/o cargo de la
estructura vacante se incluira un

Tipo de plaza Area de Estado: ocupado hipervinculo a las convocatorias a
Periodo Denominacién del Denominacién del C_Iave o presupugstana. adscripeion (area ar_lrr_\lnlstratlv_o, ocupado CONCUISOS para ocupar cargos publlcqs
que se area uesto nivel de de caracter inmediata servicio profesional, vacante abiertos a la sociedad en general o sélo
informa P! puesto permanente o superior) administrativo, vacante servicio abiertos a los servidores(as)
eventual P profesional publicos(as) del sujeto obligado,

difundidas en la fraccién XIV del articulo
70 de la Ley General

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral



Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) genera(n) o posee(n) la informacion:
Formato 10b. LGT_Art_70_Fr_X
Total de plazas vacantes y ocupadas del personal de base y confianza de <<sujeto

obligado>>
Respecto al personal de base, especificar: Respecto al personal de confianza, especificar:
Total de plazas Total de plazas de Total de plazas de Total de plazas de Total de plazas de Total de plazas de
de base base ocupadas base vacantes confianza confianza ocupadas confianza vacantes

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) genera(n) o posee(n) la informacion:

XIl. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres de los prestadore
s deservicios, los servicios contratados, el monto de los honorarios y el periodo de contratacion

En cumplimiento de la presente fraccién, los sujetos obligados publicaran informacién de las personas con
tratadas bajo elrégimen de servicios profesionales por honorarios y servicios profesionales por honorarios
asimilados a salarios;entendiéndose éstos como los servicios que se contratan y/o prestan a cambio de un
a retribucion por ellos(18).

En el caso de los sujetos obligados de la Federacion, la informacion publicada tendré relacion con lo estab
lecido en la LeyFederal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, su Reglamento, las disposiciones
en las materias de RecursosHumanos y del Servicio Profesional de Carrera, y demas normas aplicables a
la materia. Por su parte, los sujetos obligados deentidades federativas y municipios se sujetaran a la norm
atividad en la materia que les resulte aplicable.

En el periodo en el que los sujetos obligados no cuenten con personal contratado bajo este régimen, deber
an aclararlomediante una leyenda debidamente fundamentada y motivada por cada periodo que asi sea.

La informacion a que se refiere esta fraccion debera guardar coherencia con lo publicado en la fraccion VII
(directorio) delarticulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio ante
rior

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Ejercicio
Periodo que se informa

Tipo de contratacion: régimen de servicios profesionales por honorarios o serviciosprofesionales por honor
arios asimilados a salarios



Partida presupuestal de los recursos con que se cubran los honorarios pactados, con base enel Clasificad
or por Objeto del Gasto o Clasificador Contable que aplique

Nombre completo de la persona contratada (nombre[s], primer apellido, segundo apellido)

NuUmero de contrato

Hipervinculo al contrato correspondiente(19)

Fecha de inicio del contrato expresada con el formato dia/mes/afio (ej. 31/Marzo/2016)
Fecha de término del contrato expresada con el formato dia/mes/afio (ej. 31/Diciembre/2016)
Servicios contratados (objeto del contrato)

Remuneracion mensual bruta o contraprestacion

Monto total a pagar

Prestaciones, en su caso

Hipervinculo a la normatividad que regula la celebracién de contratos de servicios profesionales porhonora
rios

Criterios adjetivos de actualizacién
Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacién

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion de acuerdocon la Tabl
a de actualizacion y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Criterios adjetivos de formato

La informacién publicada se organiza mediante el formato 11, en el que se incluyen todos loscampos espe
cificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 11. LGT_Art_70_Fr_XI
Personal contratado por honorarios por <<sujeto obligado>>

. Nombre de la persona contratada
Partida presupuestal de p

Periodo que Tipo de los recursos con que se Numero de
se informa contratacion cubran los honorarios Nombre(s) Primer Segundo contrato
pactados apellido apellido

Ejercicio




Hipervinculo a la
normatividad que

Fecha de Fecha de requla la
. . inici srmi . Remuneracion Monto . gula
Hipervinculo inicio del término del Servicios mensual bruta o | total a | Prestaciones celebracion de
al contrato contrato contrato contratados (en su caso) contratos de

ntrapr ion r ici
contraprestacio paga servicios

profesionales por
honorarios

(dia/mes/afio) (dia/mes/afio)

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

XIl. La informacion en Version Puablica de las declaraciones patrimoniales, de los Servidores Publicosque a
si lo determinen, en los sistemas habilitados para ello de acuerdo a la normatividad aplicable

Los sujetos obligados deberan publicar la version publica(20) de la declaracién de situacion patrimonial de
los(as)servidores(as) publicos(as), integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desem
pefie un empleo, cargo ocomision y/o ejerza actos de autoridad, y que tiene la obligacién de presentar decl
aracion de situacion patrimonial(21) en sustres modalidades: inicio, modificacion y de conclusion, de confo
rmidad con la normatividad que resulte aplicable en la materia.

La publicacion de la informacion de esta fraccion se hara siempre y cuando los sujetos obligados cuenten
con la autorizaciénprevia y especifica del servidor publico de que se trate, es decir, que haya otorgado su
consentimiento informado, expreso,previo y por escrito; de conformidad con lo previsto en el articulo 40, p
arrafo tercero de la Ley Federal de ResponsabilidadesAdministrativas de los Servidores Publicos.

La informacion que se publique en la presente fraccion debera ser coherente con lo sefialado en las fracci
ones Il (estructuraorganica) y VIl (directorio) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio ante
rior

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Ejercicio

Tipo de integrante del sujeto obligado (funcionario, servidor[a] publico[a], empleado y/o todapersona que d
esempefie un empleo, cargo 0 comision y/o ejerza actos de autoridad,representante popular, miembro del

poder judicial, miembro de érgano autbnomo [especificardenominacién], personal de confianza, prestador
de servicios profesionales, otro [especificardenominacion])

Clave o nivel del puesto [(en su caso] de acuerdo con el catalogo que regule la actividad delsujeto obligado)

Denominacion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la actividad delsujeto obligado)

Denominacion del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)



Area de adscripcién (de acuerdo con el catalogo de unidades administrativas o puestos, si asicorresponde)

Nombre completo del/la servidor(a) publico(a) y/o toda persona que desempefie un empleo,cargo o comisi
on y/o ejerza actos de autoridad (nombre [s], primer apellido, segundo apellido)

Modalidad de la Declaracién de Situaciéon Patrimonial: inicio / modificacién / conclusion

Hipervinculo a la version publica de la Declaracion de Situacion Patrimonial o a los sistemashabilitados qu
e registren y resguarden las bases de datos correspondientes

Criterios adjetivos de actualizacién
Periodo de actualizacion de la informacioén: trimestral

La informacioén publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion de acuerdocon la Tabl
a de actualizacion y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Criterios adjetivos de formato

La informacién publicada se organiza mediante el formato 12, en el que se incluyen todos loscampos espe
cificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacion permite su reutilizacién
Formato 12. LGT_Art_70_Fr_XIl

Declaraciones de Situacion Patrimonial de los(as) servidores(as) publicos(as) de <<sujeto

obligado>>
Tipo de integrante del sujeto obligado (funcionario,
servidor[a] publico[a], empleado y/o toda persona
que desempefie un empleo, cargo o comision y/o
; ; Clave o L .
Ejercicio ejerzan actos de autoridad, representante popular, nivel del Denominacién Denominacién
miembro del poder judicial, miembro de 6rgano del puesto del cargo
auténomo [especificar denominacion], personal de puesto
confianza, prestador de servicios profesionales, otro
[especificar denominacion])
. Hipervinculo a la versién
Modalidad de la publica de la declaracion de
Area de Servidor(a) publico(a) y/o toda persona que Situ(;?:‘i:ézricallﬁr?n?:nial' Situacion Patrimonial, 0
adscripcion desempen_e un empleo, cargo 0 comision ylo : los s!stemas habilitados que
ejerzan actos de autoridad Inicio / modificacion / registren y resguarden en
conclusién las bases de datos
correspondientes
Primer Segundo
Nombre(s) apellido apellido




Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacién: dia/mes/afio
Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

XIll. El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de la direccion electrénica donde podranrecibirse
las solicitudes para obtener la informacion

Todos los sujetos obligados publicaran la informacién necesaria para que las personas puedan establecer
contacto ycomunicacion con su respectiva Unidad de Transparencia y, si asi lo requieren, auxiliarlos en la
elaboracion de solicitudes deacceso a la informacion y en su caso orientarlos sobre los sujetos obligados ¢
ompetentes conforme a la normatividad aplicable,tal como lo establece el articulo 45, fraccion lll, de la Ley
General; ademas, si se requiere, deberan orientarlos al sistema desolicitudes de acceso a la informacion
que corresponda.

Por tal motivo, de forma complementaria al domicilio oficial y direccién electronica, se incluiran los nimero
s telefonicosoficiales, horario de atencién, nombre del(la) responsable de la Unidad de Transparencia, asi
como los nombres del personalhabilitado para cumplir con las funciones establecidas en el referido articul
o] y sus correos electrénicos oficiales activos --
independientemente de que su nivel sea menor al de jefe de departamento u homoblogo--
, los cuales deberan guardarcorrespondencia con los publicados en la fraccion VII (directorio) del articulo 7
0 de la Ley General, para lo cual se podraestablecer un hipervinculo.

Ademas, los sujetos obligados deberan publicar una leyenda en la que se indique que las solicitudes de inf
ormacion publicaque se reciben a través del correo electronico ya sefialado en las oficinas designadas par
a ello, via telefonica, correo postal,mensajeria, telégrafo, verbalmente o cualquier medio aprobado por el S
istema Nacional, podran presentarse mediante losrequisitos(22) maximos que indica la Ley General y un h
ipervinculo al Sistema de solicitudes de acceso a la informacion, queformara parte del Sistema Nacional.(23)

La informacion que se publique en cumplimiento de la presente fraccion debera ser coherente con lo sefial
ado en lasfracciones Il (estructura organica), VII (directorio), VIII (remuneracion) y XVII (informacion curric
ular).

Periodo de actualizacién: trimestral
En su caso, 15 dias habiles después de una modificacion.
Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Domicilio(24) oficial de la Unidad de Transparencia (tipo de vialidad [catdlogo], nombre devialidad [calle], n
Umero exterior, nimero interior [en su caso], Tipo de asentamiento humano[catalogo], nombre de asentam
iento humano [colonia], Clave de la localidad [catalogo], nombrede la localidad [catalogo], clave del munici
pio [catalogo], nombre del municipio o delegacion[catalogo], clave de la entidad federativa [catalogo], nom
bre de la entidad federativa [catalogo],cédigo postal)

Teléfono(s) oficial(es) y, en su caso, extension(es)

Horario de atencion de la Unidad de Transparencia



Correo electrénico oficial activo de la Unidad de Transparencia mediante el cual se recibiran lassolicitudes
de informacion

Leyenda que indique que se reciben solicitudes de informacion puablica. Ejemplo: "Se recibensolicitudes de
informacién publica respecto a <<sujeto obligado>>, a través del correoelectronico oficial de la Unidad de
Transparencia, en el domicilio oficial de ésta, via telefonica,por correo postal, mensajeria, telégrafo, verbal
mente ante el personal habilitado que lascapturara en el sistema electrénico de solicitudes; o cualquier me
dio aprobado por el SistemaNacional”

Hipervinculo a la direccion electrénica del Sistema de solicitudes de acceso a la informacion

Nombres completos del responsable de la Unidad de Transparencia y del personal habilitadopara cumplir
con las funciones establecidas en el articulo 45 de la Ley General,independientemente de que su nivel se
a menor al de jefe de departamento u homdélogo(nombre[s], primer apellido, segundo apellido), los cuales
deberan guardar correspondenciacon los publicados en la fraccion VII (directorio)

Cargo o puesto que ocupan el(la) responsable de la Unidad de Transparencia y el personalhabilitado para
cumplir con las funciones establecidas en el articulo 45 de la Ley General en elsujeto obligado

Cargo y/o funcién que desempenfia el personal asignado en la Unidad de Transparencia

Criterios adjetivos de actualizacién

Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral. En su caso, 15 dias habiles después deuna modifica
cion

La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacién

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacién vigente deacuerdo con
la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabil
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por €j.31/Marzo/2016)
Fecha de validacion de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Criterios adjetivos de formato

La informacién publicada se organiza mediante el formato 13, en el que se incluyen todos loscampos espe
cificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 13 LGT_Art_70_Fr_XIll
Unidad de Transparencia (UT) de <<sujeto obligado>>

Domicilio oficial de la UT

Nombre

. . Nam_ero . Clave de | Nombre del Clave de Nombre -
Tipo Nombre | Numero | Interior, Tipo de Nombre del | del Clave del P | idad dela Codigo
vialidad | vialidad | Exterior ensu | asentamiento | asentamiento a e la municipio municipio | la entida entidad postal
localidad | localidad o federativa

caso federativa

delegacion




NUmero NUmero telefénico
telefonico Ext. oficial 2, en su Ext.
oficial 1 caso
. . Responsable y personal habilitado para cumplir con las funciones de
Hipervinculo a la la Unidad de Transparencia (UT)
direccion
Horario de Correo electrénica del
atencion de | electronico Leyenda Sistema de Cargo o
lauT oficial solicitudes de Primer Segundo | puesto en el Cargo o
accesoa la Nombre(s) apellido apellido sujeto funcion en
informacion obligado lauT

Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias habiles después de una modificacion
Fecha de actualizacién: dia/mes/afio
Fecha de validacién: dia/mes/afo

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

XIV. Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los resultados de los mismos

El sujeto obligado publicara los avisos, invitaciones y/o convocatorias que emita para ocupar cualquier tipo
de cargo, puesto oequivalente y sélo cuando sea sometido a concurso, publico o cerrado, de acuerdo con
su naturaleza juridica, la normatividadque le aplique, sus necesidades institucionales y su presupuesto au
torizado. Asimismo, se debera publicar el estado y/o etapaen el que se encuentra el proceso de seleccion
y los resultados del mismo.

La informacién generada debera corresponder con la manera en que cada sujeto obligado realice el reclut
amiento de personaly su mecanismo de seleccion, de conformidad con las disposiciones que le sean aplic
ables y, cuando asi corresponda, deacuerdo con sus propios sistemas de servicio profesional de carrera.
Cabe mencionar que en caso de que el sujeto obligadopublique actas o documentos en los que se asigne
al(a) ganador(a) del proceso de seleccién que incluyan datos personaleséstos se deberan difundir en versi
6n publica(25).

Los datos respecto a los avisos, invitaciones y/o convocatorias que emita deberan estar publicados de igu
al manera en lafraccion | (marco normativo). Respecto a las plazas, puestos, cargos o funciones a ocupar,
éstas deberan corresponder con lainformacién publicada en cumplimiento de las fracciones Il (estructura o
rganica), VII (directorio), VIII (remuneracion) y X (niUmerototal de las plazas y del personal de base y confia
nza) del articulo 70 de la Ley General, y en su caso con las vacantes que elsujeto obligado publique; asi ¢
omo con los sistemas electronicos de informacién gubernamental(26) correspondientes aconvocatorias y/o
concursos que el sujeto obligado desarrolle y/o administre.

Periodo de actualizacién: trimestral y antes cuando exista alguna convocatoria a concursos para ocupar
cargos publicos

Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente y del ejercicio en curso
Aplica a: todos los sujetos obligados




Criterios sustantivos de contenido

Tipo de evento: concurso /.convocatoria / invitacion / aviso

Alcance del concurso: Abierto al publico en general /.Abierto solo a servidores(as) publicos(as)del sujeto o
bligado

Tipo de cargo o puesto: Confianza / Base / cualquier otra modalidad de tipo de personal queaplique al suje
to obligado (especificar)

Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo de claves y niveles de puesto de cadasujeto obligado)
Denominacion del puesto
Denominacion del cargo o funcién

Denominacion del Area o unidad conforme a la estructura organica del sujeto obligado (deconformidad con
lo publicado en la fraccién I1)

Salario bruto mensual
Salario neto mensual

Fecha de publicacion del concurso, convocatoria, invitacion y/o aviso con el formatodia/mes/afio (por ej. 31
/Marzo/2016)

Hipervinculo al documento de la convocatoria, invitacion y/o aviso en el que se indique lainformacién nece
saria para participar, entre otra: funciones a realizar, perfil del puesto, requisitospara participar, documenta
cion solicitada, cémo y donde registrarse, fases y fechas del procesode seleccion, guias para evaluaciones

estado en el que se encuentra el proceso:

Estado del proceso del concurso, convocatoria, invitacion y/o aviso: en proceso / evaluacion /finalizado
izado se publicaran los resultados mediante los siguientes datos:

NUmero total de candidatos registrados

Nombre(s), primer apellido, segundo apellido de la persona aceptada/contratada para ocupar laplaza, carg
0, puesto o funcién

Hipervinculo a la version publica del acta o documento que asigne al(a) ganador(a)

En su caso, denominacion del sistema electronico de convocatorias y/o concursoscorrespondiente al sujet
0 obligado y el hipervinculo al mismo

Criterios adjetivos de actualizacién

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral o antes cuando exista alguna convocatoriaa concurs
0s para ocupar cargos publicos

La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacién vigente deacuerdo con
la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por €j.31/Marzo/2016)

Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Criterios adjetivos de formato



La informacion publicada se organiza mediante los formatos 14a y 14b, en los que se incluyentodos los ca
mpos especificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 14a LGT_Art_70_Fr_XIV

Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos para ocupar cargos publicos en <<sujeto

obligado>>
Alcance del
: . | concurso: Abierto Clave o
Tipo de evento: al publico en Tipo de cargo nivel del . .
Cconcurso, N . ” . » . » Salario Salario
convocatoria general / Abierto 0 puesto puesto Denominacion del | Denominacion del | Denominacion del bruto neto
invitacion ylo §olo a (Confianza / (catalqgo puesto cargo o funcién Area o Unidad mensual mensual
aviso servidores(as) Base / Otro) del sujeto
publicos(as) del obligado)

sujeto obligado

Resultados
Fechad Hipervinculo al
echa de .
publicacion documlznto de pES(t:aecskc))‘ /egn Nombre de la persona aceptada/
: L contratada ; " i

(formato dia/ | convocatoria, | evaluacion / Total de Hipervinculo a la version

mes/afio) invitacion y/o | finalizado | candidatos pablica del acta emitida

aviso registrados Nombre(s) Primer | Segundo | POr el jurado del concurso

apellido | apellido

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral y/o cuando exista alguna convocatoria a concursos para ocupar ¢
argos publicos

Fecha de actualizacién: dia/mes/afio
Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:
Formato 14b LGT_Art_70_Fr_XIV

Denominacion del sistema electrénico de convocatorias y/o concursos
correspondiente al sujeto obligado y el hipervinculo al mismo

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral y/o cuando exista alguna convocatoria a concursos para
ocupar cargos publicos

Fecha de actualizacién: dia/mes/afio
Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

La informacion de los programas de subsidios, estimulos y apoyos, en el que se debera informarrespecto d
e los programas de transferencia, de servicios, de infraestructura social y de subsidio, en losque se debera
contener lo siguiente:

a) Area;



b) Denominacién del programa;
c) Periodo de vigencia;

d) Disefio, objetivos y alcances;
e) Metas fisicas;

f) Poblacién beneficiada estimada;

g) Monto aprobado, modificado y ejercido, programacion presupuestal, asi como los calendarios de suprog
ramacion presupuestal;

h) Requisitos y procedimientos de acceso;

i) Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;

j) Mecanismos de exigibilidad;

k) Mecanismos de evaluacion, informes de evaluacion y seguimiento de recomendaciones;

1) Indicadores con nombre, definicion, método de calculo, unidad de medida, dimension, frecuencia demedi
cion, nombre de las bases de datos utilizadas para su célculo;

m) Formas de participacién social;

n) Articulacion con otros programas sociales;

0) Vinculo a las reglas de operacién o documento equivalente;

p) Informes periddicos sobre la ejecucion y los resultados de las evaluaciones realizadas; y

g) Padron de beneficiarios mismo que debera contener los siguientes datos: nombre de la persona fisicao
denominacion social de las personas morales beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyootorgado
para cada una de ellas, unidad territorial, en su caso edad y sexo.

Para dar cumplimiento a esta fraccion, el sujeto obligado debera organizar y publicar la informacién relativ
a a todos losprogramas que desarrolla o regula y que impliquen subsidios, estimulos y apoyos en efectivo
0 en especie. Se trata de losprogramas que de acuerdo con la correspondiente normatividad, los sujetos o
bligados dirijan a la poblacion para incidir en subienestar y hacer efectivos sus derechos.

Se debera incluir toda aquella informacion sobre los programas sociales tanto de los sujetos a Reglas de
Operacionestablecidas en el Decreto de Presupuesto de Egresos como otros programas, acciones y proye
ctos desarrollados por el sujetoobligado y que impliquen la erogacién y/o uso de recursos y bienes puablico
s vigentes, los del ejercicio en curso y dosanteriores.

La informacion requerida por esta fraccion se organizara en ocho rubros tematicos: tipo, identificacion, pre
supuesto, requisitosde acceso, evaluacion, indicadores, ejecucion y padron de beneficiarios.

Respecto al tipo o naturaleza del programa social se debera especificar si corresponde a alguno de los sig
uientes:

Programas de transferencia: implican la entrega directa a una persona fisica o moral ya sea de recursos
monetarios obienes materiales.

Programas de servicios: ofrecen un conjunto de actividades con el fin de atender necesidades especifica
s dedeterminada comunidad: servicios de educacion, de salud, de vivienda, etcétera.

Programas de infraestructura social: se implementan para la construccién, remodelacion o mantenimient
o deinfraestructura publica.

Programas de subsidio: otorgan recursos directos para reducir el cobro a las y los usuarios o consumidor
es de unbien o servicio y asi fomentar el desarrollo de actividades sociales o econémicas prioritarias de int
erés general.

Es preciso organizar la informacion de tal forma que se puedan consultar primero los datos de los program
as que seencuentran vigentes en el ejercicio en curso y, en segunda instancia, los desarrollados en por lo
menos dos ejerciciosanteriores.



Cuando se trate de programas sujetos a Reglas de Operacion se deberan incluir también las modificacion
es que, en su caso,se hayan realizado a éstas. En ese sentido, esta informacién debera guardar correspo
ndencia con lo publicado en la fraccion I(marco normativo) del articulo 70 de la Ley General.

Cuando los programas generen padrones de beneficiarios, éstos deberan ser publicados con informacion
vigente, ya sea anualo en su caso actualizados con las altas y bajas registradas trimestralmente, cuidando
la proteccion de datos personalessensibles. En caso de que no exista padrén por tratarse de un programa
de

nueva creacion, se debera especificar mediante una leyenda fundamentada, motivada y actualizada al peri
odo quecorresponda. Si el programa implementado es abierto a las personas y no existe un mecanismo o
base de datos respecto delos padrones de beneficiarios, los sujetos obligados deberan publicar informacio
n general estadistica sobre los beneficios delprograma.

En aquellos casos en los que los programas presentados por los sujetos obligados tengan mas de una mo
dalidad de ejecuciéno ésta sea muy compleja, se debera publicar la informacién por separado respecto del
mismo programa.

La informacion de esta fraccion se debera actualizar trimestralmente; en su caso, especificar las razones p
or las cuales algunrubro no pueda ser actualizado mediante una leyenda fundamentada, motivada y actual
izada al periodo que corresponda.

La informacién que se publique en cumplimiento de esta fraccion debera guardar relacién, en su caso, con
la fracciones XXIX(informes) y XL (evaluaciones, y encuestas que hagan los sujetos obligados a program
as financiados con recursos publicos)del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacién: trimestral

La informacion de los programas que se desarrollarén a lo largo del ejercicio debera publicarse durante el
primer mes del afio.

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a los dos ejercic
ios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Tipo de programa: Programas de transferencia, Programas de servicios, Programas deinfraestructura soci
al, Programas de subsidio o Mixto

En su caso, el sujeto obligado incluira el tipo y especificard mediante una leyendafundamentada, motivada
y actualizada al periodo que corresponda, que no desarrolla alguno deestos programas en el ejercicio esp
ecificado

Los datos de identificacion del programa son los siguientes:

Ejercicio

El programa es desarrollado por mas de un area o sujeto obligado (Si/ No)
Sujeto(s) obligado(s), en su caso, corresponsable(s) del programa

Area(s) (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la actividad del sujeto obligado) ounidad(es) res
ponsable(s) del desarrollo del programa

Denominacion del programa

En su caso, la denominacién del documento normativo en el cual se especifique la creacion delprograma:
Ley / Lineamiento / Convenio / Otro (especificar)

Hipervinculo al documento normativo en el cual se especifica la creacion del programa

Periodo de vigencia o ciclo correspondiente al programa llevado a cabo (fecha de inicio y fechade término
publicada con el formato dia/mes/afio [por ej. 31/Marzo/2016])



Disefio(27)

Objetivos (generales y especificos)
Alcances (corto, mediano o largo plazo)
Metas fisicas(28)

Poblacién beneficiada estimada (nUmero de personas)

Nota metodoldgica de calculo (en caso de tratarse de una estimacion)
Respecto al presupuesto destinado al programa social se debera especificar:
Monto del presupuesto aprobado

Monto del presupuesto modificado

Monto del presupuesto ejercido

Monto destinado a cubrir el déficit de operacién

Monto destinado a cubrir los gastos de administracién asociados con el otorgamiento desubsidios de las e
ntidades y érganos administrativos desconcentrados

Hipervinculo, en su caso, al documento donde se establezcan las modificaciones a los alcanceso modalida
des del programa

Hipervinculo al Calendario de su programacion presupuestal

La informacion que las personas deben conocer oportunamente para ser beneficiario(a) del programa see
ncontrard en los requisitos de acceso, en donde se incluirén los siguientes datos:

Criterios de elegibilidad previstos

Requisitos y procedimientos de acceso

Monto, apoyo o beneficio (en dinero o en especie) minimo que recibira(n) el(los) beneficiario(s)
Monto, apoyo o beneficio (en dinero o en especie) maximo que recibira(n) el(los) beneficiario(s)
Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana

Mecanismos de exigibilidad(29)

Mecanismos de cancelacion de apoyo, en su caso

En cuanto a la(s) evaluacion(es) de avances de los programas se publicara lo siguiente (en su caso sede
bera incluir una leyenda fundamentada, motivada y actualizada al periodo que corresponda, sefialandoque
el programa aun no se evalua):

Periodo que se informa

Mecanismos de evaluacion(30)

Instancia(s) evaluadora(s)

Hipervinculo a los Resultados de los informes de evaluacién

Seguimiento que ha dado el sujeto obligado a las recomendaciones que en su caso se hayanemitido

Se insertara un rubro relacionado con los indicadores que calcule el sujeto obligado respecto de la ejecuc
iondel programa. La informacién relativa a los indicadores comprendera lo siguiente:

Denominacién del indicador

Definicién

Método de célculo (férmula)

Unidad de medida

Dimension (eficiencia, eficacia, economia, calidad)

Frecuencia de medicién



Resultados

Denominacion del documento, metodologia, base de datos o documento que corresponda en elcual se bas
aron para medir y/o generar el indicador utilizado

2nta de la ejecucion del programa se especificaran los siguientes datos:

Formas de participacion social

Articulacién con otros programas sociales (Si/ No)

Denominacion del(los) programa(s) al(los) cual(es) esté articulado
Estéa sujeto a Reglas de Operacion (Si / No)

Si la respuesta al criterio anterior es "Si" se debera incluir:

Hipervinculo al documento de Reglas de Operacion, publicado en el DOF, gaceta, periddico odocumento e
quivalente

Hipervinculo a los informes periddicos sobre la ejecucion del programa(31)
Hipervinculo al resultados de las evaluaciones realizadas a dichos informes

Fecha de publicacién, en el DOF gaceta, periédico o documento equivalente, de lasevaluaciones realizada
s a los programas con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Por cada programa se publicara en formatos explotables el padrén de participantes o beneficiariosactualiz
ado (salvaguardando los datos personales), e informacién sobre los recursos econémicos o enespecie ent
regados:

Hipervinculo al padron de beneficiarios o participantes. Debera publicarse en un documentoexplotable y co
nstituido con los siguientes campos:

Nombre de la persona fisica (nombre[s], primer apellido, segundo apellido), denominaciénsocial de las per
sonas morales beneficiarias o denominacion (en su caso) de un grupoconstituido por varias personas fisic
as o morales, de acuerdo con la identificacién que el sujetoobligado le otorgue(32)

Monto (en pesos), recurso, beneficio o apoyo (en dinero 0 en especie) otorgado a cada una delas persona
s fisicas, morales o grupos que el sujeto obligado determine

Se incluiran los siguientes datos, Unicamente cuando formen parte de los criterios y requisitos de elegibilid
adprevistos en los programas de desarrollo social, excepto aquellos casos en el que el beneficiario directo
seaun(a) nifio(a), adolescente(33) o victima del delito:

Unidad territorial(34) (colonia, municipio, delegacion, estado y/o pais)
Edad (en su caso)
Sexo (en su caso)

Respecto a la informacion estadistica de programas que sean abiertos a la poblaciéon en general y de losc
uales no se genere un padron de beneficiarios, se publicara:

Hipervinculo a informacién estadistica general de las personas beneficiadas por elprograma(35)
Criterios adjetivos de actualizacién

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral (la informacion de los programas que sedesarrollaran
a lo largo del ejercicio debera publicarse durante el primer mes del afio)

La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacién vigente deacuerdo con
la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion



respectiva y son responsables de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Criterios adjetivos de formato

La informacion publicada se organiza mediante los formatos 15a y 15b, en los que se incluyentodos los ca
mpos especificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion

Formato 15a LGT_Art_70 _Fr_XV
Programas sociales desarrollados por <<sujeto obligado>>

Identificacion del programa
Vi
Tipo de programa: Programas de gencia
transferencia, Programas de
servicios, Programas de El programa es
infraestructura social, Programas de desarrollado por més de Sujeto obligado A Documento normativo Fecha de inicio Fecha de término
subsidio Ejercicio un area: corresponsable del | Areaounidad | po o cien del programa | AUe indica la creacion
programa responsable del programa
SilNo (hipervinculo)
(formato dia/mes/ | (formato dia/mes/
Identificacion del programa
Objetivos Alcances: Nota
Disefio corto, Metas Poblacion metodolégica
G | E i medianoy | fisicas beneficiada de célculo,
eneral Specilicos largo plazo en su caso
Presupuesto
Monto . . . Hipervinculo al
Monto del Monto del Monto del - Monto destinado a Hipervinculo, en su h
destinado a ) calendario de
presupuesto presupuesto presupuesto ) .+ . | cubrir los gastos de | caso, al documento -
o P cubrir el déficit o o L programacion
aprobado modificado ejercido - administracion de modificaciones
de operacion presupuestal
Requisitos de acceso
Criterios de Requisitos y Monto minimo por Monto méximo | Procedimientos | Mecanismos de | Mecanismos
elegibilidad procedimientos de | beneficiario(en dinero | por beneficiario de queja o exigibilidad de cancelacion
previstos acceso 0 en especie) (endineroo en | inconformidad del apoyo, en
especie) ciudadana Su caso




Evaluacion de avances
Periodo que se | Mecanismos de Instancia Hipervinculo a los Resultados del Seguimiento a las
informa evaluacion evaluadora informe de evaluacion recomendaciones (en su caso)
Indicadores
. . f P Denominacion de
Método de Unidad Dimension Frecuencia documento,
Denominacion Definicién célculo de (eficiencia / eficacia / L Resultados . !
(frmula) medida i/ calidad de medicion metodologia o bases
economia/ calidad) de datos
Padrones*
Ejecucion
, Fecha d
Articulacion con Denominacién del Esta Hipervinculo a los | Hipervinculo a los PUb”Ceaiig" dee las
E d otros programas (los) programa(s) con sujetos a Hipervinculo a las per f P Itad evaluaciones en Hipervinculo al
ormas de inlas: el(los) que esta reglas de Reglas de informes resultados i Padrén de
participacién social sociales: ; i 0 peri6dicos de evaluaciones a DOF u otro medio o
articulado, en su operacion operacion : I : beneficiarios
si/no casé silno ejecucion informes (formato dia/mes/
afio)

Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral (la informacién de los programas que se desarrollaran a lo largo d
el ejercicio deberapublicarse durante el primer mes del afio)

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:
Formato 15b LGT_Art_70_Fr_XV

Padrén de beneficiarios del <cdenominacion de programa social>>

Beneficiarios

Monto (en pesos), Hipervinculo a la

Denominacién o recurso, beneficio o Unidad territorial Edad, en su Sexo, en su |nfl?rmac|0n
Nombre(s) de la ] " Segundo razén social de apoyo otorgado(en caso caso estadistica, en su
persona fisica Primer apellido apellido la persona dinero o en especie) caso
moral

Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral (la informacién de los programas que se desarrollaran a lo largo d
el ejercicio deberapublicarse durante el primer mes del afio)



Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las relacioneslaborales del perso
nal de base o de confianza, asi como los recursos publicos econémicos, enespecie o donativos, que sean
entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos publicos

En cumplimiento a la presente fraccion, los sujetos obligados deberan publicar informacién organizada en
dos secciones: laprimera relativa a la normatividad que regula las relaciones laborales con el personal que
en él trabaja, incluidos los contratoscolectivos de trabajo del personal de base y los contratos del personal
de confianza; especificando el tipo de personal (base oconfianza), la normatividad laboral aplicable, las co
ndiciones generales de trabajo asi como la fecha de su publicacién y dltimamodificacién, la denominacion
del contrato, convenio u otro documento que regule la relacion laboral, publicando el documentocompleto.
La segunda debera especificar cuales son los recursos publicos econdmicos en especie o donativos que h
aentregado a los sindicatos, el ejercicio y periodo que se informa, mencionando la fecha de entrega de los
recursos, el tipo derecurso publico (efectivo, en especie, materiales, donativos), monto, objeto de la donaci
on,

descripcion de los recursos en especie y nombre del sindicato al que se le entreg6 el recurso.

La informacion de los recursos publicos entregados a los sindicatos debera estar relacionada y ser cohere
nte con lo publicadoen la fraccion XXVI (asignacion de recursos publicos a personas fisicas o morales), X
XXIV (inventario de bienes muebles) yXLIV (donaciones en dinero y en especie) del articulo 70, y los artic
ulos 78 y 79 de la Ley General.

Periodo de actualizacion: trimestral

Cuando se establezca, modifique o derogue cualquier norma laboral aplicable al sujeto obligado, la inform
acion normativadebera actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de su publicacion y/o a
probacién

Conservar en el sitio de Internet: en cuanto a la normatividad, la informacion vigente; respecto a los recu
rsos entregados asindicatos, informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a los dos ejercicios an
teriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Respecto a la normatividad laboral, el sujeto obligado organizard y publicara la informacién de la siguiente
manera:

Tipo de personal: Base / Confianza

Tipo de normatividad. Incluir catalogo: Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos /Tratados i
nternacionales / Constitucién Politica de la entidad federativa o Estatuto de gobiernodel Distrito Federal / L
eyes generales, federales y locales / Cédigos / Reglamentos / Decreto decreacién / Manuales administrativ
0s, de integracion, organizacionales / Reglas de operacion /Criterios / Politicas / Otros documentos norm
ativos: normas, bandos, resoluciones,lineamientos circulares, acuerdos, convenios, contratos, estatutos si
ndicales, estatutosuniversitarios, estatutos de personas morales, memorandos de entendimiento, entre otr
osaplicables al sujeto obligado de conformidad con sus facultades y atribuciones

Denominacion del documento, en su caso, Condiciones Generales de Trabajo

Fecha de aprobacion, registro ante la autoridad correspondiente o la publicacion oficial de lasCondiciones
Generales de Trabajo, por ejemplo Diario Oficial de la Federacion, gaceta operiédico correspondiente; co
n el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Fecha, en su caso, de la tltima modificacién de la norma o de las Condiciones Generales deTrabajo con el
formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)



Hipervinculo al documento Condiciones Generales de Trabajo completo o a la normatividadcorrespondiente
Denominacion del contrato(36), convenio, o documento que regule las relaciones laborales

Fecha de aprobacion, registro ante la autoridad correspondiente o en su caso, publicacién enel DOF, gace
ta u 6rgano de difusion oficial, en su caso con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)

Fecha de ultima modificacién, en su caso, y con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Hipervinculo al documento completo

La informacion relacionada con los recursos publicos econémicos, en especie o donativos, que el sujeto
obligado ha entregado a los sindicatos comprendera lo siguiente:

Ejercicio

Periodo que se informa

Fecha de entrega de los recursos publicos, con el formato dia/mes/afio (por ejemplo31/Marzo/2016)
Tipo de recursos publicos: efectivo / en especie (materiales) / donativos

Descripcion breve de los recursos

Denominacion del(os) sindicato(s) al(os) cual(es) se les entregd el recurso publico

Hipervinculo al acta constitutiva del sindicato

Hipervinculo al oficio, peticion, carta o documento en el que conste la peticién del donativo

Monto de los recursos publicos entregados en efectivo, en especie o donativos

Objetivos por los cuales se entrega el donativo

Descripcion de los recursos en especie, en su caso

Hipervinculo, en su caso, al informe de uso de recursos que entregue el sindicato al sujetoobligado

Hipervinculo, en su caso, al(los) Programa(s) con objetivos y metas por los que se entregan losrecursos pa
ra cubrir las prestaciones establecidas en las Condiciones Generales de Trabajo delos Contratos Colectivo
s de Trabajo

Hipervinculo, en su caso, a los Programas con objetivos y metas por los que se entregan losdonativos
Criterios adjetivos de actualizacién

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral; cuando se establezca, modifique oderogue cualquier
norma laboral aplicable al sujeto obligado, la informacién normativa deberaactualizarse en un plazo no ma
yor a 15 dias habiles a partir de su publicacion y/o aprobacién

La informacion publicada deberéa estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion vigente deacuerdo con
la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por €j.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Criterios adjetivos de formato

La informacion publicada se organiza mediante los formatos 16a y 16b, en los que se incluyentodos los ca
mpos especificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion



Formato 16a LGT_Art_70_Fr_XVI
Normatividad laboral del <<sujeto obligado>>

S Fecha de
. Denominacion Fecha de Fgcha de Denominacion aprobacion, Fecha de
! Tipo de i altima del contrato ) e
Tipo de wvidad del publicacion modificacion | Hi incul S registro o dltima Hi incul
personal norlm;mwl 3 | documento, en | ‘enérgano | 10T |perv:ncu ° convfmo " publicacién | modificacién, |perv:ncu °
abora Su caso, oficial g a oo en 6rgano en su caso a
aplicable Condiciones en su caso documento documento oficial documento
(Incluir Generales de completo que regule las completo
catalogo) Trabaio relaciones
base / J (formato dia/ | (formato dia/ laborales (formato dia/ | (formato dia/
confianza mes/afio) mes/afio) mes/afio) mes/afio)

Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral. Cuando se establezca, modifique o derogue cualquier norma labo
ral aplicable al sujetoobligado, la informacion normativa debera actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias héabiles a p
artir de su publicacion y/o aprobacién

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afo

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:
Formato 16b LGT_Art_70_Fr_XVI

Recursos publicos que <<sujeto obligado>> entreg6 a sindicatos

Tipo de recursos — L
L - Descripcion Denominacion del
Periodo que Fecha de entrega de pablicos: efectivo / breve c[i)e los | sindicato al que se | Hipervinculo al acta
Ejercicio odo q los recursos publicos en especie oaq P ulo
se informa ¢ to dia/mes/af (materiales)/ recursos entregd recursos constitutiva
(formato dia/mes/afio) X otorgados publicos
donativos
N . . Hipervinculo, en su . .
Hipervinculo al Monto de los | Objetivos por Descripcion H|perV|n<_:qu, ENsU casoa programa con Hipervinculo en su
documento de recursos los cuales se de los caso, al informe de objetivos por los que caso a los programas
Y P recur n recur n objetiv met.
peticion del publicos entrega el eescpue;c(; S :n g:t? :gea d%C:(;O:I se entregan recursos co F?CIIJI’JTOS %SUZ see as
nativi ntri nativi ! oo r rir .
donativo entregados donativo Su caso sindicato para C.”b entregan donativos
prestaciones

Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral. Cuando se establezca, modifique o derogue cualquier norma labo
ral aplicable al sujetoobligado, la informacién normativa debera actualizarse en un plazo no mayor a 15 dias habiles a p
artir de su publicacién y/o aprobacion

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacién: dia/mes/afio
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

La informacién curricular desde el nivel de jefe de departamento o equivalente hasta el titulardel sujeto obli
gado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya sidoobjeto

La informacion que los sujetos obligados deberan publicar en cumplimiento a la presente fraccion es la cur
ricular noconfidencial relacionada con todos los(as) servidores(as) publicos(as) y/o personas que desempe
fien un empleo, cargo ocomisién y/o ejerzan actos de autoridad en el sujeto obligado desde nivel de jefe d



e departamento o equivalente y hasta eltitular del sujeto obligado, que permita conocer su trayectoria en el
ambito laboral y escolar.

Por cada servidor(a) publico(a) se debera especificar si ha sido acreedor a sanciones administrativas defin
itivas y que hayansido aplicadas por autoridad u organismo competente. Si es el caso, se debera realizar |
a aclaracion de que no ha recibidosancion administrativa alguna mediante una leyenda fundamentada, mo
tivada y actualizada al periodo que corresponda.

La informacion publicada en cumplimiento de esta fraccion debera ser coherente y guardar correspondenci
a, en su caso, con laincluida en las fracciones Il (estructura organica), VIl (directorio de servidores [as] pub
licos [as]), VIII (remuneracién), XllI(servidores [as] publicos [as] responsables de la atencion y operacion d
e la Unidad de Transparencia) y XVIII (listado deservidores [as] publicos [as] con sanciones definitivas) del
articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacién: trimestral
En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso. En el caso de las sanciones, conser
var la correspondientea dos ejercicios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo que regule la actividad del sujetoobligado)
Denominacion del puesto en la estructura orgénica (de acuerdo con el catalogo de claves yniveles)
Denominacion del cargo, empleo, comision o nombramiento otorgado

Nombre del servidor(a) publico(a), integrante y/o, miembro del sujeto obligado, y/o persona quedesempefi
e un empleo, cargo o comisién y/o ejerza actos de autoridad (nombre[s], primerapellido, segundo apellido)

Area o unidad administrativa de adscripcion (de acuerdo con el catalogo de unidadesadministrativas o pue
stos del sujeto obligado)

Respecto a la informacion curricular del (la) servidor(a) publico(a) y/o persona que desempefie un empleo,
cargo o comision en el sujeto obligado se debera publicar:

Escolaridad (nivel maximo de estudios): Ninguno / Primaria / Secundaria / Bachillerato / Carreratécnica / Li
cenciatura / Maestria / Doctorado / Posdoctorado

Carrera genérica, en su caso

Respecto de la experiencia laboral especificar los tres ultimos empleos, en donde se indique:
Periodo (mes/afio inicio, mes/afio conclusion)

Denominacion de la institucién o empresa

Cargo o puesto desempefiado

Campo de experiencia

Hipervinculo al documento que contenga la informacion relativa a la trayectoria(37) del (la)servidor(a) publi
co(a), que debera contener, ademas de los datos mencionados en los criteriosanteriores, los siguientes: tr
ayectoria académica, profesional o laboral que acredite sucapacidad; y habilidades o pericia para ocupar e
| cargo publico

Cuenta con sanciones administrativas definitivas aplicadas por la autoridad competente: Si/No

Criterios adjetivos de actualizacion

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias habiles después dealguna modif
icacion



La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacién

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacién vigente deacuerdo con
la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (ej.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (ej.31/Marzo/2016)
Criterios adjetivos de formato

La informacion publicada se organiza mediante el formato 17, en el que se incluyen todos loscampos espe
cificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacion permite su reutilizacién

Formato 17 LGT_Art_70_Fr_XVII

Informacién curricular y las sanciones administrativas definitivas de los(as) servidores(as)
publicas(os) y/o personas que desempefien un empleo, cargo o comisién en <<sujeto obligado>>

Nombre del servidor(a) publico(a) (nombre(s),
integrante y/o, miembro del sujeto obligado, y/o persona .
Clave o nivel del Denominacion del cargo que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza Area o unidad
puesto Denominacion del puesto o0 nombramiento otorgado actos de autoridad admlnlst_ratlxa de
adscripcién
. . Segundo
Nombre(s) Primer apellido apellido
Sanciones
Informacién curricular Administrativas
definitivas
Escolaridad Experiencia laboral (tres dltimos empleos) Si/No
Nivel maximo de .
estudios Inicio
Ninguno/Primaria/S S . .
. . Denominacion Hipervinculo a
ecundaria/ Conclusién .
p Carrera N dela Cargo o puesto Campo de la version
Bachillerato/ i (Periodo A = . S
Carrera técnical genérica (Periodo mes/ | mes/afio) Institucién o desempefiado experiencia publlca del
Licenciatura/ afio) empresa curriculum
Maestria/
Doctorado/
Posdoctorado

Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral. En su caso, 15 dias habiles después de alguna modificacion
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

XVIII. El listado de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas, especificando la causade
sancion y la disposicion

Los sujetos obligados publicaran la informacion relativa a los datos de los(as) servidores(as) publicos(as) y
/o personas quedesempefien un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad en ellos, asi co
mo las sanciones administrativasdefinitivas que, en su caso, han sido emitidas en su contra por los érgano
s de control correspondientes, con fundamento enla ley de responsabilidades de los(as) servidores(as) pu



blicos(as) que corresponda, ya sea federal o estatal, o en lanormatividad que aplique segun la naturaleza j
uridica de cada sujeto obligado.

Ademas, los sujetos obligados incluiran un hipervinculo al sistema de registro de sanciones administrativa
s que lescorresponda; por ejemplo, los de la Administraciéon Publica Federal incluirdn un hipervinculo al Si
stema del Registro deServidores Publicos Sancionados de la Secretaria de la Funcién Puablica, en el cual ¢
ualquier persona podra realizarconsultas publicas.

La informacion que difunda cada sujeto obligado debera ser coherente y guardar correspondencia con la

publicada en las fracciones Il (estructura organica) y XVII (informacién curricular de servidores(as) publico
s(as))(38). Sedebera incluir en cada caso la informacion que dé cuenta de la causa y la disposicion en que
se fundamenten dichassanciones administrativas cuando su procedimiento haya causado estado.

Para efectos del cumplimiento de esta fraccion se entenderan por sanciones definitivas que queden firmes
, aquéllasque(39):

No admitan en su contra recurso o juicio;

Admitiendo recurso o juicio, no fueren impugnadas en el plazo legal permitido, o cuando, habiéndolo sido,
elrecurso o juicio de que se trate haya sido desechado o sobreseido o hubiere resultado infundado, y

Sean consentidas expresamente para su cumplimiento por las partes o sus representantes legitimos.

Periodo de actualizacion: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a dos ejercicios
anteriores.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Informacion relativa a los(as) servidores(as) publicos(as) sancionados(as):

Nombre del (la) servidor(a) publico(a) (y/o persona que desempefie un empleo, cargo ocomision y/o ejerza
n actos de autoridad en el sujeto obligado) (nombre[s], primer apellido,segundo apellido)

Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el catalogo que en su caso regule la actividad delsujeto obligado)

Denominacion del puesto (de acuerdo con el catdlogo que en su caso regule la actividad delsujeto obligad
0, por ej. Subdirector[a])

Denominacion del cargo (de conformidad con el nombramiento otorgado, por ej. Subdirector[a]de recursos
humanos)

Unidad administrativa de adscripcion (Area) del servidor publico (de acuerdo con el catadlogode unidades a
dministrativas o puestos, si asi corresponde)

Informacion relativa a las sanciones administrativas aplicadas por la autoridad competente al servidorpubli
co:

Tipo de sancion (Catalogo): Amonestacién publica / Amonestacion privada / Apercibimientopublico / Aperci
bimiento privado / Sancién econémica (especificar monto) / Suspensién delempleo / Cargo o comision (es
pecificar periodo en nimero de dias) / Destitucién del puesto /Inhabilitacion temporal

Orden jurisdiccional de la sancién (federal o estatal)

Autoridad sancionadora

NUmero de expediente

Fecha de la resolucién en la que se aprob6 la sancién, con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Causa de la sancion (descripcion breve de las causas que dieron origen a la

irregularidad)



Denominacion de la normatividad infringida

Hipervinculo a la resolucion donde se observe la aprobacion de la sancién(40)
Hipervinculo al sistema de registro de sanciones correspondiente

Criterios adjetivos de actualizacion

Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral

La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacién vigente deacuerdo con
la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.30/Abril/2016)
Criterios adjetivos de formato

La informacién publicada se organiza mediante el formato 18, en el que se incluyen todos loscampos espe
cificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacion permite su reutilizaciéon

Formato 18 LGT_Art_70_Fr_XVIII
Sanciones administrativas a los(as) servidores(as) publicos(as) de <<sujeto obligado>>

Datos de los(as) servidores(as) publicos(as)s (y/o persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad en los sujetos
obligados) sancionados(as)

Nombre del servidor pablico Denominacion del o . L
puesto (de acuerdo con Denominacion del cargo Unidad administrativa de
Clave o nivel el catalogo que en su (de conformidad con el adscripcion (Area) del servidor
Nombre(s) Primer Segundo del puesto caso rggule Ia_1 actividad nombr_amientp otorgado, publico (cata’_\logo del sujeto
apellido apellido del sujeto obligado, por por ej. subdirector[a] A obligado)

ej. subdirector[a] A)

Sanciones administrativas definitivas aplicadas a la(os) servidora(es) ptblicos y/o persona que desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad en los sujetos obligados

Tipo de sancién (Catalogo):
Amonestacién publica /

™ Hipervinculo al
) Amonestacion Orden Hipervinculo a la Sistema del
privada / Apercibimiento ptblico / jurisdiccional Fecha de resolucion donde Reqistro de
Apercibimiento privado / Sancién de Autoridad Namero de resolucion. Causa de la Denominacion de la se observe la Se?wdores
econdémica (especificar monto) / la sancion sancionadora expediente (formato dia/mes/ sancion normatividad infringida = -

2 - aprobacion de la Publicos
Suspensién del empleo / Cargo o (federal o afio) sancion Sancionados
comisién (especificar periodo en estatal) correspondiente
nimero de dias) / Destitucion del P

puesto / Inhabilitacién temporal

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacién: dia/mes/afio
Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:
XIX. Los servicios que ofrecen sefialando los requisitos para acceder a ellos




En cumplimiento de la presente fraccion los sujetos obligados deberan publicar la informacién necesaria p
ara que losparticulares conozcan y gocen de los servicios publicos que prestan, entendiéndose éstos com
o las actividades realizadas porla administracion publica para satisfacer necesidades de la poblacion, sea
directamente, mediante permisionario,concesionario o empresas productivas del Estado, siempre conform
e a las leyes y reglamentos vigentes.

Asimismo, se deberan incluir los servicios en materia de acceso a la informacién y proteccion de datos per
sonales, como laorientacion y asesoria para ejercer los derechos de acceso a la informacion publica y de
acceso, rectificacion, cancelacion yoposicion de datos personales(41) que todo sujeto obligado debe propo
rcionar.

La informacion publicada debera corresponder y en su caso vincular al catalogo, manual o sistema electré
nico de trdmites yservicios de cada sujeto obligado; asi mismo debera guardar correspondencia con la frac
cion XX (tramites) del articulo 70 de laLey General.

Periodo de actualizacion: trimestral
Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente
Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Acto administrativo: servicio

Denominacion del servicio (se incluira un catalogo con la denominacion de cada uno de losservicios deriva
dos de las atribuciones especificas de cada sujeto obligado)

Nota: Todos los sujetos obligados deberan publicar los servicios en las materias de acceso a lainformacio
n y proteccion de datos personales

Tipo de usuario y/o poblacion objetivo. Especificar los casos en que se puede obtener elservicio
Descripcion de los beneficios para el usuario

Modalidad del servicio (presencial o en linea)

Requisitos para obtener el servicio

Documentos requeridos, en su caso

Hipervinculo al/los formato(s) respectivo(s) publicado(s) en medio oficial

Tiempo de respuesta (dias habiles o naturales, horas)

Denominacion del area en la que se proporciona el servicio

Domicilio(42) de la oficina de atencién (tipo de vialidad [catalogo], nombre de vialidad [calle],nGmero exteri
or, nimero interior [en su caso], tipo de asentamiento humano [catalogo], nombrede asentamiento humano
[colonia], clave de la localidad [catalogo], nombre de la localidad[catalogo], clave del municipio [catalogo],
nombre del municipio o delegacién [catalogo], clavede la entidad federativa [catalogo], nombre de la entida
d federativa [catalogo], cédigo postal)

Datos de contacto de la oficina de atencién: teléfono, extension y/o correo electronico
Horario de atencion (dias y horas)

Costo y sustento legal para su cobro; en su caso, especificar que es gratuito

Lugares donde se efectla el pago

Fundamento juridico-administrativo del servicio

Derechos del usuario ante la negativa y/o falta en la prestacion del servicio
: lugares para reportar presuntas anomalias en la prestacion del servicio:



Teléfono y, en su caso, extension

Correo electrénico

Domicilio (43) (tipo de vialidad [catalogo], nombre de vialidad [calle], nUmero exterior, nUmerointerior [en su

caso], tipo de asentamiento humano [catélogo], nombre de asentamiento humano[colonia], clave de la loc
alidad [catalogo], nombre de la localidad [catalogo], clave del municipio[catalogo], nombre del municipio o
delegacion [catalogo], clave de la entidad federativa[catalogo], nombre de la entidad federativa [catalogo],
cadigo postal)

Hipervinculo a informacion adicional del servicio, en su caso

Hipervinculo al catalogo, manual o sistema correspondiente, en su caso
Criterios adjetivos de actualizacién

Periodo de actualizacion de la informacioén: trimestral

La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion vigente deacuerdo con
la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

La informacién publicada se organiza mediante el formato 19, en el que se incluyen todos loscampos espe
cificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 19 LGT_Art_70_Fr_XIX

Servicios que ofrece <<sujeto obligado>>

inacié N Modalidad del .
Acto Do nacon Tipo de usuario y/o Descripcion de los servicio Requisitos para Documentos
administrativo: del servicio PO de usuario y beneficios para el ; contar con el -
servicio ) poblacién objetivo usuario (presencial o servicio requeridos
(catalogo) en linea)
Denominacion del
area,
permisionario,
Tiempo de concesionario o
respuesta empresas Domicilio de la oficina de atencién
(dias, horas) productivas del
Estado que
proporcione el
servicio
Tipo Nombre Nimero In’;‘;';g‘rergn Tipo de Nombre del Clave de la Nombre de
vialidad vialidad Exterior ! asentamiento asentamiento localidad la localidad

Su caso




Domicilio de la oficina de atencién

Nombre del
gj%liiidieclp municipio o
P delegacion

Clave de la
entidad
federativa

Nombre de la
entidad
federativa

Datos de Horario Costo, en su Sustento Lugares

contacto de atencion caso legal para su donde se

Cédigo la of|cm_a} de (dias 'y especmcar_ que cobro efectda el
postal atencion horas) es gratuito pago

Horario atencién
(dias y horas)

Costo, en su caso
especificar que es

Sustento legal
para su cobro

Lugares donde se
efectlia el pago

Fundamento juridico-
administrativo del servicio

Derechos del usuario ante la
negativa o la falta ante la

gratuito prestacion del servicio
Lugares para reportar presuntas anomalias en la prestacion del servicio
Teléfono, en . . NUmer .
esi (éag'oe Correo Tipo Nombre Numero Inteuriore Zn Tipo de Nombre del Clave de la | Nombre de
- electrénico vialidad vialidad Exterior : asentamiento asentamiento localidad la localidad
extension su caso

Lugares para reportar presuntas anomalias en la prestacion del servicio

Clave del municipio

Nombre del municipio o delegacion

Clave de la entidad federativa

Nombre de la entidad federativa

Cadigo postal

Hipervinculo a informacién adicional del

servicio

Hipervinculo al catadlogo, manual o sistema

correspondiente

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio




Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

XX. Los trdmites, requisitos y formatos que ofrecen

La informacion que se debera publicar en esta fraccion guarda relaciéon con la contenida en la fraccion XIX
(serviciosproporcionados por los sujetos obligados y los requisitos para acceder a ellos); no obstante, esto
no implica que se trate de lamisma informacion. En este caso se publicara informacion relacionada con la
s tareas administrativas que realizan los sujetosobligados en sus diferentes ambitos (federal, estatal, deleg
acional y municipal) con el objeto de atender las peticiones querealicen los particulares ya sea para la obte
ncién de un beneficio, o bien, cumplir con alguna obligacién ante una autoridad, deconformidad con la

normatividad respectiva respecto de los tramites que realizan.

En este sentido, de conformidad con el articulo 69-
B de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, se entiende por tramitelo siguiente:

"... cualquier solicitud o entrega de informacién que las personas fisicas 0 morales del sector privado haga
n ante unadependencia u organismo descentralizado, ya sea para cumplir con una obligacion, obtener un
beneficio o servicio o, engeneral, a fin de que se emita una resolucién, asi como cualquier documento que
dichas personas estén obligadas aconservar."

Al respecto, el Manual del Registro Federal de Tramites y Servicios indica que existen tramites relacionado
s con la solicitud,entrega o conservacién de la informacion, segun lo siguiente:

Solicitud de informacidn: Se entiende como aquella informacion que una persona fisica o moral requiere d
e unaautoridad para obtener un beneficio o cumplir con una obligacién o, en general, a fin de que se emita
unaresolucion.

Entrega de informacidén: Se entiende como aquella informacion que una persona fisica o moral otorga a un
aautoridad para obtener un beneficio o cumplir con una obligacion o, en general, a fin de que se emita una
resolucion.

Conservacion de informacién: Se entiende como aquella documentacién que una persona fisica o moral a
rchivapara cumplir con una obligacién en un periodo determinado, a fin de que se emita una resolucién.

Generalmente los  trdmites implican la entrega de informacion ante una
autoridad por parte de losparticulares.

Derivado de lo anterior, la informacién debe ser oportuna y detallada para que los particulares cuenten con
elementossuficientes respecto de las obligaciones que deben cumplir y los beneficios que pueden obtener
ante cada sujeto obligado yasea directamente, mediante permisionario, concesionario o0 empresas produc
tivas del Estado, siempre conforme a las leyes yreglamentos vigentes.

Asimismo, en esta seccioén, se debera incluir informacion relativa a los tramites en materia de acceso a la i
nformacioén yproteccién de datos personales, tales como solicitudes de acceso a informacién publica, recur
sos de revision, denunciasciudadanas, y las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion d
e datos personales(44) que todo sujetoobligado debe proporcionar.

La informacion publicada debera corresponder y en su caso vincular al catalogo, manual o sistema electré
nico de servicios quecorresponda a cada sujeto obligado; asi mismo debera guardar correspondencia con
la fraccion XIX (tramites) del articulo 70 dela Ley General.

Periodo de actualizacién: trimestral
Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Acto administrativo: tramite

Tipo de tramite a efecto de obtener un beneficio o cumplir con una obligacion o, en general, afin de que se
emita una resolucion; ya sea para solicitar, entregar o conservar informacion



Denominacion del tramite (se incluird un catélogo con los nombres de cada tramite derivado delas atribuci
ones especificas de cada sujeto obligado)

Nota: Todos los sujetos obligados deberan publicar los tramites en las materias de acceso a lainformacion
y proteccién de datos personales

Tipo de usuario y/o poblacion objetivo; especificar los casos en los que se debe o puederealizarse el tramite

Descripcion de los beneficios para el usuario

Modalidad del tramite (presencial o en linea)

Requisitos para llevar a cabo el tramite

Documentos requeridos

Hipervinculo al/los formato(s) respectivo(s) publicado(s) en medio oficial
Plazos para la conclusion del tramite o tiempo de respuesta

Vigencia de los resultados del trdmite

Denominacion del area en donde se realiza el tramite

Domicilio(45) de la oficina de atencién (tipo de vialidad [catalogo], nombre de vialidad [calle],nUmero exteri
or, nimero interior [en su caso], tipo de asentamiento humano [catalogo], nombrede asentamiento humano
[colonia], clave de la localidad [catélogo], nombre de la localidad[catalogo], clave del municipio [catalogo],
nombre del municipio o delegacion [catalogo], clavede la entidad federativa [catalogo], nombre de la entida
d federativa [catalogo], codigo postal)

Datos de contacto de la oficina de atencion: teléfono, extension y/o correo electronico

Horario de atencion (dias y horas)

Costo y sustento legal para su cobro; en su caso, especificar que es gratuito

Lugares donde se efectla el pago

Fundamento juridico-administrativo del tramite

Derechos del usuario ante la negativa o falta de respuesta (especificar si aplica la afirmativa onegativa ficta)

Lugares para reportar presuntas anomalias en la gestion del tramite: teléfono, extension, correoelectronico
, domicilio y demas datos necesarios para el envio de consultas, documentos yquejas

Hipervinculo a informacion adicional del tramite, en su caso
Hipervinculo al catalogo, manual o sistema correspondiente, en su caso
Criterios adjetivos de actualizacion

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

La informacioén publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacién vigente deacuerdo con
la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato



La informacion publicada se organiza mediante el formato 20, en el que se incluyen todos loscampos espe

cificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacion permite su reutilizacion

Formato 20 LGT_Art_70 _Fr_ XX

Tramites que se realizan en <<sujeto obligado>>
. Descripcion .
L Tipo de Requisitos ; .
Acto . Denominacion X de los . P Hipervinculo al/
U L Tipo de P usuario y/o - Modalidad de tramite | parallevar a Documentos
admtlrr;;rsntirtztlvo. tramite ?:;tt;?c:mct; poblacién ber:?gc;?s (presencial/linea) cabo el requeridos l?;foégf,f((;)
9 objetivo p - tramite P
usuario
Denominacion Domicilio donde se gestiona el tramite
Plazos para de_l area,
la Vigencia de | Permisionario,
conclusién 105 concesionario o
. empresa Tipo Numero )
d?' tramite result’adlos productiva del vialidad Nombre | Namero | Interior, Tipo c_le Nombre del Clave_de la Nombrt_e de
otiempode | del tramite o - asentamiento s localidad la localidad
" Estado donde i vialidad Exterior ensu [catalogo] asentamiento (catdlogo) (catdlogo)
respuesta se gestiona el | (catalogo) caso 9 9 9
tramite

Domicilio donde se gestiona el tramite

Clave del municipio Nombre del municipio o delegacion Clave de la entidad federativa Nombre de la entidad federativa -
. 2 Z ’ Cadigo postal
(catalogo) (catalogo) (catalogo) (catalogo)
Derechos del usuario ante la
Datos de contacto . Lugares donde S -
e Horario de Sustento legal . Fundamento juridico- negativa o la falta de respuesta
de la oficina de - Costo se efectlia el . . | trami i i aplica la afi N
atencion atencion para su cobro pago administrativo del tramite (especificar si aplica la afirmativa o
negativa ficta)
Lugares para reportar presuntas anomalias en la gestién del tramite
Hipervinculo a Hipervinculo al
lainformacién | catalogo, manual
Te;if?:r:s);)en Correo Calle Nimero in';‘eur?;re [gn Colonia Delegacion Cédigo Otros adlt?frl:ﬂaﬂedel corgz:asgirc?i:nte
extension electrénico exterior su caso) 0 Municipio postal datos




Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacién: dia/mes/afio
Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

XXI. La informacion financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los informes del ejerciciotrimestral
del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y deméasnormatividad aplicable

La informacion que publicaran los sujetos obligados en cumplimiento de esta fraccion se organizara de co
nformidad con lossiguientes rubros:

Informacion contable
Informacion presupuestaria

Informacion complementaria(46)

Lo anterior con fundamento en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en donde se define la infor
macion financieracomo "... la informacion presupuestaria y contable expresada en unidades monetarias, s
obre las transacciones que realiza unente publico y los eventos econémicos identificables y cuantificables
que lo afectan, la cual puede representarse por reportes,informes, estados y notas que expresan su situaci
on financiera, los resultados de su operacion y los cambios en su patrimonio."(47)

Dicha informacién financiera que es generada por los sujetos obligados deberéa estar organizada, sistemati
zada y difundida (...)al menos, trimestralmente (a excepcién de los informes y documentos de naturaleza
anual y otros que por virtud de la LeyGeneral de Contabilidad Gubernamental o disposicion legal aplicable
tengan un plazo y periodicidad determinada) en susrespectivas paginas electrénicas de internet, a ma
s tardar 30 dias después del cierre del periodo que corresponda, entérminos de las disposiciones en mat
eria de transparencia que les sean aplicables y, en su caso, de los criterios que emita(48)el consejo(49).

En relacion con el Presupuesto asignado anual, todo sujeto obligado publicara la informacién del gasto pro
gramable que se leautorizé segun el Presupuesto de Egresos de la Federacion y en los respectivos decret
os similares de cada Entidad Federativa.La informacion financiera sobre el presupuesto asignado debe mo
strarse segun su clasificacion econdmica, administrativa yfuncional.

Respecto al contenido de la Cuenta Publica, se deberan "incluir los estados financieros y demas informaci
On presupuestaria,programatica y contable que emanen de los registros de los entes publicos, seran la ba
se para la emision de informesperiodicos y para la formulacion de la cuenta publica anual’(50). Dichos est
ados deberan ser realizados por los sujetosobligados y estar ordenados de conformidad con los criterios, li
neamientos y disposiciones normativas correspondientes queemita el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable, por ejemplo, el Acuerdo por el que se armoniza la estructura de lasCuentas Publicas(51).

La informacion publicada en esta fraccién debera guardar correspondencia con la difundida en cumplimien
to de la fraccionesXXIIl (gastos relativos a comunicacion social), XXV (resultado del dictamen de los estad
os financieros), XXXI (informes deavances programaticos o presupuestales) y XLIII (ingresos recibidos por
cualquier concepto) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacién: trimestral

A excepcion de los informes y documentos de naturaleza anual y otros que por virtud de esta Ley o disposi
cion legal aplicabletengan un plazo y periodicidad determinada.

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a seis ejercicios
anteriores

Aplica a: los sujetos obligados de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Federacion, entidades
federativas; losayuntamientos de los municipios; los 6rganos politico-



administrativos de las demarcaciones territoriales de la Ciudad deMéxico; las entidades de la administracio
n publica paraestatal, ya sean federales, estatales o municipales, y los érganosautonomos federales y esta
tales.

Criterios sustantivos de contenido
presupuesto asignado anual:
Ejercicio
Presupuesto anual asignado (gasto programable autorizado) al sujeto obligado

Presupuesto por capitulo de gasto (con base en el Clasificador por Objeto de Gasto que lecorresponda al
sujeto obligado)

Hipervinculo al Presupuesto de Egresos de la Federacion

Hipervinculo al Decreto de Presupuesto de Egresos de la entidad federativa (en su casosefialar que no apl
ica si se trata de un sujeto obligado de orden federal)

Las Entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales de la Ciudad de México deberan incluir
ademas:

Fuentes de financiamiento para los recursos federales transferidos, vinculadas al reporte deegresos de la
SHCP

los informes trimestrales de gasto:
Ejercicio
Periodo que se informa

Clasificacion del estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos: econémica,administrativa, funci
onal

Clave del capitulo de gasto

Objeto del capitulo de gasto

Denominacion de cada capitulo de gasto

Presupuesto programado por capitulo de gasto

Presupuesto pendiente de pago

Presupuesto o monto reintegrado a la tesoreria de la federacion(52)

Hipervinculo al informe trimestral sobre la ejecucion del presupuesto realizado por el sujetoobligado y envi
ado a la SHCP, a la Secretaria de Finanzas u homdlogo o la instancia seglncorresponda, de acuerdo con
el orden de gobierno correspondiente

la Cuenta Publica(53):

Hipervinculo a la Cuenta Publica consolidada por la instancia correspondiente segun el ordende gobierno
de que se trate, por ejemplo la SHCP, las secretarias de finanzas o susequivalentes

Criterios adjetivos de actualizacién

Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral, a excepcién de los informes ydocumentos de natural
eza anual y otros que por virtud de la disposicion legal aplicable tenganun plazo y periodicidad determinada

La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacién

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacién vigente deacuerdo con
la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad



Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)

Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato

La informacion publicada se organiza mediante los formatos 21a, 21by 21c, en los que seincluyen todos lo
s campos especificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacion permite su reutilizacion
Formato 21a LGT_Art_70_Fr_XXI

Informacién financiera de (presupuesto asignado anual) <<sujeto obligado>>

Ejercicio

Presupuesto
anual asignado

Presupuesto por
capitulo de gasto

Hipervinculo al
Presupuesto de
Egresos de la
Federacion

Hipervinculo al
Presupuesto de
Egresos de la Entidad
Federativa

Fuentes de financiamiento para

recursos federales transferidos,

vinculadas al reporte de egresos
de la SHCP (entidades
federativas, municipios y

delegaciones)

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral, a excepcion de los informes y documentos de naturaleza anual
y otros que por virtud de esta Ley o disposicion legal aplicable tengan un plazo y periodicidad determinada

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:
Formato 21b LGT_Art_70_Fr_XXI

Informacién financiera (informes trimestrales de gasto) de <<sujeto obligado>>

Clasificacion del
estado analitico

del gjercicio del Clave del Objeto del Denominacién Presupuesto Presupuesto Presupuesto o
Ejercicio Pen_odo que se presupuesto de capitulo de | capitulode | de cada capitulo programado pendiente de __monto
informa egresos por capitulo de reintegrado ala
. gasto gasto de gasto pago "
(econémica, gasto tesoreria

administrativa,
funcional)




Hipervinculo al informe trimestral
sobre la ejecucion del
presupuesto presentado por el
sujeto obligado

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral, a excepcion de los informes y documentos de naturaleza anual y
otros que por virtud deesta Ley o disposicion legal aplicable tengan un plazo y periodicidad determinada

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:
Formato 21c LGT_Art_70_Fr_XXI

Informacién financiera de la Cuenta Publica de <<sujeto obligado>>

Hipervinculo a la Cuenta Publica consolidada y publicada por la SHCP,
Secretaria de Finanzas u homdlogo o la instancia segln corresponda,
de acuerdo con el orden de gobierno correspondiente

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral, a excepcion de los informes y documentos de naturaleza anual
y otros que por virtud de esta Ley o disposicion legal aplicable tengan un plazo y periodicidad determinada

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

La informacion relativa a la deuda publica, en términos de la normatividad aplicable

Los sujetos obligados publicaran y actualizaran la informacion relativa a las obligaciones o empréstitos(54)
gue seconstituyan en deuda publica y deuda externa, las cuales se hayan contraido en términos de lo est
ablecido en laConstitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos(55), las constituciones de las entidad
es federativas, la Ley Generalde Deuda Publica, la Ley de Coordinacion Fiscal Federal y demas normativi
dad en la materia.

La Ley General de Deuda Publica sefiala en su articulo 1° que "la deuda publica esta constituida por las o
bligaciones depasivo, directas o contingentes derivadas de financiamientos y a cargo de las siguientes enti
dades": el Ejecutivo Federal ysus dependencias, el Gobierno del Distrito Federal; los organismos descentr
alizados; las empresas de participacionestatal mayoritaria; las instituciones de banca de desarrollo, las org
anizaciones nacionales auxiliares de crédito, lasinstituciones nacionales de seguros y las de fianzas; las e
mpresas productivas del Estado y sus empresas productivassubsidiarias, asi como los fideicomisos en los
que el fideicomitente sea el Gobierno Federal o alguna de las entidadesmencionadas anteriormente.

Para el cumplimiento de esta fraccién todos los sujetos obligados publicaran la informacién que hagan del
conocimientode la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico sobre los datos de todos los financiamientos ¢
ontratados, asi como de losmovimientos que se efectlen en éstos, de acuerdo con lo sefialado en el articu
lo 28 de la Ley General de Deuda Publica.Ademas, en caso de que el sujeto obligado no esté facultado pa



ra contraer deuda publica, debera especificarlo medianteuna leyenda fundamentada, motivada y actualiza
da al periodo que corresponda.

Por su parte, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), como responsable de mantener el regis
tro de lasobligaciones financieras constitutivas de deuda publica con el monto, caracteristicas y destino de
los recursos captados ensu forma particular y global, que asuman las entidades, publicara y actualizara los
datos de la deuda publica en términosde lo establecido en la Ley General de Deuda Publica y demas nor
matividad aplicable.

La presente fraccion debera guardar correspondencia con la informacion relativa a la Cuenta Publica de la
s fraccionesXXV (resultado del dictamen de los estados financieros) y XXXI (avances programaticos o pre
supuestales, balancesgenerales y su estado financiero) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacién: trimestral con datos mensuales

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a dos ejercicios
anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Ejercicio

Periodo que se informa

Acreditado (sujeto obligado que contrae la obligacion)
Denominacion de la instancia ejecutora del recurso publico

Tipo de obligacion: Crédito simple / Crédito en cuenta corriente / Emision bursétil / Garantia depago oportu
no (GPO) / Contratos de proyectos de prestacion de servicios (PPS)(56)

Acreedor (Institucion que otorgd el crédito)

Fecha de firma del contrato o instrumento juridico en el cual se contrajo la obligacién, publicadacon el form
ato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Monto original contratado, el cual consta en el contrato o instrumento juridico en el que secontrajo la obliga
cion

Plazo de tasa de interés pactado en el contrato o instrumento juridico en el cual se contrajo laobligacion (m
ensual, semestral, anual, etcétera)

Tasa de interés pactada en el contrato o instrumento juridico en el cual se contrajo la obligacién

Plazo pactado para pagar la deuda, el cual consta en el contrato o instrumento juridico en elque se contraj
o la obligacioén (especificar el nUmero de meses)

Fecha de vencimiento de la deuda que conste en el contrato o instrumento juridico en el que secontrajo la
obligacion, con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Recurso afectado como fuente o garantia de pago

Destino para el cual fue contraida la obligacion(57)

Saldo al periodo que se reporta(58)

Hipervinculo a la autorizacion de la propuesta de endeudamiento que en su caso se hayapresentado

Hipervinculo al listado de resoluciones negativas a la contratacion de financiamiento para lasentidades dist
intas al gobierno federal

Hipervinculo al contrato o instrumento juridico en el cual se contrajo la obligacion

En su caso, el documento o instrumento en el cual se hayan especificado modificaciones



Hipervinculo a la Informacion de finanzas publicas y deuda publica, publicado por la SHCP

Informe enviado a la SHCP o equivalente de la entidad federativa que contenga el listado detodos los empr
éstitos y obligaciones de pago(59)

Hipervinculo al informe de Cuenta Publica(60) enviado a la SHCP(61) u homéloga, en el cualse observe cl
aramente el analisis correspondiente a la deuda publica que reportan

Fecha de inscripcion en el Registro de Obligaciones y Empréstitos vigentes de Entidades,Municipios y sus
Organismos,(62) en su caso

, la SHCP publicara y actualizara:
Hipervinculo al Informe consolidado de la deuda publica de entidades federativas y municipios
Hipervinculo al informe consolidado de Cuenta Publica
Hipervinculo a la propuesta y reportes que genere la SHCP en caso de deuda
publica externa contraida con organismos financieros internacionales

Nota: el hipervinculo debe ser a una pagina del gobierno mexicano, no de los organismosfinancieros inter
nacionales

vos de actualizaciéon
Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral con datos mensuales

La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdocon la Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacién

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion vigente deacuerdo con
la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

)s de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva yson responsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.30/Abril/2016)
)s de formato

La informacion publicada se organiza mediante el formato 22, en el que se incluyen todos loscampos espe
cificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 22 LGT_Art_70_Fr_XXIl

Deuda Publica de <<sujeto obligado>>

Tipo de obligacién: Crédito simple / Crédito

L . Denominacion de la en cuenta corriente / Emision bursatil /
EJerZ:'(z(r)tgue Z?ﬁ?grr%ge Acreditado instancia ejecutora del Garantia de pago oportuno (GPO) / Acreedor
P recurso publico Contratos de proyectos de prestacion de

servicios (PPS)

Fecha de firma del . o Plazo pactado para | Fecha de vencimiento
contrato o (formato dia/ Monto original P_Iazo,de tasade Tasa de interés pagar Ia} _deuda, de la deuda
mes/afio) contratado interés pactado mensual pactada (especificar el

numero de meses) | formato dia/mes/afio




Hipervinculo al listado de resoluciones

Recurso afectado Destino para el Saldo (al Hipervinculo a la - - : o
como fuente o cual fue contraida | periodo que | autorizacién de la propuesta negﬁ;ﬁ:;ﬁﬁ;;&g%ﬁg%gz f;Tag%ZTAEmO
garantia de pago la obligacién se reporta) de endeudamiento P federal 9

Fecha de

. . . . Informe enviado a la Hipervinculo al informe de Inscripcion en el

Hipervinculo al En su caso, el Hipervinculo a la SHCP o equivalente de | Cuenta Publica enviado a Registro de

nrumento | instrumento en el | fnanzas pabilcas | |3 €ntidad federativa | la SHCP u homaloga, en el | O R Y

L puol y que contenga el listado | cual se observe claramente mp

juridico en el cual se hayan deuda publica, de todos los el andlisis cualitativo de la vigentes de

cual se contrajo especificado publicado por la P L Entidades,
la obligacién modificaciones SHCP _Emprestnos y deuda pub_I|ca municipios y sus
Obligaciones de pago correspondiente )
organismos, en su
caso
La SHCP incluira ademas:
Hipervinculo a la propuesta 'y
Hipervinculo al Informe de la deuda ) . ) reportes que genere en caso de
publica de entidades federativas y Hlperwg(lzltgll?cglér;f:srg%::oCuenta deuda publica externa contraida
municipios consolidado con Organismos Financieros
Internacionales

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral con datos mensuales
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacién: dia/mes/afo
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:
XXII. Los montos destinados a gastos relativos a comunicacion social y publicidad oficialdesglosada

por tipo de medio, proveedores, nimero de contrato y concepto o campafia

Los sujetos obligados deberan publicar y actualizar la informacion tanto de los programas de comunicacio
n social oequivalente que de acuerdo con la normatividad aplicable deban elaborar, como la de los recurso
s publicos erogados outilizados para realizar las actividades relacionadas con la comunicacion y la publicid
ad institucionales a través de losdistintos medios de comunicacion: espectaculares, Internet, radio, televisi
on, cine, medios impresos, digitales, entre otros.Se trata de todas aquellas asignaciones destinadas a cubr



ir los gastos de realizacion y difusion de mensajes y campafaspara informar a la poblacion sobre los progr
amas, servicios publicos y el quehacer gubernamental en general; asi como lapublicidad comercial de los
productos y servicios que generan ingresos para los sujetos obligados.

Ademas incluiran un hipervinculo a la informacién publicada por la Direccién General de Radio, Television
yCinematografia, adscrita a la Secretaria de Gobernacion, relacionada con la publicidad oficial que se difu
nde en losespacios a los que accedan y utilicen los sujetos obligados de manera gratuita en todos los med
ios de comunicacion, esdecir, los Tiempos Oficiales, que pueden ser: por tiempo de Estado y tiempo fiscal.
En dicha informacion se deberaespecificar el tipo de medio utilizado, la informacion relativa a los proveed
ores, ordenes de insercion, asi como contratoscelebrados por todo tipo de servicio.

Con base en lo anterior, la informacion se organizara en tres categorias:
Programa Anual de Comunicacién Social o equivalente
Erogacion de recursos por contratacion de servicios de impresion, difusion y publicidad

Utilizacion de los Tiempos Oficiales: tiempo de Estado y tiempo fiscal

En la primer categoria: Programa Anual de Comunicacién Social o equivalente los sujetos obligados debe
n publicar yactualizar anualmente, el documento que realicen respecto al Programa Anual de Comunicacio
n Social(63) o equivalente,de acuerdo con los datos especificados en su normatividad aplicable o ambito a
| cual pertenezcan; por ejemplo, en elambito federal deberan apegarse a lo establecido en el "Acuerdo por
el que se establecen los Lineamientos Generalespara las Campafas de Comunicacion Social de las depe
ndencias y entidades de la Administracion Publica Federal parael

ejercicio fiscal que corresponda”. En caso de que el sujeto obligado, de acuerdo con la normatividad aplica
ble, no generedicha informacién, debera especificarlo por medio de una leyenda fundamentada, motivada
y actualizada al periodo quecorresponda.

Respecto a la segunda categoria: Erogacion de recursos por contratacion de servicios de impresion, difusi
on y publicidad,se deberé indicar si el sujeto obligado que esta publicando la informacion tiene la funcién d
e contratante, solicitante ocontratante y solicitante, con base en las atribuciones que le hayan sido conferid
as. En caso de que el sujeto obligado sealinicamente solicitante y no cuente con todos los rubros a publica
r, lo deberéa especificar por medio de una leyendafundamentada, motivada y actualizada al periodo que cor
responda.

Ademas se debera incluir la informacién derivada de la contratacion de servicios de impresion y publicacio
n de informaciénespecificamente y con base en el Clasificador por Objeto del Gasto aplicable a cada sujet
o obligado, asi como el emitidopor el Consejo Nacional de Armonizacion Contable; es decir, la informacion
sobre los gastos erogados y asignados a laspartidas correspondientes que, de manera ejemplificativa, no
limitativa, corresponden a los siguientes conceptos delCapitulo 3000 Servicios generales:

Concepto 3300 Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios (partidas especificas 33604Imp
resion y elaboracion de material informativo derivado de la operacion y administracion de lasdependencias
y entidades; 33605 Informacion en medios masivos derivada de la operaciéon y administracionde las depe
ndencias y entidades).

Concepto 3600 Servicios de comunicacion social y publicidad (partidas especificas 361 Difusion por radio,tel
evision y otros medios de mensajes sobre programas y actividades gubernamentales; 362 Difusién porradi
0, televisién y otros medios de mensajes comerciales para promover la venta de bienes o servicios; 363Se
rvicios de creatividad, preproduccion y produccion de publicidad, excepto Internet; 364 Servicios derevelad
o de fotografias; 365 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video; 366 Servicio de creacion ydifu
sion de contenido exclusivamente a través de Internet; 369 Otros servicios de informacion).

En relacion con la tercera categoria: Utilizacion de los Tiempos Oficiales: tiempo de Estado y tiempo fiscal,
la Direccién Generalde Radio, Televisién y Cinematografia, adscrita a la Secretaria de Gobernacién, com
0 ya se menciond, sera la responsable depublicar la informacién correspondiente a dicha seccion, en virtu
d de que es la administradora de los tiempos de Estado; todoslos sujetos obligados incluiran un hipervincu
lo a dicha informacion. Ademas en tiempos electorales la autoridad electoral(64)(Instituto Nacional Elector
al) asignara una clave de identificacion analoga a los spots que transmitan los partidos politicos en eluso d
e Tiempos oficiales, y a sus propios mensajes.

Los tiempos oficiales consisten, con fundamento en el articulo 251 de la Ley Federal de Telecomunicacion
es y Radiodifusion,en tiempo de Estado: son 30 minutos diarios de transmision gratuita disponibles en tod
as las estaciones de radio y canales detelevision abierta; y tiempo fiscal es el pago en especie de un impu
esto federal que deben realizar las empresas de radio ytelevision concesionarias (estaciones comerciales)
por hacer uso del espacio aéreo mexicano para difundir sus sefiales(65):"Las empresas de radio y televisi



6n concesionarias difundiran materiales grabados del Poder Ejecutivo Federal, en 18 minutosdiarios de tra
nsmision en television y 35 minutos diarios en radio. Los mensajes transmitidos tendran duracién de 20 o
30segundos.”

Todos los sujetos obligados publicaran esta informacién en formato de tabla, con informacion que se actua
lizaratrimestralmente.

La presente fraccion debera guardar correspondencia con la informacion relativa a las fracciones XXI (infor
macion financierasobre el presupuesto), XXV (resultado del dictamen de los estados financieros), XXVII (c
oncesiones, contratos, convenios,permisos, licencias o autorizaciones), XXVIII (resultados sobre procedimi
entos), XXXI (avances programaticos opresupuestales, balances generales y su estado financiero), XXXII
(padron de proveedores y contratistas) y XXXIII (conveniosde coordinacién de concertacion con los sector
es social y privado) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacion: trimestral

Anual, respecto del Programa Anual de Comunicacion Social o equivalente.

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a dos ejercicios
anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Respecto del Programa Anual de Comunicacién Social o equivalente que en su caso sea aplicable al s
ujetoobligado, se publicara lo siguiente

Ejercicio
Denominacion del documento del programa anual de Comunicacién Social
Fecha en la que se aprob6 el Programa Anual de Comunicacién Social por la instanciacorrespondiente

Hipervinculo al Programa Anual de Comunicacién Social o equivalente, que sea vigente yaplicable al sujet
0 obligado

La informacion correspondiente a Erogacién de recursos por contratacion de servicios de impresion, difusi
ony publicidad constara de los siguientes datos:

Funcion del sujeto obligado: contratante, solicitante o contratante y solicitante
Area administrativa encargada de solicitar el servicio o producto, en su caso

Clasificacion del(los) servicios: Servicio de difusion en medios de comunicacion / Otrosservicios asociados
a la comunicacion / Erogacion de recursos por contratacion de servicios deimpresion, difusion y publicidad
/ Utilizacién de los Tiempos Oficiales: tiempo de Estado ytiempo fiscal

Los datos que se deberan publicar con relacién a la erogacion de recursos por contratacion de servicios d
eimpresion, difusion y publicidad son los siguientes:

Ejercicio
Periodo que se informa
Tipo de servicio

Tipo de medio: Internet / Radio / Television / Cine / Medios impresos / Medios digitales/Espectaculares / M
edios complementarios(66) / Otros servicios asociados(67) / Otro(especificar)

Descripcion de unidad, por ejemplo: spot de 30 segundos (radio); % plana (periédico); cinesegundos, revist
as, folletos

Tipo: campafia o aviso institucional



Nombre de la campafia o aviso Institucional

Afio de la campafia

Tema de la campafia o aviso institucional

Objetivo institucional

Objetivo de comunicacion

Costo por unidad

Clave Unica o numero de identificacion de campafa, aviso institucional o analogo

Autoridad que proporciond la clave Unica de identificacion de campafia publicitaria o avisoinstitucional, o el
namero analogo de identificacion de la campafa

Cobertura(68): Internacional / Nacional / Estatal / Delegacional o municipal
Ambito geogréfico de cobertura, en su caso
Fecha de inicio de la campafia o aviso institucional con el formato dia/mes/
afo (por ej. 31/Marzo/2016)
Fecha de término de la campafa o aviso institucional con el formato dia/mes/afio (por €j.31/Marzo/2016)
la poblacion objetivo de la campafia o aviso institucional, se publicara:
Sexo
Lugar de residencia
Nivel educativo
Grupo de edad
Nivel socioeconémico
los proveedores y su contratacion se publicara:

Razdn social o nombre completo del (los) proveedor(es) y/o responsable(s) de publicar lacampafia o la co
municacion correspondiente (nombre[s], primer apellido y segundo apellido encaso de ser persona fisica)

Nombre comercial del (los) proveedor(es) y/o responsable(s)

Registro Federal de Contribuyentes de la persona fisica o moral proveedora del producto oservicio publicitario
Procedimiento de contratacion: licitacion publica, adjudicacién directa, invitacion restringida
Fundamento juridico del proceso de contratacion
Descripcion breve de las razones que justifican la eleccién de tal proveedor

los recursos y el presupuesto:
Partida genérica
Clave del concepto (conforme al clasificador por objeto del gasto)(69)
Nombre del concepto (conforme al clasificador por objeto del gasto)(70)
Presupuesto asignado por concepto
Presupuesto modificado por concepto
Presupuesto total ejercido por concepto al periodo reportado
Denominacion de cada partida
Presupuesto total asignado a cada partida
Presupuesto modificado por partida

Presupuesto ejercido al periodo reportado de cada partida



Fecha de firma de contrato con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Nuamero o referencia de identificacion del contrato

Objeto del contrato

Hipervinculo al contrato(71) firmado

Hipervinculo al convenio modificatorio, en su caso

Monto total del contrato

Monto pagado al periodo publicado

Fecha de inicio de los servicios contratados con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)
Fecha de término de los servicios contratados con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Ndmero de factura

Hipervinculo a la factura

Los datos que debera publicar la Direccion General de Radio, Television y Cinematografia con relacion a |
aUtilizacion de los Tiempos Oficiales son los siguientes:

Ejercicio
Periodo que se informa
Sujeto obligado al que se le proporciond el servicio/permiso
Tipo: Tiempo de Estado / Tiempo fiscal
Medio de comunicacion
Descripcion de unidad, por ejemplo: spot de 30 segundos (radio/television)
Concepto o campafia
Clave Unica de identificacion de campafia o aviso institucional, en su caso
Autoridad que proporciond la clave Unica de identificacion de campafia o aviso institucional
Cobertura: internacional, nacional, estatal, delegacional o municipal
Ambito geogréfico de cobertura
la poblacion objetivo de la campafia o aviso institucional, se publicara:
Sexo
Lugar de residencia
Nivel educativo
Grupo de edad
Nivel socioeconémico
Concesionario responsable de publicar la campafia o la comunicacion correspondiente (razénsocial)
Nombre comercial del concesionario responsable de publicar la campafia 0 comunicacion
Descripcion breve de las razones que justifican la eleccion del proveedor
Monto total del tiempo de Estado o tiempo fiscal consumidos (con el formato:horas/minutos/segundos)
Area administrativa encargada de solicitar la difusion del mensaje o producto, en su caso
Fecha de inicio de difusion del concepto o campafa en el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)

Fecha de término de difusién del concepto o campafia con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)



Presupuesto total asignado a cada partida

Presupuesto ejercido al periodo reportado de cada partida
Numero de factura, en su caso

Criterios adjetivos de actualizacion

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral; anual, respecto del Programa Anual deComunicacio
n Social o equivalente

La informacion debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo con la Tablade actualizaci
6n y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacidon del ejercicioen curso y
la correspondiente a dos ejercicios anteriores de acuerdo con la Tabla deactualizacién y conservacion de |
a informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)

Fecha de validacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Criterios adjetivos de formato

La informacion publicada se organiza mediante los formatos 23a, 23b y 23c, en los que seincluyen todos lo
s campos especificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacion permite su reutilizaciéon
Formato 23a LGT_Art_70_Fr_XXIlI

Programa Anual de Comunicacién Social o equivalente de <<sujeto obligado>>

Fecha de publicacion en el
DOF, periédico o gaceta
correspondiente

Denominacién del
documento

Hipervinculo al

Ejercicio
| documento

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral; anual respecto al Programa Anual de Comunicacion Social
0 equivalente

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:
Formato 23b LGT_Art_70_Fr_XXIII

Erogacion de recursos por contratacion de servicios de impresion, difusién y publicidad de <<sujet
o
obligado>>

Clasificacion del(los) servicios: Servicio de difusion
en medios de comunicacion / Otros servicios
asociados a la comunicacién / Erogacion de recurso
s
por contratacion de servicios de impresion, difusion

Funcién del sujeto obligado:
contratante, solicitante o contratant
e
y solicitante

Area administrativa encargada de
solicitar el servicio o producto, en su cas
o]

y
publicidad / Utilizacién de los Tiempos Oficiales:
tiempo de Estado y tiempo fiscal




Los datos que se deberan publicar con relacién a la erogacion de recursos por contratacion

e impresion, difusiony publicidad son los siguientes:

. Tipo: Tema de la
Periodo Tipo de Tipo de Descripcién campafia o Nombre de la Afio de la campafia o
Ejercicio que se po & poc p p: campafia o0 aviso ~ p:
. servicio medio de unidad aviso . campafia aviso
informa L Institucional Lo
institucional institucional
Autoridad que Cobertura: Fecha de inicio
Costo proporciond la internacionél Ambito de la campafia | Fecha de término de
Objetivo Objetivo de Clave Unicade | clave Gnicade N ! e 0 aviso la campafia o aviso
LT S por : ) ) I nacional, estatal, geogréfico I L
institucional | comunicacién . identificacion identificaciéon o . institucional institucional (formato
unidad . delegacional o de cobertura i P =
el nimero de municipal (formato dia/ dia/mes/afio)
identificacion p mes/afio)
Respecto a la poblacién objetivo de la campafia o aviso institucional, se publicara:
Sexo Lugar de residencia Nivel educativo Grupo de edad Nivel socioeconémico
Respecto a los proveedores y su contratacion
Registro Procedimiento
Nombre completo del (los) proveedor(es) y/o Fedgral de de o
responsable(s) de publicar la campafia o la Nombre Contribuyentes | contratacion: Descripcion
comunicacion N A Fundamento breve de las
. comercial del de la persona licitacion R
Razén (I0s) fisica o moral publica, juridico del razones que
social HEEN proceso de justifican la
proveedor(es) y/o | proveedora del adjudicacion contratacion eleccion de
responsable(s) producto o directa, f d
Primer i servicio invitacion tal proveedor
Nombre (s) lid Segundo apellido A ALt
apellido publicitario restringida

de servicios d




Respecto a los recursos y el presupuesto

. Presupuesto | Presupuesto | total ejercido P - Presupuesto ejercido al
Z?]glg:a (gloa r;fi?ig;go?l (EI(; r;fi?ircrgso?l asignado por modificado por concepto dzecr‘;dn;'nzﬂm totalaa::s;gr;ado modificado periodo
g 5 7 concepto por concepto al periodo p N por partida reportado de
por objeto por objeto reportado partida cada partida
del gasto) del gasto) P P

Respecto al contrato y los montos

Fecha de firma Fecha de Fecha de
de contrato con Namero o . ] - Hipervinculo Monto inicio de los término de .
el formato dia/ | referencia de Objeto | Hipervinculo al convenio Monto pagado al servicios los servicios Namero Hipervinculo
= ; o del al contrato . ) total del . de
mes/afio (por identificacion contrato firmado modificatorio, contrato periodo contratados contratados Factura | 2 la factura
€j. 31/Marzo/ del contrato en su caso publicado | (formato dia/ | (formato dia/
2016) mes/afio) mes/afio)

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral y anual, respecto al Programa Anual de Comunicacion Social o eq
uivalente

Fecha de actualizacién: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

Formato 23c LGT_Art_70_Fr_XXIlI
Utilizacion de los Tiempos Oficiales: tiempo de Estado y tiempo fiscal por <<sujeto obligado>>

Descripcion de L
Periodo Sujeto obligado al que se | Tipo: tiempo Medio de unidad, por ejemplo: Concento o ig;‘{;g;é%and;e

Ejercicio que se le proporciono el servicio/ | de Estado, comunicacion: radio, | spot de 30 segundos P o Ny
h g A - o el - campafia camparia o aviso

informa permiso tiempo fiscal television (radio); mensaje en institucional

TV 20 segundos

Respecto a la poblacién objetivo de la campafia o aviso institucional, se publicara:

Aum:gi?ﬂg:%g{g;ggwno Cobertura: internacional, Ambito
identificacion de campafia nacional, estatal, geografico de L d Nivel G d
delegacional o municipal cobertura ugar de ive rupo de ; ; 4mi
Sexo residencia educativo edad Nivel socioeconémico

0 aviso institucional




Area -

. . Nombre s M . . Fecha de término
Concesionario comercial del Descripcion Monto total del tiempo de administrativa Fech_a d?’InICIO de de difusién del
re;ponsable de~ concesionario breve de las Estado o tiempo fiscal enca_rgada de difusion del concepto o

publicar la campafia razones que id solicitar la concepto o =
ke responsable de ac consumidos P = campafia
o la comunicacién ublicar la justifican la . h i ' difusién del campafa formato . dial '
correspondiente é)ampaﬁa 5 eleccion de tal (formato orads m)lnutos mensaje o dia/mes/afio (por ej. or~ma}to 13 ";27
razén social gt roveedor segundos, roducto, en su 31/Marzo/2016 ano (por €.
( ) comunicacion P p caso ) Marzo/2016)
Presupuesto total asignado a cada Presupuesto ejercido al periodo . . "
partida reportado de cada partida Numero de factura Hipervinculo a la factura

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral y anual, respecto al Programa Anual de Comunicacién Social o eq
uivalente

Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacién: dia/mes/afio
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

XXIV. Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal de cada sujetoobligado qu
e se realicen, y, en su caso, las aclaraciones que correspondan

Los sujetos obligados publicaran la informacién correspondiente a los resultados de las auditorias internas
y externasrealizadas a su ejercicio presupuestal, asi como los hallazgos, observaciones, conclusiones, re
comendaciones, dictamenes odocumentos correspondientes, entregados por la instancia que las haya real
izado y, en su caso, el seguimiento a cada una deellas.

El 6rgano fiscalizador de la federacion y los de las entidades federativas tienen autonomia técnica y de ge
stion, por lo quedesarrollan sus funciones conforme a los principios de legalidad, definitividad, imparcialida
d y confiabilidad, ademas de que losinformes de auditoria que realizan son publicos(72).

Las auditorias son verificaciones a fin de comprobar el cumplimiento de objetivos fiscales; sirven para

responsabilizar a los sujetos obligados y/o servidores(as) publicos(as), integrantes y/o miembros, asi como
toda persona quedesempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad en los sujetos ob
ligados, sobre el manejo de losrecursos presupuestarios que utilizan para la realizacion de sus funciones y
la prestacion de servicios hacia la ciudadania, deacuerdo con los documentos normativos que correspond
an.

Los resultados de estas verificaciones, mismos que emiten los érganos fiscalizadores, deben ser publicad
os por el sujetoobligado, asi como las aclaraciones correspondientes aun cuando su seguimiento no esté c
oncluido.

El sujeto obligado debera ordenar la informacién en dos rubros:
Auditorias Internas

Auditorias Externas

Las auditorias internas se refieren a las revisiones realizadas por los 6rganos internos de control o contral
orias de cada sujetoobligado, los cuales actian a lo largo de todo el afio o durante la gestion del sujeto. La
s auditorias externas se refieren a lasrevisiones realizadas por el organismo fiscalizador encargado de la e
ntidad que corresponda(73), asi como por lasorganizaciones, instituciones, consultoras u homélogas exter



nas que el sujeto obligado haya contratado para tal finalidad.Ademas, en el rubro correspondiente a esta fr
accion se publicaran los datos obtenidos de las revisiones hechas por la AuditoriaSuperior de la Federacio
n (ASF) independientemente del nivel del sujeto obligado.

Es importante destacar que la ASF tiene la facultad(74) de revisar las operaciones sefialadas en la Cuenta

Publica(75)correspondiente de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos autbnomos, descentr
alizados y desconcentrados de laAdministracién Publica Federal e, inclusive, de particulares que ejerzan r
ecursos federales, asi como de entidades federativas,delegaciones y municipios que utilicen recursos fede
rales transferidos y las garantias que en su caso otorgue el GobiernoFederal respecto a empréstitos de los
estados y municipios.

La ASF estéa facultada para revisar el manejo, la custodia y la aplicacién de fondos y recursos de los Poder
es de la Unién y delos entes publicos federales; asi como para realizar auditorias sobre el desempefio en
el cumplimiento de los objetivoscontenidos en los programas federales, a través de los informes que se rin
dan en los términos que disponga la Ley deFiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion(76).

Por lo antes sefialado, la informacion que la ASF publique sera resultado de su actuacion una vez concluid
o el afio fiscal quehaya auditado.

Ademas de ordenar la informacion por rubro (internas y externas), ésta debera organizarse por tipo de aud
itoria; por ejemplo:de cumplimiento financiero, de inversion fisica, forense, de desemperio, de gasto federa
lizado, financiera de legalidad,programatico presupuestal o la que corresponda;(77) en su caso, por los inf
ormes entregados por la instancia que audit6 alsujeto obligado, incluidos los informes individuales de audit
oria, el Informe General Ejecutivo a la Camara de Diputados que ensu caso haya realizado la ASF(78) y lo
derivado de las investigaciones realizadas y las responsabilidades procedentes.

Ya que los érganos fiscalizadores promueven acciones con el fin de que los sujetos obligados corrijan los
errores, evallen laposibilidad de generar cambios a su interior o realicen cualquier labor de mejora que de
rive de los resultados obtenidos de lasrevisiones, todos los sujetos obligados deberan publicar dichas acci
ones impuestas por estos 6rganos con base en loestablecido en la ley que corresponda.

Los sujetos obligados deberan vincular la informacién a lo especificado en el Programa Anual de Auditoria
s para laFiscalizacion Superior de la Cuenta Publica generado y publicado por la ASF, cuando se trate de
auditorias practicadas alejercicio de recursos publicos federales, o en su caso al Plan, Programa Anual u h
omologo que genere la entidad estatal defiscalizacién correspondiente, a fin de homologar y evitar la dupli
cidad u omision de informacion.

Una vez que el Sistema Nacional de Fiscalizacion(79) realice el Programa Anual de Auditorias derivado de
dicho Sistema(80),la informacién requerida por esta fraccion se debera vincular a lo publicado en el mismo.

La informacion de esta fraccion debera guardar correspondencia con la de las fracciones XXV (resultado d
el dictamen de losestados financieros), XXIX (informes) y XXXI (avances programaticos o presupuestales,
balances generales y su estadofinanciero) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién generada en el ejercicio en curso y la correspondiente a la
s auditoriasrealizadas en los tres ejercicios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Ejercicio en el que inicio la auditoria o revision
Periodo en el que se dio inicio a la auditoria
Ejercicio(s) auditado(s)

Periodo auditado

Rubro: Auditoria interna / Auditoria externa



Tipo de auditoria, con base en la clasificacion hecha por el érgano fiscalizador correspondiente
Numero de auditoria 0 nomenclatura que la identifique
Organo que realizé la revision o auditoria

Nomenclatura, nimero o folio que identifique el oficio o documento de apertura en el que sehaya notificado
el inicio de trabajo de revisién

Nomenclatura, nimero o folio que identifique el oficio o0 documento de solicitud de informaciénque sera revi
sada

Objetivo(s) de la realizacion de la auditoria

Rubros sujetos a revision

Fundamentos legales (normas y legislaciones aplicables a la auditoria)
la comunicacion de resultados, publicar:

Numero de oficio o documento de notificacion de resultados

Hipervinculo al oficio o documento de notificacién de resultados

Por rubro sujeto a revision, el nimero total de hallazgos, observaciones, conclusiones,recomendaciones, 0
lo que derive

Hipervinculo a las recomendaciones y/u observaciones hechas al sujeto obligado, ordenadaspor rubro suje
to a revision

Informes finales, de revision y/o dictamen (puede tratarse de un texto libre o de un documentopublicado en
formato PDF, en el que se difundan firmas, cuyo formato debe permitir sureutilizacion)

Tipo de accién promovida por el 6rgano fiscalizador, como pueden ser la emisiéon de unarecomendacion, pl
iego de observaciones, promocién del ejercicio de la facultad decomprobacion fiscal, multa, responsabilida
d administrativa sancionatoria, fincamiento deresponsabilidad, denuncia de hechos, u otras de acuerdo co
n lo especificado por el érganofiscalizador y la normatividad que corresponda(81)

Servidor(a) publico(a) y/o area del sujeto obligado responsable o encargada de recibir losresultados

Una vez concluida la etapa de comunicacién de resultados, los sujetos obligados deberan publicar por cad
auna de las auditorias o revisiones realizadas:

El total de solventaciones y/o aclaraciones realizadas

En su caso, el informe sobre las aclaraciones realizadas por el sujeto obligado a las accionespromovidas p
or el érgano fiscalizador (puede tratarse de un texto libre o de un documentopublicado en formato PDF, en
el que se difundan firmas, cuyo formato debe permitir sureutilizacion)

El total de acciones pendientes por solventar y/o aclarar ante el érgano
fiscalizador
Jjetos obligados deberan publicar:

Hipervinculo al Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacién Superior de la CuentaPublica(82) gener
ado y publicado por la ASF, cuando se trate de auditorias practicadas alejercicio de recursos publicos fede
rales; o en su caso al Plan, Programa Anual u homélogo quegenere la entidad estatal de fiscalizacion corr
espondiente(83). Una vez que el SistemaNacional de Fiscalizacion realice el Programa Anual de Auditoria
s derivado de dicho Sistema,se debera publicar el hipervinculo al mismo.

Criterios adjetivos de actualizacién
Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral

La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo con la Tablade actualizaci
6n y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacién vigente deacuerdo con
la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad



Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl

es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por €j.31/Marzo/2016)

Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.30/Abril/2016)

Criterios adjetivos de formato

La informacién publicada se organiza mediante el formato 24, en el que se incluyen todos loscampos espe
cificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 24 LGT_Art_70_Fr_XXIV

Resultados de auditorias realizadas a <<sujeto obligado>>

de revision

ser& revisada

Periodo trimestral
Ejercicio en en el que se dio Rubro: NUmero de Organo que
) L inicio a la auditoria S . Auditoria ) L gano q
el que inicié (enero-marzo, abril- Ejercicio(s) Periodo interna / Tipo de auditoria o realizo la
la auditoria o LS auditado(s) auditado L auditoria nomenclatura que revision o
revision junio, julio- Auditoria la identifique auditoria
septiembre, octubre- externa q
diciembre)
Nomenclatura, Nomenclatura,
namero o folio ndmero o folio Fundamento
del oficio o del oficio o Objetivo(s) de la Rubros suietos a legal (normas y
documento de documento de realizacion de la sy legislaciones
S L L revision -
notificacion del solicitud de auditoria aplicables ala
inicio de trabajo informacioén que auditoria)




Numero de oficio o
documento de
notificacion de

resultados
(hipervinculo a
dicho documento)

Por rubro sujeto a

revision especificar

el nimero total de

hallazgos,

observaciones,
conclusiones,

recomendaciones,
o lo que derive

Hipervinculo a las
recomendaciones oly

observaciones hechas al sujeto
obligado, por rubro sujeto a

revision

Informes finales,
de revision y/o
dictamen

Tipo de accién que haya promovido el
organo fiscalizador, por ejemplo, si se
emitié recomendacion, pliego de
observaciones, promocion del
gjercicio de la facultad de
comprobacion fiscal, multa,
responsabilidad administrativa
sancionatoria, fincamiento de
responsabilidad, denuncia de hechos,
o la que corresponda de acuerdo con
lo especificado por el 6rgano
fiscalizador y la ley que aplique

Servidor(a)
publico(a) y/o area
del sujeto obligado

responsable o
encargada de
recibir los
resultados

El total de solventaciones y/
o aclaraciones realizadas

En su caso, el
informe sobre las
aclaraciones
realizadas por el
sujeto obligado a
las acciones
promovidas por el

El total de
acciones
pendientes por
solventar y/o
aclarar ante el
érgano
fiscalizador

Hipervinculo al Programa Anual de

Auditorias para la Fiscalizacion Superior
de la Cuenta Publica generado y publicado

por la ASF //

Hipervinculo al Plan, Programa Anual u
homologo que genere la entidad estatal de

fiscalizacion correspondiente //

Hipervinculo al Programa Anual de

érgano fiscalizador = ) ) )
Y Auditorias derivado del Sistema Nacional

de Fiscalizacion, cuando éste lo realice

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

XXV. El resultado de la dictaminacién de los estados financieros

Todos los sujetos obligados publicaran el informe de resultados de los dictamenes realizados a sus estado
s financieros por lasempresas auditoras contratadas para tal fin.

La dictaminacion de los estados financieros debera realizarla un contador publico registrado en términos d
e las disposicionesque establezcan el Codigo Fiscal de la Federacion y los cédigos u ordenamientos fiscal
es de las Entidades Federativas.

Con base en la definicion del Colegio de Contadores Publicos de México, "La emision del Dictamen de Est
ados Financieros, esuna actividad profesional exclusiva del Contador Publico Independiente y se consider



a como la base fundamental para otorgarcredibilidad a la informacion de caracter econémico que prepara |
a administracion de las empresas o entidades de los sectorespublico, privado y social".(84)

Los sujetos obligados deberan publicar informacién correspondiente a los Ultimos tres ejercicios concluidos,

especificando el ejercicio de que se trata, el periodo sujeto a revision, los estados financieros dictaminados
, el nombre delcontador publico que dictamind, la denominacion o razén social y la fecha de emision del di
ctamen. Dicha informacionguardara correspondencia con la informacién de las fracciones XXI (informacién
financiera sobre el presupuesto), XXV(resultado del dictamen de los estados financieros), XXVII (concesio
nes, contratos, convenios, permisos, licencias oautorizaciones), XXVIII (resultados sobre procedimientos),
XXXI (balances generales y su estado financiero), XXXII (padron deproveedores y contratistas) y XXXIII (c
onvenios de coordinacion de concertacion con los sectores social y privado) del articulo70 de la Ley General.

Periodo de actualizacién: anual

En su caso, 15 dias habiles después de que el contador publico independiente entregue una dictaminacion
especial

Conservar en el sitio de Internet: informacion correspondiente a los Ultimos tres ejercicios concluidos

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Ejercicio

Ejercicio auditado

Hipervinculo a los estados financieros dictaminados

Fecha de emision del dictamen dia/mes/afio (por ej. 27/Abril/2016)

Hipervinculo al dictamen de los estados financieros entregado por el contador publicoindependiente al suje
to obligado en el que se incluyan los anexos con las observaciones,recomendaciones y notas. En su caso,
se deberan prever documentos en version publica sicontienen informacion reservada

Total de observaciones resultantes
)| seguimiento:
Total de aclaraciones efectuadas
Total de solventaciones
Razoén social, denominacién o nombre del (la) contador(a) publico(a) independiente querealiz6 el dictamen
Criterios adjetivos de actualizacion

Periodo de actualizacion de la informacion: anual; en su caso, 15 dias habiles después de queel Contador
Publico Independiente entregue una dictaminacién especial

La informacién publica debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo con laTabla de act
ualizacion y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion vigente deacuerdo con
la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y son responsables depublicarla y
actualizarla

Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.15/Mayo/2016)

Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Mayo/2016)



Criterios adjetivos de formato

La informacion publicada se organiza mediante el formato 25, en el que se incluyen todos loscampos espe
cificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 25 LGT_Art_70_Fr_XXV
Resultados de la dictaminacién de los estados financieros de <<sujeto obligado>>

Hipervinculo al dictamen de
Hipervinculo a los Fe_cha de los estados financieros
Ejercicio estados emision del entregado por el Contador Total de observaciones
Ejercici . . : ict n con el Publico In ndiente al
jercicio auditado financieros dictame  con € .Ub co dependiente a resultantes
i : formato dia/mes/ | sujeto obligado en el que se
dictaminados = X :
afio incluyan las observaciones,
recomendaciones y notas
Seguimiento Contador(a) Publico(a) que realizé el dictamen
Total de I, .
aclaraciones Total c_le Nombre(s) Primer apellido Segundo apellido Denomlna(:l_on 0razon
solventaciones social
efectuadas

Periodo de actualizacion de la informacion: anual. En su caso, 15 dias habiles después de que el contador publico inde
pendiente entregue unadictaminacién especial

Fecha de actualizacién: dia/mes/afio
Fecha de validacién: dia/mes/afio
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas o morales a quienes, porcualquier motivo,
se les asigne o permita usar recursos publicos o en los términos de lasdisposiciones aplicables, realicen a
ctos de autoridad. Asimismo, los informes que dichaspersonas les entreguen sobre el uso y destino de dic
hos recursos

En cumplimiento de esta fraccion los sujetos obligados deberan publicar la informacién sobre los recursos
publicos que hanasignado o permitido su uso a personas fisicas 0 morales, nacionales y/o extranjeras, incl
uso a los sindicatos y a las personasfisicas o morales que realicen actos de autoridad(85) bajo designacio
n presupuestal especial y especifica o por cualquiermotivo.

Son personas fisicas 0 morales que realizan actos de autoridad aquellas que emiten formalmente actos de
cisorios odeterminaciones con base en funciones establecidas en una norma general y las cuales pueden
ser impugnadas por laciudadania(86).

Se incluird Informacion relacionada con proyectos de coinversién realizados con organizaciones de la soci
edad civil, conveniose informes que entreguen los particulares sobre el uso y destino de los recursos que r
ecibieron. La informacion deberdamantener coherencia, en su caso, con lo publicado en las fracciones XVI (
condiciones generales de trabajo, contratos oconvenios que regulen las relaciones laborales), XXVII



(concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones), XXXI (informes de avances pro
gramaticos opresupuestales), XXXII (padrén de proveedores y contratistas) y XXXIII (convenios de coordin
acion de concertacion con lossectores social y privado) del articulo 70 de la Ley General.

La informacion publicada en cumplimiento de la presente fraccion no guarda relacién con las concesion
es que los sujetosobligados otorguen a las convocatorias de procedimientos como licitacién, invit
acion restringida o adjudicacion directa.

Periodo de actualizacién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a dos ejercicios
anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Ejercicio
Periodo que se informa

Ambito de aplicacion, funcion o destino del recurso publico: Educacion / Salud / Cultura /Desarrollo social /
Economia /Proteccién del medio ambiente / Otro (especificar)

Fecha en la que el sujeto obligado firmé el documento que autoriza la asignacion o permite laentrega de re
cursos al/los particulares, publicada con el formato dia/mes/afio (por €j.31/Marzo/2016)

Hipervinculo al convenio, acuerdo, decreto o convocatoria oficial. En su caso, sefialar que nose emitié con
vocatoria alguna. Cuando se trate de sindicatos, se publicara un hipervinculo alconvenio o acuerdo concer
tado con la representacion sindical

Denominacion, en su caso, de la partida presupuestal que dio origen a los recursos que seentregaron
Total de presupuesto otorgado a la partida presupuestal antes mencionada, en su caso

Unidad administrativa responsable del otorgamiento (de acuerdo con el catdlogo de unidadesadministrativ
as o puestos del sujeto obligado, si asi corresponde)

Fundamento juridico (articulo, fraccion, lineamiento, o lo que corresponda) que sustenta laasignacion o per
miso para usar recursos publicos

Personeria juridica: Persona fisica / Persona moral

Clasificacion de la persona moral: Sociedad mercantil / Sociedad / Asociacion civil / Sociedadcooperativa d
e produccion / Institucién de crédito / Institucion de seguros y fianzas / Aimacéngeneral de depésito / Arren
dadora financiera / Unién de crédito y sociedad de inversion decapitales / Organismo descentralizado que
comercializa bienes o servicios / Fideicomiso conactividades empresariales / Institucion de asistencia o de
beneficencia / Asociacién deportiva /Asociacion religiosa / Donataria autorizada / Asociacion patronal / Sin
dicato / Camara decomercio e industria / Asociacion o sociedad civil de ensefianza de investigacion cientifi
ca otecnoldgica / Sociedad cooperativa de consumo / Institucién o sociedad civil que administrenfondos o
cajas de ahorro / Asociaciones de padres de familia / Asociacion civil de colonos o queadministren inmuebl
es en condominio / Agrupacion agricola / Agrupacion ganadera /Agrupacion pesquera / Agrupacion silvicol
a / Asociacion civil y sociedad de responsabilidadlimitada / Asociacion o sociedad civil autorizada para reci
bir donativos / Sociedad de gestidncolectiva constituida conforme a la Ley Federal de Derecho de Autor / A
sociacion o sociedadcivil que otorgue becas conforme al articulo 83 Ley del Impuesto Sobre la Renta / Soc
iedad yasociacion civil dedicada a la

investigacion o preservacion de la flora o fauna silvestre, reproduccion de especies en peligrode extincion
y conservacion de su habitat / Partido politico / Asociacién politica legalmentereconocida

Nombre completo (nombre[s], primer apellido y segundo apellido) del beneficiario (personafisica) o denomi
nacién y/o razon social (persona moral, organizacion civil o sindicato) de lapersona que recibio los recursos

Monto total y/o recurso publico que se permitié o permitira usar



Monto por entregarse y/o recurso publico que se permitira usar

Periodicidad de entrega de recursos (mensual, trimestral, anual, etcétera, o especificar si fuetnica)

Fecha en la que se entregd o entregaran los recursos (por ej. 31/Marzo/2016)

Hipervinculo a los informes sobre el uso y destino de los recursos que se asignaron o cuyo usose permitio
Criterios adjetivos de actualizacion

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

La informacion deberé estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo con la Tablade actualizaci
6n y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion vigente deacuerdo con
la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicar y actualizar la informacion

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Criterios adjetivos de formato

La informacién publicada se organiza mediante el formato 26, en el que se incluyen todos loscampos espe
cificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacion permite su reutilizacion
Formato 26 LGT_Art_70_Fr_XXVI

Personas fisicas o0 morales a quienes el <<sujeto obligado>> asigna o permite usar recursos public

oS
Ambito de aplicacién o destino: Ambito de ;?Chda ef_n Ia'quledel sujetot Hipervinculo al
Al i i obligado firmé el documento
L Periodo que apllpaplo!w, funuor‘w,o destino del recurso que indique la entrega de convenio, acuerdo,
Ejercicio ) publico: Educacion / Salud / Cultura / ) .
seinforma | . rrollo social / Economia /Proteccion del recursos al/los particulares decreto oft;qn\llocatona
) - - oficial
medio ambiente / Otro (especificar) (formato dia/mes/afio)
Denominacién de la Total de Unidad administrativa Fundamento Personerfa juridica: Especificacion, en
Partida presupuesto responsak_)le del juridico Persona fisica / Persona su caso de
presupuestal otorgado (Partida) otorgamiento moral persona
Nombre completo del beneficiario (persona fisica) Denominacién o razén social de

Monto total y/o recurso publicé

la persona moral u organizacion 2 L
que se permitié o permitira usar

Nombre Primer apellido Segundo apellido civil beneficiaria




Fecha en la que se

Monto por entregarse y/o Periodicidad de entregaron los de Hipervinculo a los informes sobre
recurso publico que se entrega de recursos recursos el uso y destino de los recursos
permitira usar 9 entregados

(formato dia/mes/afio)

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones otorgados,especificando los tit
ulares de aquéllos, debiendo publicarse su objeto, nombre o razénsocial del titular, vigencia, tipo, términos
, condiciones, monto y modificaciones, asi como siel procedimiento involucra el aprovechamiento de biene
S, servicios y/o recursos publicos

Los sujetos obligados publicaran informacion relativa a cualquier tipo de concesion, contratos, convenios,
permisos, licenciaso autorizaciones otorgados, de acuerdo con sus atribuciones establecidas en la Constit
ucién Politica de los Estados UnidosMexicanos y la constitucién de cada entidad federativa, asi como la re
spectiva ley organica de las administraciones publicasestatales y municipales

La informacion se organizara por acto juridico y respecto de cada uno se especificara su tipo. Por ejemplo:

Concesion para ejecucion y operacion de obra publica; prestacion de servicio publico; radiodifusion;teleco
municaciones; etcétera.

Permiso para el tratamiento y refinacion del petréleo; para el almacenamiento, el transporte y la distribucié
n porductos de petréleo, gas, petroliferos y petroquimicos; de radiodifusion, de telecomunicaciones; de co
nducir;etcétera.

Licencia de uso de suelo, de construccion, de anuncios, de conducir, de explotacién de yacimientos dema
teriales pétreos, de exploracién y extraccion del petroleo, etcétera.

Autorizacion de cambio de giro de local en mercado publico; de espectéaculos en la via publica, parques o
espacios publicos; de uso y ocupacion; del Programa Especial de Proteccion Civil; de juegos pirotécnicos;
paraimpartir educacion; para el acceso a la multiprogramacion; o las que el sujeto obligado determine.

Contrato. Aquellos celebrados por el sujeto obligado y que se realicen con cargo total o parcial a recursos
publicos de acuerdo con las leyes que le sean aplicables(87).

Convenio. Acuerdo que se firma para desarrollar un asunto concreto destinado a establecer, transferir, m
odificar oeliminar una obligacion.

La informacién sobre cada acto juridico de los arriba enlistados debera publicarse a partir de la fecha en la
gue éste inicié. Ensu caso, el sujeto obligado incluird una leyenda fundamentada, motivada y actualizada
al periodo que corresponda sefialandoque no se otorgd ni emitié determinado acto.

Lo publicado en esta fraccion debera de guardar congruencia con la informacion de la fraccion XXl (comu
nicacion social delarticulo 70 de la Ley General. Por su parte los contratos y convenios publicados en la fra
ccion XXVIII, (procedimientos deadjudicacion directa, invitacion restringida y licitacion publica), no seran p
ublicados en la presente fraccion.



Periodo de actualizacién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a dos ejercicios
anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Ejercicio

Periodo que se informa

Tipo de acto juridico: Concesién / Contrato / Convenio / Permiso / Licencia / Autorizacion
Obijeto (la finalidad con la que se realizé el acto juridico)

Fundamento juridico por el cual se llevé a cabo el acto juridico

Unidad(es) responsable(s) de instrumentacion

Sector al cual se otorgd el acto juridico: Publico / Privado

Nombre completo (nombre[s], primer apellido y segundo apellido) o razén social del titular alcual se otorgd
el acto juridico

Fecha de inicio de vigencia del acto juridico expresado en el formato dia/mes/afio (por ej.31/marzo/2016)
Fecha de término de vigencia del acto juridico expresado en el formato dia/mes/afio (por ej.31/marzo/2016)
Clausula, punto, articulo o fraccion en el que se especifican los términos y condiciones del actojuridico

Hipervinculo al contrato, convenio, permiso, licencia o concesion, donde se especifiquen lostérminos y con
diciones, incluidos los anexos, en version publica(88) cuando asi corresponda

Monto total o beneficio, servicio y/o recurso publico aprovechado
Monto entregado, bien, servicio y/o recurso publico aprovechado al periodo que se informa
gue el sujeto obligado celebre contratos plurianuales debera incluir:

Hipervinculo al documento donde se desglose el gasto a precios del afio tanto para el ejerciciofiscal corres
pondiente como para los subsecuentes(89)

Hipervinculo al informe sobre el monto total erogado, que en su caso corresponda
Hipervinculo al contrato plurianual modificado, en su caso

jetivos de actualizacion
Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

La informacion debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo con la Tablade actualizaci
6n y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacién vigente deacuerdo con
la Tabla de actualizacion y conservacion de la informacion

jetivos de confiabilidad
Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la
informacion respectiva y son responsables de publicarla y actualizarla
Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por €j.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato



Criterio 24

La informacion publicada se organiza mediante el formato 27, en el que se incluyen todos |

oscampos especificados en los criterios sustantivos de contenido

Criterio 25
Formato 27 LGT_Art_70_Fr_XXVII

El soporte de la informacién permite su reutilizacion

Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones otorgados por <<suje

to
obligado>>
Acto juridico:
Concesion / Fundamento Nombre completo del titular
Periodo Contrato / juridico por el Unidades Sector al cual se
Ejercicio | que se Convenio/ | Objeto | cual sellevé | responsables de | otorgé (publico/
informa Permiso / acabo el instrumentacion privado)
Licencia / acto juridico Primer | Segundo
Autorizacion Nombre(s) apellido | apellido
L Fecha de Clausula, punto
. Fecha de inicio srmino d articulo o fraccién en . Monto entregado al
Razén d termino de N Monto total, bien ) .
social del € vigencia vigencia la que se Hipervinculo al servicio ylo Fecuréo periodo del bien,
: formato dia/ ) especifican los documento servicio y/o recurso
titular ( mes/afio) (formato dia/ términos y aprovechado aprovechado
mes/afio) condiciones

Hipervinculo al documento donde se
desglose el gasto a precios del afio

Hipervinculo al informe sobre el monto total

erogado

Hipervinculo al contrato plurianual
modificado, en su caso

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Fecha de actualizacién: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

XXVIII.

La informacion sobre los resultados sobre procedimientos de adjudicacion directa,invitacion re

stringida y licitacion de cualquier naturaleza, incluyendo la Version Publica del Expedienterespectivo y de |
0s contratos celebrados, que debera contener por lo menos lo siguiente:

a) De licitaciones publicas o procedimientos de invitacion restringida:

1. La convocatoria o invitacion emitida, asi como los fundamentos legales aplicados parallevarla a cabo;

2. Los nombres de los participantes o invitados;

3. El nombre del ganador y las razones que lo justifican;

4. El area solicitante y la responsable de su ejecucion;



5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;
6. Los dictdmenes y fallo de adjudicacion;
7. El contrato y, en su caso, sus anexos;

8. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su caso, los estudios deimpacto urbanoy a
mbiental, segin corresponda;

9. La partida presupuestal de conformidad con el clasificador por objeto del gasto, en elcaso de ser aplicable;

10. Origen de los recursos especificando si son federales, estatales o municipales, asi comoel tipo de fond
o de participacion o aportacion respectiva;

11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean firmados, precisando el objeto y lafecha de celebra
cién;

12. Los informes de avance fisico y financiero sobre las obras o servicios contratados;

13. El convenio de terminacion; y

14. El finiquito.

b) De las adjudicaciones directas:

. La propuesta enviada por el participante;

. Los motivos y fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;

. La autorizacion del ejercicio de la opcion;

. En su caso, las cotizaciones consideradas, especificando los nombres de los proveedoresy los montos;
. El nombre de la persona fisica o0 moral adjudicada;

. La unidad administrativa solicitante y la responsable de su ejecucion;

. El nmero, fecha, el monto del contrato y el plazo de entrega o de ejecucién de losservicios u obra;

0 N o o0~ WN P

. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su caso, los estudios deimpacto urbanoy a
mbiental, segin corresponda;

9. Los informes de avance sobre las obras o servicios contratados;
10. El convenio de terminacion; y
11. El finiquito.

En este apartado se dispone cudles son los contenidos y la forma en que los sujetos obligados deberan pu
blicar y actualizar lainformacion que generen, relativa a los resultados de los procedimientos de licitacion p
Ublica, invitacion restringida yadjudicacion directa, asi como los equivalentes que realizan en términos de |
a Ley de Adquisiciones, Arrendamientos yServicios del Sector Publico y la Ley de Obras Publicas y Servici
os Relacionados con las Mismas ambas reglamentarias delarticulo 134 de la Constitucién Politica de los E
stados Unidos Mexicanos; las que resulten aplicables en materia deadquisiciones, arrendamiento de biene
s muebles, prestacion de servicios y contrataciones de obras publicas, y los serviciosrelacionados con las
mismas de las entidades federativas; los ordenamientos legales que regulen a los poderes Legislativo yJu
dicial y a los organismos auténomos; asi como la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacenda
ria.

La informacion sobre los actos, contratos y convenios celebrados se presentara en una base de datos en |
a que cada registrose hara por tipo de procedimiento:

Licitacion publica
Invitacién a cuando menos tres personas (restringida)

Adjudicacién directa

Para cada tipo de procedimiento se debera especificar la materia:
Obra publica

Servicios relacionados con obra publica



Arrendamiento
Adquisicién o
Servicios

Y el caracter:
Nacional

Internacional (en cualquier modalidad especifica)

Respecto de los documentos fuente solicitados en los criterios sustantivos que deban ser publicados, tales
como contratos,convenios, actas, dictdmenes, fallos, convenios modificatorios, informes, entre otros, inclu
yendo sus anexos correspondientes,exceptuando aquellos que sean demasiado extensos(90), se debera
elaborar version publica(91) de los mismos.

Los sujetos obligados deberan asegurarse de que la informacion publicada en esta seccion mantenga corr
espondencia ycoherencia, en su caso, con lo publicado en las fracciones fraccion XXIII (comunicacion soci
al) y XXXII (padrén de proveedoresy contratistas) del articulo 70 de la Ley General, asi como con lo public
ado en el sistema electrénico de informacion publicagubernamental sobre contrataciones, concursos, licita
ciones, adquisiciones, arrendamientos y servicios, que en su caso cadaentidad federativa desarrolle y adm
inistre(92).

Periodo de actualizacion: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion vigente; la generada en el ejercicio en curso y la correspon
diente a dosejercicios anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Tipo de procedimiento: Licitacion publica / Invitacién a cuando menos tres personas /Adjudicacion directa /
Otra (especificar)

En caso de que no se haya llevado a cabo alguno de los tres procedimientos en el periodo quese informa,
se deberd incluir un registro con el periodo respectivo, el procedimiento y sefialarmediante una leyenda fu
ndamentada, motivada y actualizada al periodo correspondiente, queno se llevé a cabo ningun procedimie
nto de ese tipo.

Materia: Obra publica / Servicios relacionados con obra publica / Adquisiciones /Arrendamientos / Servicios

Respecto de cada uno de los eventos de licitacién publica y de invitacion a cuando menos tres perso
nasse publicaran los siguientes datos:

Ejercicio

Periodo que se reporta

Numero de expediente, folio o nomenclatura que identifique a cada procedimiento

Hipervinculo a la convocatoria o invitaciones emitidas

Fecha de la convocatoria o invitacion, expresada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Descripcion de las obras publicas, los bienes o los servicios contratados

Relacién con los nombres de las personas fisicas o0 morales que presentaron una proposicion uoferta (en e
| caso de personas fisicas: nombre[s], primer apellido, segundo apellido, en el casode persona moral, raz6
n social)



Fecha en la que se celebrd la junta de aclaraciones(93), expresada con el formato dia/mes/afio(por ej. 31/
Marzo/2016)

Relacion con los nombres de los asistentes a la junta de aclaraciones (nombre[s], apellidopaterno, apellido
materno). En el caso de personas morales especificar su denominacién orazén social

Relacion con los nombres de los servidores publicos asistentes a la junta de aclaraciones(nombre[s], apelli
do paterno, apellido materno)

Incluir el cargo que ocupan en el sujeto obligado los servidores publicos asistentes a la junta deaclaraciones
Hipervinculo al fallo de la de aclaraciones o al documento correspondiente
Hipervinculo, en su caso, al (los) dictamen(es)

Nombre completo o razén social del contratista o proveedor (en el caso de personas fisicas:nombre[s], pri
mer, apellido, segundo apellido)

Descripcion breve de las razones que justifican su eleccién

Unidad administrativa solicitante de las obras publicas, el arrendamiento, la adquisicién debienes y/o la pre
stacion de servicios

Unidad administrativa contratante

Unidad administrativa responsable de la ejecucién

NUmero que identifique al contrato

Fecha del contrato, expresada con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Monto del contrato sin impuestos incluidos (expresados en pesos mexicanos)

Monto total del contrato con impuestos incluidos (expresados en pesos mexicanos)

Monto minimo, y maximo, en su caso(94)

Tipo de moneda

Tipo de cambio de referencia, en su caso

Forma de pago (efectivo, cheque o transaccion bancaria)

Objeto del contrato

Sefialar el plazo de entrega o de ejecucion de los servicios contratados u obra publica a realizar:
Fecha de inicio expresada con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Fecha de término expresada con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Hipervinculo al documento del contrato y sus anexos, en version publica si asi corresponde
Hipervinculo, en su caso al comunicado de suspension, rescision o terminacion anticipada delcontrato
Partida presupuestal (catalogo) de acuerdo con el Clasificador por Objeto del Gasto en el casode ser aplicable
Origen de los recursos publicos: Federales / Estatales / Municipales

Fuente de financiamiento: Recursos Fiscales / Financiamientos internos / Financiamientosexternos / Ingres
os propios / Recursos Federales / Recursos Estatales(95) / Otros recursos(especificar)

Tipo de fondo de participacion o aportacion respectiva

Si se trata de obra publica y/o servicios relacionados con la misma se deberan incluir los siguientes da
tos:

Lugar donde se realizara la obra publica y/o servicio relacionado con la misma

Breve descripcion de la obra publica
Hipervinculo a los estudios de impacto urbano y ambiental. En su caso, sefialar que no serealizaron



Incluir, en su caso, observaciones dirigidas a la poblacion relativas a la realizacion de las obraspublicas, tal
es como: cierre de calles, cambio de circulacion, impedimentos de paso, etcétera

Etapa de la obra publica y/o servicio de la misma: en planeacion, en ejecucién; o en finiquito.

En el registro de cada uno de los contratos ya sea de obra publica, servicios relacionados con la misma;ad
quisiciones; arrendamientos y servicios de orden administrativo se debera incluir:

Se realizaron convenios modificatorios: Si/ No

Numero de convenio modificatorio que recaiga a la contratacion; en su caso, sefialar que no serealizod
Objeto del convenio modificatorio

Fecha de firma del convenio modificatorio, expresada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Hipervinculo al documento del convenio, en version publica si asi corresponde

Mecanismos de vigilancia y supervision de la ejecucion, especificados en los contratos y/oconvenios
Hipervinculo, en su caso, al (los) informe(s) de avance fisicos en version publica si asicorresponde
Hipervinculo, en su caso, al (los) informe(s) de avance financieros, en version publica si asicorresponde
Hipervinculo al acta de recepcion fisica de los trabajos ejecutados u homologa

Hipervinculo al finiquito

Respecto a los resultados de procedimientos de adjudicaciones directas se deberan publicar y actualiz
arlos siguientes datos:

Ejercicio
Periodo que se reporta
Numero de expediente, folio o nomenclatura que lo identifique
Los motivos y fundamentos legales aplicados para realizar la adjudicacion directa
Hipervinculo a la autorizacion del ejercicio de la opcién
Descripcion de las obras, los bienes o servicios contratados y/o adquiridos
Sobre las cotizaciones consideradas publicar:

Nombre completo o razdn social de los posibles contratantes (personas fisicas: nombre[s],primer apellido,
segundo apellido). En su caso, incluir una leyenda sefialando que no serealizaron cotizaciones

Monto total de la cotizaciéon con impuestos incluidos

Nombre o razon social del adjudicado (en el caso de personas fisicas: nombre[s], primerapellido, segundo
apellido)

Unidad administrativa solicitante

Unidad administrativa responsable de la ejecucién del contrato

Numero que identifique al contrato

Fecha del contrato, expresada con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)
Monto del contrato sin impuestos incluidos (expresados en pesos mexicanos)

Monto total del contrato con impuestos incluidos (expresado en pesos mexicanos)
Monto minimo, y maximo, en su caso(96)

Tipo de moneda

Tipo de cambio de referencia, en su caso

Forma de pago (efectivo, cheque o transaccién bancaria)

Objeto del contrato

Monto total de las garantias y/o contragarantias(97) que, en su caso, se hubieren otorgadodurante el proce
dimiento respectivo



Sefalar el plazo de entrega o de ejecucion de los servicios contratados u obra publica a realizar:
Fecha de inicio expresada con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Fecha de término expresada con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)

Hipervinculo al documento del contrato y sus anexos, en version publica si asi corresponde
Hipervinculo, en su caso al comunicado de suspension, rescisién o terminacion anticipada delcontrato
Origen de los recursos publicos: Federales / Estatales Delegacionales / Municipales

Fuentes de financiamiento: Recursos Fiscales / Financiamientos internos / Financiamientosexternos / Ingre
sos propios / Recursos Federales / Recursos Estatales(98) / Otros recursos(especificar) / Otros recursos (
especificar)

obra publica y/o servicios relacionados con la misma se deberan incluir los siguientes datos:
Lugar donde se realizara la obra publica y/o servicio relacionado con la misma
Hipervinculo a los estudios de impacto urbano y ambiental. En su caso, sefialar que no serealizaron

Incluir, en su caso, observaciones dirigidas a la poblacion relativas a la realizacion de las obraspublicas, tal
es como: cierre de calles, cambio de circulacion, impedimentos de paso, etcétera

Etapa de la obra publica y/o servicio de la misma: en planeacion, en ejecucion; o en finiquito

En el registro de cada uno de los contratos ya sea de obra publica, servicios relacionados con la misma;ad
quisiciones; arrendamientos o servicios de orden administrativo se debera incluir:

Se realizaron convenios modificatorios: Si/ No

Numero que le corresponde al(los) convenio(s) modificatorio(s) que recaiga(n) a la contratacion
Objeto del convenio

Fecha de firma del convenio, expresada con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)
Hipervinculo al documento del convenio, en version publica si asi corresponde

Mecanismos de vigilancia y supervisién

Hipervinculo en su caso, al (los) Informe(s) de avance fisicos en versién publica si asicorresponde
Hipervinculo, en su caso, al (los) Informe(s) de avance financieros, en version publica si asicorresponde
Hipervinculo al acta de recepcion fisica de los trabajos ejecutados u homaéloga

Hipervinculo al finiquito

Criterios adjetivos de actualizacién

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacién vigente deacuerdo con
la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacién de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por €j.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)

Criterios adjetivos de formato



I La informacion publicada se organiza mediante los formatos 28a y 28b, en los que se incluyentodos los ca

mpos especificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacién
Formato 28a LGT_Art_70_Fr_XXVIII

Resultados de procedimientos de licitacién publica e invitacion restringida realizados por <<sujeto

obligado>>

Tipo de
procedimiento:

Materia: Obra publica /
Servicios relacionados
con obra publica/

Licitacion publica/lnvitacién restringida

Fecha de la

Descripcién de

Licitacion publica / L . Hipervinculo a la N las obras
-ltacion p! Adquisiciones / Numero de p . convocatoria 0 o
Invitacion a cuando " L . " " convocatoria o Y publicas, los
Arrendamientos / Ejercicio Periodo expediente, folio o P invitacion, con el :
menos tres personas Servicios nomenclatura invitaciones formato dia/mes/ bienes o los
emitidas afo servicios
contratados

Licitacién publica/lnvitacion restringida

Relacion con los nombres de los asistentes
ala junta de aclaraciones (nombre[s],
primer apellido, segundo apellido). En el
caso de personas morales especificar su
denominacion o razoén social

Relacién con los nombres de las personas

fisicas o morales participantes o invitados

(en el caso de personas fisicas: nombre[s],
primer apellido, segundo apellido)

Fecha en la que se
celebré lajunta de
aclaraciones, con el
formato dia/mes/
afio

Denominacién o
razén social

Denominacién o
razén social

Primer
apellido

Segundo
apellido

Primer
apellido

Segundo

Nombre (s) apellido

Nombre (s)

Licitacion puablica/Invitacion restringida

Incluir el cargo
que ocupan en

Relaci6n con los nombres de los

Nombre completo del contratista o
servidores publicos asistentes a la

proveedor (en el caso de personas

junta de aclaraciones (nombre[s], el sujeto Hipervinculo al fallo Hipervinculoal | fisicas: nombre[s], primer apellido,
primer apellido, segundo apellido) obligado los delajunta de (los) segundo apellido) Denominacién o
servidores aclaraciones o dictamenes, en razén social
publicos documento Su 0aso

asistentes a la
junta publica o
de aclaraciones

correspondiente
Nombre

(s)

Primer
apellido

Segundo
apellido

Primer
apellido

Nombre

(s)

Segundo
apellido




Licitacién publica/lnvitacion restringida

Unidad
L a‘.‘m'”'S“a“"a Monto del Monto total del
Descripcion solicitante de las . "

L . Unidad . contrato sin contrato con
breve de las obras publicas, el Unidad administrativa Numero que Fecha del impuestos impuestos
razones que arrend_aml_e;nto, la administrativa responsable de su identifique al contrato forrgato incluidos (en incluidos (en
justifican su adquisicién de contratante 5 - contrato dia/mes/afio

- ) ejecucion pesos pesos
eleccion bienes y/o la mexicanos) mexicanos)
prestacién de
servicios
Licitacion publica/Invitacion restringida
Plazo de entrega o ejecucién
M°f'“.’ minimo, y Tipo de Tipo de cambio de Farma de pago (efegt]lvo, Objeto del
maximo, en su moneda referencia, en su caso cheque o transaccion contrato i ;
one g bancaria) Fecha de inicio formato Fecha de término
dia/mes/afio formato dia/mes/afio

caso

Licitacién publica/lnvitacion restringida

Hipervinculo al
documento del

en version publica si
asf corresponde

caso, al comunicado de
suspension, rescision o

contrato y sus anexos,
terminacién anticipada

Hipervinculo en su

del contrato

Partida presupuestal
(catalogo) de acuerdo
con el clasificador por
objeto del gasto, en el
caso de ser aplicable

Origen de los
recursos publicos: Financiamientos internos /
federales, Financiamientos externos /
estatales o Ingresos propios/ Recursos
municipales federales /Recursos estatales/

Fuente de financiamiento:
Recursos fiscales /

Otros (especificar)

Tipo de fondo de

participacion o
aportacion
respectiva

Licitacién publica/lnvitacion restringida

Obra publica y/o servicios relacionados con la misma

Lugar donde se
realizara la obra
publica

Breve descripcién de

Hipervinculo a los

Incluir, en su caso, observaciones dirigidas a la
poblacion relativas a la realizacién de las obras

Etapa de la obra publica y/o
servicio de la misma: en
planeacién, en ejecucion o en

la obra publica

estudios de impacto
urbano y ambiental

publicas, tales como: cierre de calles, cambio de
circulacion, impedimentos de paso, etcétera

finiquito




Licitacion pablica/Invitacion restringida

NUmero de Especificacion
convenio . o de los Hipervinculo a | Hipervinculo a | Hipervinculo al
i - ) Hipervinculo al - ] ;
modificatorio Fecha de firma documento del | Mecanismos de los informes los informes acta de
que recaiga a Objeto del del convenio convenio. en vigilancia 'y de avance de avance recepcion
la convenio modificatorio, A supervision de la fisico en financiero en fisica de los
o o . . version publica . o PR IR .
contratacion; modificatorio formato dia/ si asi ejecucion de version publica | version publica trabajos
en su caso, mes/afio) corresponde cada uno de los si asi si asi ejecutados u
sefalar que no P contratos y/o corresponde corresponde homéloga
se realiz convenios

Hipervinculo
al finiquito

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

Formato 28b LGT_Art_70_Fr_XXVIII

Resultados de procedimientos de adjudicacion directa realizados por <<sujeto obligado>>

apellido apellido

Procedimientos de adjudicaciones directas
Categoria: obra
publica, servicios
Tipo de reIaC|on§dl;)|§ con obra Los motivos y Descripcion de
procedimiento: publica, Namero de fundamentos Hipervinculoala | las obras, los
adjudicacion directa. arrendamiento, N ) expediente, folio o | legales aplicados | autorizacion del bienes o
adquisicion, servicios Ejercicio Periodo : iorcici e
nomenclatura que para realizar la ejercicio de la servicios
(d_e _orde_n lo identifique adjudicacion opcién contratados y/o
administrativo) directa adquiridos
Procedimientos de adjudicaciones directas
Nombre completo o razén social de los proveedores (personas
fisicas: nombre([s], primer apellido, segundo apellido). En su Nombre completo o razén social del
caso, incluir una leyenda sefialando que no se realizaron Monto total de | adjudicado
cotizaciones Razén c%?i;ac(i)éz csna Razén
social impuestos incluidos social
. . . Primer Segundo
Nombre (s) Primer apellido Segundo apellido Nombre (s)




Procedimientos de adjudicaciones directa

Unidad administrativa
solicitante

Unidad administrativa
responsable de la
ejecucion

Numero que
identifique al
contrato

Fecha del contrato
formato dia/mes/afio

Monto del contrato sin
impuestos incluidos
(expresado en pesos
mexicanos)

Monto del contrato con
impuestos incluidos
(expresado en pesos
mexicanos)

Procedimientos de adjudicaciones directa

Monto minimo, y
méaximo, en su
caso

Tipo de
moneda

tipo de cambio de
referencia, en su caso

Forma de pago (efectivo,
cheque o transferencia
bancaria)

Objeto del
contrato

Monto total de las garantias y/o contragarantias
que, en su caso, se hubieren otorgado durante

el procedimiento respectivo

Procedimientos de adjudicaciones directas

Plazo de entrega o ejecucion

Fecha de inicio del
plazo de entrega o
ejecucion de los
servicios u obra
contratados

Fecha de término
del plazo de
entrega o
ejecucion de los
servicios u obra
contratados

Hipervinculo al
documento del
contrato y sus

Hipervinculo, en su
caso al comunicado
de suspension,

- rescision
anexos, en versién t;':irfzg:iécr:
publica si asi -
corresponde anticipada del
contrato

Origen de los recursos
publicos: federales,
estatales,
delegacionales o
municipales

Fuente de financiamiento: Recursos
fiscales/Financiamientos internos/
Financiamientos externos/Ingresos

propios/Recursos federales/Recursos
estatales/Otros (especificar)

Procedimientos de adjudicaciones directas
Obra publica y/o servicios relacionados con la misma

Lugar donde se
realizara la obra
publica

Hipervinculo a los estudios de
impacto urbano y ambiental

Incluir, en su caso, observaciones dirigidas a la poblacion
relativas a la realizacion de las obras publicas, tales como:
cierre de calles, cambio de circulacién, impedimentos de

paso, etcétera

Etapa de la obra publica y/o servicio de la
misma: en planeacion, en ejecucion o en
finiquito

Procedimientos de adjudicaciones directas




NUmero de Mecanismos

) . o o - . - Hipervinculo . -
convenio Fecha de Hipervinculo | de vigilancia | Hipervinculo alos Hipervinculo
. modificatorio R al y supervision alos . al acta de
Se realizaron uerecaigaa | Objeto del firma del documento dela informes de informes de recepcion
convenios a la o canvenio convenio del convenio, | ejecucién de [ avance fisico avance fisica%e los Hipervinculo
modificatorios modificatorio ! ) financiero en al finiquito

contratacién; | modificatorio en version cada uno de en version trabajos

(si/no) formato dia/ Co R - A version .
en su caso, = publica si asi | los contratos | publica si asi Lo ... | ejecutados u
o mes/afio publica si asi p
sefialar que corresponde ylo corresponde homéloga
e . corresponde
no se realiz6 convenios

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:
XXIX. Los informes que por disposicion legal generen los sujetos obligados

En cumplimiento de la presente fraccion los sujetos obligados deberan publicar una relacién de todos y ca
da uno de losinformes que, de acuerdo con su naturaleza y la normatividad vigente que les resulte aplicabl
e, se encuentren obligados arendir ante cualquier otro sujeto obligado; asimismo, se debera vincular al doc
umento del informe que corresponda(99).

La relacion debera incluir, por lo menos, los informes de: gobierno; labores o actividades; en materia de tra
nsparencia yproteccion de datos personales, asi como los insumos que, de conformidad con el articulo 44,
fraccion VIl de la Ley General, elComité de Transparencia de cada sujeto obligado rinde a los Organismos
garantes.

La informacion publicada en la presente fraccion no debera estar relacionada con informes programati
cos presupuestales yfinancieros en virtud de que ésta corresponde a informacion solicitada en las fracci
ones XV (programas sociales), XXlI(informacion financiera sobre presupuesto asignado), XXII (informacién
relativa a deuda publica), XXIV (resultados de lasauditorias), XXV (dictaminacion de los estados financiero
s), XXXI (informe de avances programaticos) y XLVIII (informacién quesea de utilidad o se considere relev
ante); tampoco debera relacionarse con la informacién publicada en la fraccion XXVIllI(resultados sobre pr
ocedimientos de adjudicacion directa, invitacion restringida y licitacién de cualquier naturaleza, en lo quere
specta a los informes de avance financiero de las obras o servicios contratados) del articulo 70 de la Ley
General.

Esta fraccion debera ser actualizada trimestralmente, y conservarse en el portal la informacion correspondi
ente a los dosejercicios anteriores y la que se genere en el ejercicio en curso. Sin embargo, existen inform
es que por disposicién legal tienenun plazo y periodicidad distinto al aqui sefialado; en tales casos el sujet
0 obligado incluira una leyenda fundamentada,motivada y actualizada al periodo correspondiente que expli
que por qué no publico en determinado trimestre los informescorrespondientes.

Periodo de actualizacién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la correspondiente a dos ejercicios
anteriores

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Ejercicio

Periodo que se informa



Denominacion de cada uno de los informes, que por ley debe emitir el sujeto obligado.

no de los informes se debera desplegar la siguiente informacion:

Denominacion del area responsable de la elaboracién y/o presentacion del informe
Fundamento legal para la elaboracion y/o presentacion del informe (normatividad, articulo,fraccion)

Periodicidad para elaborar y/o presentar el informe (mensual, bimestral, trimestral, tetramestral,semestral,
anual, sexenal)

Fecha en la que se presento y/o entregd con el formato dia/mes/afio (ej. 31/Marzo/2016)
Hipervinculo al documento del informe que corresponda(100)

Criterios adjetivos de actualizacion

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion de acuerdocon la Tabl
a de actualizacion y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Criterios adjetivos de formato

La informacion publicada se organiza mediante el formato 29, en el que se incluyen todos loscampos espe
cificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 29 LGT_Art_70_Fr_XXIX
Informes emitidos por el <<sujeto obligado>>

Ejercicio

Periodo que se
informa

Denominacién
de cada
informe

Denominacion
del area
responsable de
Su emision

Fundamento
legal

Periodicidad

Fecha en que
se presento6 y/o
entregd

Dia/mes/afio

Hipervinculo al
documento del
informe

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral

Fecha de actualizacién: dia/mes/afio

Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s que genera(n) o posee(n) la informacion:

XXX.

mayor desagregacion posible

Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, competencias ofunciones con la

Para dar cumplimiento a lo establecido en esta fraccién, todos los sujetos obligados deberan publicar una r
elacion de lasestadisticas(101) de cualquier tipo que hayan generado en cumplimiento de sus facultades,
competencias y/o funciones, yvincular a los documentos, bases de datos y/o sistemas donde se registran |
os resultados periodicos respectivos, los cualesdeberan ofrecerse en formato abierto, de acuerdo con el ¢
oncepto establecido en la Ley General, articulo 3, fraccion X, que a laletra dice:



"Formatos Abiertos: Conjunto de caracteristicas técnicas y de presentacion de la informacion que correspo
nden a la estructuraldgica usada para almacenar datos de forma integral y facilitan su procesamiento digit
al, cuyas especificaciones estandisponibles publicamente y que permiten el acceso sin restriccion de uso p
or parte de los usuarios."

Todo sujeto obligado debera publicar y actualizar la informacién minimo trimestralmente, a menos que de
conformidad con lanormatividad aplicable se establezcan otros periodos de actualizacion de los resultados
estadisticos. Asimismo, se deberaconservar en el sitio de Internet la informacion de las series historicas q
ue permitan brindar acceso al acervo de las bases dedatos y los documentos técnicos relacionados con la
s estadisticas que generen todos los sujetos obligados en el pais y quehayan sido financiadas parcial o tot
almente con recursos publicos, durante los Gltimos seis afios.

Cada sujeto obligado presentara de manera homogénea los resultados de las diferentes estadisticas que
genere y susrespectivas bases de datos, cuestionarios, fichas técnicas, descripcion de variables y otros do
cumentos, con el objetivo deconjuntar toda la informacién estadistica generada y que se encuentra dispers
a en diferentes sitios.

En caso de que algun sujeto obligado no genere estadisticas en cumplimiento de sus facultades, compete
ncias o funciones,éste debera especificar mediante una leyenda fundamentada, motivada y actualizada al
periodo correspondiente la falta deinformacion. Asimismo, cuando algun sujeto obligado genere estadistic
as cuyos datos sean confidenciales o reservados dadala naturaleza legal de los mismos, éste especificara
en su relacion de estadisticas cuales de ellas se encuentran clasificadaspor alguna de esas causales. Sin
embargo, no se podran reservar los nombres o titulos con los que se denominan a esasestadisticas, aun ¢
uando existan causales de clasificacion respecto a sus datos o contenido.

Periodo de actualizacién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién generada en el ejercicio en curso y la correspondiente a lo
s dltimos seisejercicios

Aplica a: todos los sujetos obligados

La informacion publica requerida a través de esta fraccion se organizard mediante una tabla con los datos
siguientes:

Criterios sustantivos de contenido

Ejercicio

Listado con las denominaciones tematicas de las estadisticas que genera el sujeto obligado
) de los rubros tematicos de las estadisticas se incluira:

Periodo de actualizacion de datos: Quincenal / Mensual / Bimestral / Trimestral / Anual Sexenal/ Otro (esp
ecificar)

Periodo que se informa
Denominacion del proyecto
Descripcion de variables

Documentos técnicos, metodoldgicos y normativos relacionados con la generacion deestadisticas y el man
ejo de las bases de datos

Tipos de archivo de las bases de datos: HTML / XLS / 1QY / CSV / XML / SAV / Otro (especificar)
Hipervinculo a las bases de datos respectivas

Hipervinculo a las series o bancos de datos existentes

Criterios adjetivos de actualizacion

Periodo de actualizacion de la informacioén: trimestral



La informacion publicada debera estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo conla Tabla de
actualizacion y conservacion de la informacién

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacién de acuerdocon la Tabl
a de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.30/Abril/2016)
Criterios adjetivos de formato

La informacién publicada se organiza mediante el formato 30, en el que se incluyen todos loscampos espe
cificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacion permite su reutilizacién
Formato 30 LGT_Art_70_Fr_XXX
Estadisticas generadas por el <<sujeto obligado>>

Periodo de actualizacion:
Quincenal / Mensual /

Ejercicio Temas Bimestral / Trimestral / Psi”i% ?g”ci:;e Denc;r?énizgn del
Anual Sexenal / Otro Y
(especificar)

Documentos técnicos, Tipos de archivo de las

Descrpeionde |  MEHOK0I y 10MANGS | pascs g Geos: HTWL/ | Hpervncuoalas | S0 22
variables XLS/IQY /CSV/ XML/ bases de datos datos existentes

de estadisticas y el manejo de

las bases de datos SAV / Otro (especificar)

Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

XXXI. Informe de avances programaticos o presupuestales, balances generales y su estadofinanciero

Cada uno de los sujetos obligados debe publicar y actualizar la informacién financiera registrada en su Sist
ema deContabilidad Gubernamental (SCG), en cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernam
ental, el Acuerdo por el quese emite el Marco Conceptual de Contabilidad Gubernamental publicado en el
DOF el 20 de agosto de 2009 y demasnormatividad aplicable.

Tal como lo establece el articulo 46 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Federacion, los
sistemas contablesde los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, las entidades de la Administracién Pabli



ca Paraestatal y los érganos autbnomosgeneraran de manera periédica la informacion financiera estableci
da en el articulo referido.

Asimismo, de conformidad con el articulo 47 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, las entida
des federativas, lossistemas contables de los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, las entidades de la
administracion publica paraestatal y losérganos autbnomos deberan producir, en la medida que correspon
da, la informacion referida en el articulo 46 de esta Ley, conexcepcion de la fraccion |1, inciso i) de dicho art
iculo.

En ese sentido, cada sujeto obligado publicara la informacién sobre los avances programaticos, presupues
tales, balancesgenerales (en su caso), estados financieros e informacion contable que generaron conform
e a las normas, estructura, formatosy contenido de la informacion, que para tal efecto estableci6 el Consej
0 de Armonizacion Contable y que en su momentoentrego a la Secretaria de Hacienda y Crédito

Publico (SHCP), las secretarias de finanzas o sus equivalentes en las entidades federativas, asi como las
tesorerias de losmunicipios y sus analogas en las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, de
conformidad con el articulo 51 de laLey General de Contabilidad Gubernamental.

Por su parte, la SHCP, las secretarias de finanzas o analogas de las entidades federativas, asi como las t
esorerias de losmunicipios y sus equivalentes en las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, a
demas de la informacionconsolidada que, en ejercicio de sus atribuciones deben generar y publicar, incluir
an en su respectiva pagina de Internet losenlaces electronicos que permitan acceder a la informacion finan
ciera de todos los sujetos obligados que conforman elcorrespondiente orden de gobierno, como lo estable
ce el articulo 57 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

La informacion debera publicarse y actualizarse trimestralmente a mas tardar 30 dias naturales después d
e concluido eltrimestre y se debera conservar publicada en el sitio de Internet la informacion relativa a los
Ultimos seis ejercicios, tal comoesta establecido en los articulos 51 y 58, respectivamente, de la Ley Gener
al de Contabilidad Gubernamental.

La informacion a que se hace referencia debera guardar correspondencia con las fracciones XXI (informac
ion financiera sobrepresupuesto asignado), XXII (informacion relativa a deuda publica), XXIIl (comunicacio
n social), XXIV (informes de resultadosde las auditorias), XXV (resultado de dictaminacion de los estados f
inancieros), XXVI (montos, criterios, convocatorias y listadode personas fisicas o morales) y XXIX (informe
s) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacidon: trimestral; a mas tardar 30 dias naturales después del cierre del periodo que ¢
orresponda

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente a los Ultimos sei
S ejercicios

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Ejercicio

Periodo que se reporta

Clave y denominacién del capitulo, concepto y partidas, con base en la clasificaciéon econémicadel gasto
Presupuesto asignado por capitulo, concepto y partidas, con base en la clasificacioneconémica del gasto
Presupuesto modificado por capitulo, concepto y partidas, con base en la clasificaciGneconémica del gasto
Justificacion de la modificacion del presupuesto, en su caso

Presupuesto ejercido por capitulo, concepto y partidas, con base en la clasificacion econémicadel gasto
Hipervinculo al informe trimestral de avance programatico y presupuestal del sujeto obligado

Hipervinculo a los Balances generales (en su caso) del sujeto obligado

Hipervinculo al Estado financiero del sujeto obligado



Hipervinculo al sitio de Internet de la Secretaria de Hacienda, las secretarias de finanzas oanalogas de las

Entidades Federativas, o0 a las tesorerias de los municipios y sus equivalentesen las demarcaciones territ
oriales del Distrito Federal, en el apartado donde se publica lainformacion sobre el avance programatico pr
esupuestal trimestral y acumulado consolidado

Criterios adjetivos de actualizacion

Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral; a mas tardar 30 dias naturales despuésdel cierre del
periodo que corresponda

La informacion debera estar actualizada al periodo que corresponde, de acuerdo con la Tablade actualizac
i6n y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion de acuerdocon la Tabl
a de actualizacién y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Fecha de validacién de la informacién publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Criterios adjetivos de formato

La informacion publicada se organiza mediante el formato 31, en el que se incluyen todos loscampos espe
cificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 31 LGT_Art_70_Fr_XXXI
Informes programaticos presupuestales, balances generales y estados financieros de <<sujeto

obligado>>
Clave, denominacion y presupuesto del capitulo con base en la clasificacion econémica del
. gasto
L Periodo que se
Ejercicio reporta
p Clave del | Denominacion Presupuesto Presupuesto Presupuesto ejercido
capitulo del capitulo asignado por capitulo | modificado por capitulo por capitulo
Clave, denominacién y presupuesto del concepto con base en la clasificacion econémica del gasto
Clave del Denominacion del Presupuesto asignado por Presupuesto modificado por Presupuesto ejercido por
concepto concepto concepto concepto concepto
Clave, denominacion y presupuesto de las partidas, con base en la clasificacion econdmica del gasto
Clave de la Denominacion de la Presupuesto asignado por | Presupuesto modificado por | Presupuesto ejercido por

partida partida partida, partida partida




Hipervinculo al informe trimestral de
avance programatico y presupuestal del
sujeto obligado

Hipervinculo al Estado
financiero del sujeto
obligado

Justificacion de la modificacion
del presupuesto, en su caso

Hipervinculo a los Balances
generales del sujeto obligado

Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral; a mas tardar 30 dias naturales después del cierre del
periodo que corresponda

Fecha de actualizacién: dia/mes/afio

Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

XXXII. Padron de proveedores y contratistas

En cumplimiento a la presente fraccion, los sujetos obligados deberan publicar un padrén con informacion
relativa a laspersonas fisicas(102) y morales con las que celebren contratos de adquisiciones, arrendamie
ntos, servicios, obras publicas y/oservicios relacionados con las mismas, que debera actualizarse por lo m
enos cada tres meses.

En el caso de los sujetos obligados regidos por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del S
ector Publico, elpadron debera guardar correspondencia con el Registro Unico de Proveedores y Contratis
tas; el de los partidos politicos conel Registro Unico de Proveedores y Contratistas del Instituto Nacional El
ectoral y el resto de los sujetos obligados incluira elhipervinculo al registro electrénico que en su caso corr
esponda.

Adicionalmente, los sujetos obligados usaran como referencia el Directorio Estadistico Nacional de Unidad
es Econdmicas(DENUE), administrado por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), para in
dicar la actividad econdmica delproveedor y/o contratista que corresponda.

La informacion a que se hace referencia en esta fraccion debera guardar correspondencia con las fraccion
es XXIII (gastos decomunicacion social), XXVII (concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o a
utorizaciones) y XXVIII (resultadossobre procedimientos de adjudicacion directa, invitacion restringida a cu
ando menos tres personas Y licitacion de cualquiernaturaleza) del articulo 70 de la Ley General.

Periodo de actualizacién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacién del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio inme
diato anterior

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Ejercicio

Periodo que se informa

Personeria juridica del proveedor o contratista: Persona fisica/Persona moral(103)

Nombre (nombre[s], primer apellido, segundo apellido), denominacion o razén social delproveedor o contra
tista(104)

Estratificacion(105): Micro empresa/Pequefia empresa/Mediana empresa

Origen del proveedor o contratista. Nacional/Internacional



Entidad federativa (catalogo de entidades federativas) si la empresa es nacional
Pais de origen si la empresa es una filial internacional

Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de la persona fisica 0 moral con homoclave incluida,emitido por
el Servicio de Administracion Tributaria (SAT). En el caso de personas morales son12 caracteres y en el d
e personas fisicas 13.

El proveedor o contratista realiza subcontrataciones: Si / No

Giro de la empresa (catalogo). Especificar la actividad econdmica de la empresa usando comoreferencia la

clasificacion que se maneja en el Directorio Estadistico Nacional de UnidadesEcondmicas (ej. Servicios In
mobiliarios y de alquiler de bienes muebles e intangibles, Serviciosinmobiliarios, Alquiler de automoviles, ¢
amiones y otros trasportes terrestres; Alquiler deautomoviles sin chofer)

Domicilio(106) fiscal de la empresa (tipo de vialidad [catalogo], nombre de vialidad [calle],nUmero exterior,
namero interior [en su caso], Tipo de asentamiento humano [catalogo], nombrede asentamiento humano [
colonia], clave de la localidad [catalogo], nombre de la localidad[catalogo], clave del municipio [catélogo], n
ombre del municipio o delegacion [catalogo], clavede la entidad federativa [catalogo], nombre de la entidad
federativa [catalogo], cédigo postal), esdecir, el proporcionado ante el SAT

Nota: El sistema validara que se llenen todos los campos (calle, nUmero exterior, codigo postal,colonia, m
unicipio o delegacion, ciudad y estado). El Ginico dato que no es obligatorio es elcampo de nimero interior

Representante legal se publicara la siguiente informacion:

Nombre del representante legal de la empresa, es decir, la persona que posee facultadeslegales para repr
esentarla

Datos de contacto: teléfono, en su caso extension, y correo electrénico siempre y cuando éstoshayan sido
proporcionados por la empresa

Tipo de acreditacion legal que posee 0, en su caso, sefialar que no se cuenta con uno
Direccion electrénica que corresponda a la pagina web del proveedor o contratista

Teléfono oficial del proveedor o contratista

Correo electrénico comercial del proveedor o contratista

Hipervinculo al registro electrénico de proveedores y contratistas que, en su caso, corresponda
Hipervinculo al Directorio de Proveedores y Contratistas Sancionados

Criterios adjetivos de actualizacién

Periodo de actualizacion de la informacién: trimestral

La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde, de acuerdo con la Tablade actualizac
ién y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacién de acuerdocon la Tabl
a de actualizacion y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Criterios adjetivos de formato

La informacion publicada se organiza mediante el formato 32, en el que se incluyen todos loscampos espe
cificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacion permite su reutilizacién
Formato 32 LGT_Art_70_Fr_XXXII



Padron de proveedores y contratistas del <<sujeto obligado>>

Personeria juridica del Nombre del proveedor o contratista
Ejercicio Periodo que proveedor o contratista: Denominacion o razén
se informa Persona fisica/Persona Primer Segundo social
Nombre(s) ; ’
moral apellido apellido
. Indicar los documentos Indicar los documentos
L'L?ﬁg; Ioigggu;;re;éﬁg Indicar los documentos con los que se acreditd con los que se acredité la
0S qL h con los que se acredité el historial de experiencia y capacidad
experiencia y capacidad : i : - e P
. o la capacidad financiera cumplimiento técnica y econémica del
técnica y econémica ’ h
satisfactorio personal a subcontratar
Origen del proveedor o Entidad Pais de origen RFC de la El proveedor o Girode |
Estrafificaci6 9 c ontrr;tista Federativa 9 persona contratista realiza Iro de la
stratificacion Necionall ol (empresa | (empresa | fisica o subcontrataciones (i?tg[ssg)
acional/Internacional nacional) internacional) moral SilNo g
Domicilio fiscal de la empresa
) , Numero .
Tipo de Nombre de NUmero interior. en su Tipo de Nombre del Clave de la Nombre de la
vialidad vialidad exterior ca’so asentamiento asentamiento localidad localidad
Domicilio fiscal de la empresa Nombre del representante legal de la Datos de contacto
empresa
Clave del Nom.bfe.de' C'a"f? dela Nombr_e de Cadigo Primer Segundo Teléfono, Correo
e municipio o entidad la entidad Nombre(s) . - en su caso i
municipio - . ] postal apellido apellido o electrénico
delegacion federativa federativa extension
Tipo de Pagina web del | Teléfono oficial Co;;er;)eer:;ei(;}rdogllco Hlpe‘ra\llér;(;rLJ(,)lgi::)rgglstro Hipervinculo al directorio de
acreditacion proveedor o del proveedor o proveedor o proveedores y proveedores y contratistas
legal contratista contratista contratista contratistas sancionados




Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacién: dia/mes/afio
Fecha de validacién: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

Los convenios de coordinacion de concertacion con los sectores social y privado

Todos los sujetos obligados deberan publicar la informacion relativa a cualquier convenio de coordinacion
y/o deconcertacién celebrado con los sectores social y privado, tanto en el ambito nacional como internaci
onal. En el caso de esteultimo se deberan contemplar de forma enunciativa mas no limitativa los convenio
s celebrados con organismos yorganizaciones internacionales que persigan algun interés social o privado.

Se incluird un hipervinculo al documento completo del convenio en su version final. El sujeto obligado cuid
ara que, en casode que el cuerpo del instrumento juridico contenga informacion reservada y/o datos

personales, se elabore una versién publica del mismo para su difusion. La informacion que se publique en
esta fracciondebera guardar correspondencia con lo difundido en cumplimiento de la fracciones XXIII (com
unicacion social) y XXVIl(concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones) del artic
ulo 70 de la Ley General.

En esta fraccién no se publicaran los convenios modificatorios relacionados con los procedimientos de adj
udicacion directa,invitacion restringida, ni licitaciones de cualquier naturaleza, pues éstos corresponden a i
nformacién solicitada por la fraccionXXVIII del mismo articulo 70.

Periodo de actualizacién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso, la correspondiente al ejercicio anteri
or y los instrumentosjuridicos vigentes aun cuando éstos sean de ejercicios anteriores.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Ejercicio
Periodo que se informa

Tipo de convenio: De coordinacion con el sector social/De coordinacion con el sectorprivado/De concertaci
6n con el sector social/De concertacion con el sector privado

Fecha de firma del convenio con el formato dia/mes/afio (por ej. 31/Marzo/2016)
Nombre de la unidad(es) administrativa(s) o areas responsable(s) de dar seguimiento alconvenio

Con quién se celebra el convenio nombre(s), primer apellido, segundo apellido en caso depersona fisica; r
azon social si es persona moral

Obijetivo(s) del convenio
Tipo y fuente de los recursos que se emplearan

Vigencia del convenio: Inicio y término, ambos datos expresados en el formato dia/mes/afio(por ej. 31/Mar
z0/2016). En el caso de la fecha de término se considerara también la opcion deregistrar la palabra "abiert
a", para aquellos casos en que la vigencia de un convenio no seespecifique en su texto y, por ende tenga
esta caracteristica



Fecha de publicacion en el Diario Oficial de la Federacion u otro medio homdlogo con elformato dia/mes/a
fio (por ej. 31/Marzo/2016). Para los casos en que el convenio no hubieresido publicado por un medio ofici
al, se contemplara la opcion de registrar la leyenda "nopublicado en medio oficial”

Hipervinculo al documento, en su caso a la versién publica o al documento signado, si es queno existe la p
ublicacion en periddico oficial

: los convenios que hayan tenido modificaciones:
Hipervinculo al documento con las modificaciones realizadas, en su caso
Criterios adjetivos de actualizacion
Periodo de actualizacién de la informacion: trimestral

La informacién debera estar actualizada al periodo que corresponde, de acuerdo con la Tablade actualizac
i6n y conservacion de la informacion

Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la informacion de acuerdocon la Tabl
a de actualizacion y conservacion de la informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion respectiva y sonresponsabl
es de publicarla y actualizarla

Fecha de actualizacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.31/Marzo/2016)
Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio (por ej.30/Abril/2016)
Criterios adjetivos de formato

La informacion publicada se organiza mediante el formato 33, en el que se incluyen todos loscampos espe
cificados en los criterios sustantivos de contenido

El soporte de la informacién permite su reutilizacion
Formato 33 LGT_Art_70_Fr_XXXIII

Convenios de coordinacioén, de concertacion con el sector social o privado <<sujeto obligado>>

Tipo de convenio:
De coordinacién
con el sector
social/De
coordinacién con

Con quién se celebra el convenio

Nombre de la

Fecha de firma del Unidad

Ejercicio | "eModoaue | o' oo ior privadol convenio Administrativa o
se informa - area responsable de ; 4
De concertacion di = S Primer Segundo Razén
ia/mes/afio; ; " ;
con el sector (diav ) dar seguimiento al Nombre(s) apellido apellido social

social/De convenio

concertacion con
el sector privado

convenio

Objetivo(s) del

Tipoy fuente de

Periodo de vigencia

Fecha de publicacion

los recursos que
se emplearan

Inicio (dia/mes/afio)

afio)

Término (dia/mes/

en DOF u otro medio
oficial (dia/mes/afio)

Hipervinculo al
documento, en su
caso a la version

publicao al
documento signado

Hipervinculo al
documento con las
modificaciones
realizadas, en su caso




Periodo de actualizacion de la informacion: trimestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio
Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidad(es) administrativa(s) que genera(n) o posee(n) la informacion:

(Continta en la Octava Secci6n)

1 Ver Tratados internacionales de los que el Estado Mexicano es parte en los que se reconocen derechos
humanoshttp://www2.scjn.gob.mx/red/constitucion/TI.html, asi como la seccion publicada en el sitio de Internet de la
Secretaria de Relaciones Exteriores http://www.sre.gob.mx/index.php/tratados.

2 En el caso de normas relativas a procedimientos judiciales o administrativos, los ya iniciados se
contintian tramitando y se resuelven conforme a la ley anterior, mientras que la nueva norma se aplica para los que se
inicien con posterioridad a su entrada en vigor, lo cual se encuentra precisado en los transitorios respectivos.

3 Ensucaso, se debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccion VIl de estos Lineamientos.
4 Por €j. Ley, Estatuto, Decreto, Manual o cualquier otra normatividad equivalente.

5 El sentido del indicador puede ser descendente o ascendente, toda vez que se refiere al comportamiento
que debe tener para identificar cuando su desempefio es positivo 0 negativo, a saber: si el sentido es ascendente, la
meta siempre sera mayor que la linea base; si el resultado es mayor al planeado, es representativo de un buen
desempefio, y cuando es menor significa un desempefio negativo; cuando el sentido es descendente, la meta siempre
sera menor que la linea base; si el resultado es menor a la meta planeada, es equivalente a un buen desempefio, y
cuando es mayor significa un desempefio negativo.

6 El sentido del indicador puede ser descendente o ascendente, toda vez que se refiere al comportamiento
que debe tener para identificar cuando su desempefio es positivo 0 negativo, a saber: Si el sentido es ascendente, la
meta siempre sera mayor que la linea base. Si el resultado es mayor al planeado, es representativo de un buen
desempefio y cuando es menor significa un desempefio negativo. Cuando o es descendente, la meta siempre sera menor
que la linea base. Si el resultado es menor a la meta planeada, es equivalente a un buen desempefio, y cuando es mayor
significa un desempefio negativo.

7 Ensucaso, se debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccién VIl de estos Lineamientos.
8  Se debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccién VIl de estos Lineamientos.

9 Los componentes del domicilio se basan en la Norma Técnica sobre Domicilios Geograficos emitida por
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, publicada en el Diario Oficial el viernes 12 de noviembre de 2010.
Disponible en: http://www.inegi.org.mx/geo/contenidos/normastecnicas/doc/dof_ntdg.pdf

10 En su caso, se deberd observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccion VIII de
estos Lineamientos.

11 En el Clasificador por Objeto del Gasto se especifica el Capitulo 3700 Servicios de Traslado y Viaticos con
las siguientes partidas genéricas: 371 Pasajes aéreos, 372 Pasajes terrestres, 373 Pasajes maritimos, lacustres y
fluviales, 374 Autotransporte, 375 Viaticos en el pais, 376 Viaticos en el extranjero, 377 Gastos de instalacion y traslado
de menaje, 378 Servicios integrales de traslado y viaticos, 379 Otros servicios de traslado y hospedaje.

12 Se deberéa observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccién VIl de estos Lineamientos.

13 En el caso de los sujetos obligados de la Federacion, la informacién respecto de los gastos por concepto
de viaticos tendra relacién con lo establecido en las Normas que regulan los viaticos y pasajes para las comisiones en
el desempefio de funciones en la Administracion Publica Federal, las cuales sefialan que es necesario "establecer
normas claras que permitan a las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal administrar los recursos
publicos federales destinados a viaticos y pasajes con base a criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicion de cuentas". Los sujetos obligados de las entidades
federativas y municipios utilizaran la normatividad aplicable.

14  Podréa reservarse la informacion requerida a través de esta fraccion, en aguellos casos en que se ponga en
riesgo la vida de los servidores publicos dedicados a actividades de procuracién de justicia 0 mantenimiento de la
seguridad publica o nacional, al vincular su nombre con alguna comisién que hayan realizado en cumplimiento de sus
funciones. Asimismo, podra reservarse la informacién en aquellos casos en que se ponga en riesgo la investigacion que
haya dado ocasion a la comision realizada, al difundirse el motivo de esta Ultima. Para conocer mayores detalles sobre
la clasificacion de la informacién, véase el numeral décimo segundo, fraccién VIII, de estos Lineamientos.



15 Por ejemplo: Semana Nacional de Transparencia
16  Por ejemplo: apoyo a staff

17  Dentro de las plazas de confianza se deberan considerar las pertenecientes al Servicio Exterior Mexicano, el
cual se integra por personal de carrera, temporal y asimilado, y comprende las ramas diplomatico-consular y técnico-
administrativa (Capitulo 1l de la Ley del Servicio Exterior Mexicano).

18 Se debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccién VIII de estos Lineamientos.
19 Ensucaso, se deberé observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccién IX de estos Lineamientos.
20  Se deberéa observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccién IX de estos Lineamientos.

21 Para los sujetos obligados de la Federacion se debera consultar lo dispuesto en la Ley Federal
de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos y para el caso de las entidades federativas la
normatividad homéloga.

22  Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, articulo 124.
23 Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, articulo 50, fraccion .

24 Los componentes del domicilio se basan en la Norma Técnica sobre Domicilios Geograficos emitida por
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, publicada en el Diario Oficial el viernes 12 de noviembre de 2010.
Disponible en: http://www.inegi.org.mx/geo/contenidos/normastecnicas/doc/dof_ntdg.pdf

25 De acuerdo con el Articulo 3, fraccion XXI, de la Ley General se entenderd como version publica: Documento
0 Expediente en el que se da acceso a informacion eliminando u omitiendo las partes o secciones clasificadas. Ademas,
los sujetos obligados podran utilizar el documento normativo que les corresponda respecto a las caracteristicas que
deban llevar las versiones publicas de los documentos; por ejemplo los del ambito federal pueden tomar como referencia
los Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades de la
Administracion

Publica Federal.
26 La informacion que publiquen los sujetos obligados de la administracién publica federal centralizada

debera corresponder con lo establecido y publicado en el Servicio Profesional de Carrera de la Administracion Publica
Federal Centralizada y en la pagina web del sistema"Trabaja en".

27  Se refiere a la proyeccion de actividades que sean (tiles en la organizacién de un programa.
28  Se refiere al valor cuantificable y relacionado con el objetivo del programa presentado.

29 Se refiere a los instrumentos o normatividad que las personas podran utilizar para llevar a cabo
los procedimientos de queja o inconformidad en caso de omisién de los derechos otorgados o prometidos por el programa.

30 Se refiere a las caracteristicas del proceso de evaluacién con base en la normatividad que le aplique y
las capacidades contenidas en los objetivos del programa evaluado.

31 De acuerdo con la normatividad que le sea aplicable al sujeto obligado, por ejemplo los que pertenecen a
la administracion publica federal deberan apegarse a lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

32 Por ejemplo: "Grupo 1, delegacion X", "Grupo de vecinos del municipio X", "Grupo de escuelas del sector X de
la Entidad Federativa X".

33 De acuerdo con la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, articulo 13, fraccion
XVII (derecho a la intimidad)

34 Unidad Territorial entendida por la agrupacién delimitada de colonias, pueblos, unidades
habitacionales, delegaciones o municipios utilizada para efectos de representacion cartografica mediante diversos
factores por ejemplo la identidad cultural, social, politica, econdémica, geogréafica y/o demografica.

35 Se refiere a la informaciéon estadistica o general con la que cuente el sujeto obligado respecto de la
poblacién beneficiada por el programa. Algunos de los datos que puede contener dicho documento son: numero
aproximado de beneficiados, porcentaje aproximado de hombres y mujeres, edad promedio, principal comunidad, colonia,
sector beneficiado, entre otros.

36 Se refiere al contrato general, no a los contratos de cada trabajador.

37 Se debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccion IX de estos Lineamientos.



38 Con excepcion de la informacién relativa a las sanciones administrativas impuestas a los(as)
servidores(as) publicos(as) que ya no estén activos(as) en la Administracion Puablica, la cual no necesariamente tendra
que guardar coherencia o corresponder con la informacion difundida en las fracciones Il y XVII del articulo 70 de la Ley
General.

39 Con base en lo previsto por el articulo 53 de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso
Administrativo, respecto de los supuestos en los que una sentencia definitiva queda firme.

40 El documento al que se vincule debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccién IX,
de estos Lineamientos, en relacién con la elaboracién de versiones publicas de los documentos que se encuentren bajo
el poder de los sujetos obligados.

41 Consideradas como garantias inherentes al derecho a la protecciéon de datos personales, como se advierte de
la interpretacion integral del articulo 16, parrafo segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

42 Los componentes del domicilio se basan en la Norma Técnica sobre Domicilios Geograficos emitida por
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, publicada en el Diario Oficial el viernes 12 de noviembre de 2010.
Disponible en: http://www.inegi.org.mx/geo/contenidos/normastecnicas/doc/dof_ntdg.pdf

43 Los componentes del domicilio se basan en la Norma Técnica sobre Domicilios Geogréaficos emitida por
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, publicada en el Diario Oficial el viernes 12 de noviembre de 2010.
Disponible en: http://www.inegi.org.mx/geo/contenidos/normastecnicas/doc/dof_ntdg.pdf

44 Consideradas como garantias inherentes al derecho de proteccion de datos personales, como se
advierte derivado de la interpretacion integral del articulo 16, parrafo segundo de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

45 Los componentes del domicilio se basan en la Norma Técnica sobre Domicilios Geogréaficos emitida por
el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, publicada en el Diario Oficial el viernes 12 de noviembre de 2010.
Disponible en: http://www.inegi.org.mx/geo/contenidos/normastecnicas/doc/dof_ntdg.pdf

46  De conformidad con el articulo 46 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
47  Articulo 4, fraccion XVIII de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

48  Articulo 51 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

49 El Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable.
50 Articulo 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
51  Acuerdo por el que se armoniza la estructura de las Cuentas Publicas. Ultima reforma: 6 de octubre de 2015.

52 De acuerdo con lo establecido en el articulo 54, tercer parrafo de la Ley de Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria, que a la letra dice: "Los Poderes Legislativo y Judicial, los entes auténomos,
las dependencias, asi como las entidades respecto de los subsidios o transferencias que reciban, que por cualquier motivo
al 31 de diciembre conserven recursos, incluyendo los rendimientos obtenidos, deberan reintegrar el importe disponible
a la Tesoreria de la Federacion dentro de los 15 dias naturales siguientes al cierre del ejercicio".

53  Articulo 74, fraccion VI de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

54 De acuerdo con la definicion especificada en el Sistema de Informacion Legislativa, se entendera
por "Empréstito" “los préstamos otorgados a una nacién. Usualmente esta representado mediante la emision de bonos
por lo cual también se puede entender como el acto intermedio entre el crédito y la deuda. Se trata de recursos de origen
interno o externo que recibe el gobierno, los cuales se formalizan a través de contratos, certificados y documentos que
amparan obligaciones derivadas del ejercicio presupuestario”. Ademas, el Diccionario Juridico indica que"los recursos
podran ser otorgados por créditos o financiamientos otorgados a un gobierno por un Estado extranjero, por organismos
internacionales de crédito (Fondo Monetario Internacional, Banco Interamericano de Desarrollo, Eximbank, Banco
Mundial, etc.), por institucionesprivadas de crédito extranjeras o por instituciones nacionales de crédito para la satisfaccion
de determinadas necesidades presupuestales, que generan para el gobierno receptor la obligacion, a un cierto plazo, de
restituirlos adicionados con una sobreprima por concepto de intereses y cuyo conjunto, aunado a otras disposiciones
crediticias (emision de bonos, moratorias e indemnizaciones diferidas por expropiacién y nacionalizaciones), forma la
deuda publica de un pais".

55  Articulos 73, fraccion VIIl y 117, fraccion VI, entre otros

56 De acuerdo con los tipos de obligaciones que asume el acreditado, especificadas en el Registro de Obligaciones
y Empréstitos vigentes de Entidades, Municipios y sus Organismos a cargo de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico referida en el articulo 9 de la Ley de Coordinacion Fiscal.



57  Con base en los fines establecidos en el articulo 4, fraccion IV de la Ley General de Deuda Publica que a la
letra dice: "Cuidar que los recursos procedentes de financiamientos constitutivos de la deuda publica se destinen a la
realizacién de proyectos, actividades y empresas que apoyen los planes de desarrollo econémico y social, que generen
ingresos para su pago o que se utilicen para el mejoramiento de la estructura del endeudamiento publico".

58 Se refiere al saldo insoluto (deuda aln pendiente) al cierre del periodo que se esté reportando.

59 Con base en lo establecido en Acuerdo por el que se expiden los Lineamientos para la elaboracion del
Informe sobre los Empréstitos y Obligaciones de pago vigentes de las Entidades Federativas y Municipios, publicado el
25 de junio de 2015 en el Diario Oficial de la Federacion.

60  De acuerdo con el articulo 53, fraccion IV de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, publicado el 9
de diciembre de 2013 en el Diario Oficial de la Federacién; y con el Acuerdo por el que se armoniza la estructura de
las cuentas publicas.

61 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

62 De acuerdo con el articulo 3° del Reglamento del articulo 9 de la Ley de Coordinacion Fiscal en Materia
de Registro de Obligaciones y Empréstitos de Entidades Federativas y Municipios; en dicho registro se inscribiran, para
efectos declarativos, las obligaciones directas y las contingentes contraidas en apego a las disposiciones aplicables por
las entidades federativas, el Distrito Federal o los municipios por solicitud de los mismos, cuando las participaciones que
a cada uno correspondan en ingresos federales hayan sido afectadas al pago de dichas obligaciones, conforme a lo
establecido en sus leyes locales de deuda. La inscripcion en este instrumento es independiente de aquella que se realice
en el Registro Unico de Obligaciones y Empréstitos de la entidad solicitada.

63 El Programa anual de comunicaciéon social es un "Conjunto de campafias derivadas de la Estrategia anual
de comunicacion social, encaminadas al cumplimiento del objetivo institucional, con recursos asignados en la partida de
gasto 36101 del Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion Publica Federal”, con base en el Acuerdo por el
que se establecen los Lineamientos Generales para las Campafias de Comunicacion Social de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal para el ejercicio fiscal 2016.

64 Con base en lo establecido en el articulo 41, fraccién lll, apartado A, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos que indica: "El Instituto Nacional Electoral sera autoridad Gnica para la administracion del
tiempo que corresponda al Estado en radio y television destinado a sus propios fines y al ejercicio del derecho de los
partidos politicos nacionales, de acuerdo con lo siguiente y a lo que establezcan las leyes" y el articulo 41, fraccién Il
apartado A, inciso a; que dice a la letra: "A partir del inicio de las precampafias y hasta el dia de la jornada electoral
quedaran a disposicién del Instituto Nacional Electoral cuarenta y ocho minutos diarios, que seran distribuidos en dos y
hasta tres minutos por cada

hora de transmisién en cada estacion de radio y canal de television".

65 Con fundamento en lo establecido en el Decreto por el que se autoriza a la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico a recibir de los concesionarios de estaciones de radio y television el pago del impuesto que se indica,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de octubre de 2002.

66 Por ejemplo: articulos promocionales, cenefas, dovelas, espectaculares, mobiliario urbano, muros o bardas,
otros medios complementarios, parabuses, publicidad mdvil, rétulos o anuncios exteriores, tarjetas telefénicas, vallas,
videobus.

67 Por ejemplo: estudios (pre-campafia, post-campafia), plan de medios, etcétera.

68 Cobertura: "Indica si la informaciéon es representativa a nivel nacional, estatal, municipal o a cualquier
otra delimitacion geografica"; de acuerdo con el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI)

69 Clasificador por objeto de gasto: el instrumento que permite registrar de manera ordenada, sistematica
y homogénea las compras, los pagos y las erogaciones autorizados en capitulos, conceptos y partidas con base en
la clasificacion econémica del gasto.

70  Concepto: el nivel de agregacion intermedio que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes
y servicios, producto de la desagregacion de cada capitulo de gasto.

71 Ensucaso, se deberé observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccién IX de estos Lineamientos.

72 Articulo 79, fraccion II, y articulo 116, fraccion Il, parrafo 6, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

73 Articulo 116, fraccion II, parrafo 6, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
74 Articulo 79 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

75  Articulo 74, fraccién VI, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.



76  Articulo 79, fraccion I, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

77 Con base en lo especificado en la pagina de internet de la ASF: http://www.asf.gob.mx/ y el Atlas de
Fiscalizacion de la Cuenta Publica del Gobierno del Distrito Federal: http://www.ascm.gob.mx/Atlas/Atlas.php.

78  Articulo 79, fraccion Il, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

79 Documento: Bases Operativas para el Funcionamiento del Sistema Nacional de Fiscalizacién, publicado el 22
de julio de 2015.

80 Titulo Tercero, punto seis, "De la Estructura del SNF y Atribuciones de las Partes" del documento:
Bases Operativas para el Funcionamiento del Sistema Nacional de Fiscalizacion, publicado el 22 de julio de 2015.

81 Documento: Guia para el ciudadano: ¢qué es y qué hace la Auditoria Superior de la Federacion?, publicado por
la ASF.

82 Articulo 85, fraccién IV, de la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas.

83 Ejemplo: En el caso de los sujetos obligados que pertenecen al Distrito Federal, publicaran el Programa Anual
de Auditoria, generado y publicado por la Auditoria Superior de la Ciudad de México y especificado en el articulo 58 de
la Ley de Fiscalizacion Superior de la Ciudad de México.

84 Colegio de Contadores Publicos de México. "El dictamen de los estados financieros y el dictamen
fiscal". Disponible en:

http://www.ccpm.org.mx/avisos/Dictamen%20Edos.%20Financieros%20y%20Dictamen%20Fiscal.pdf.
Consultado el 14 de agosto de 2015

85 Articulo 6° apartado A, fraccion | de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos: "Toda
la informacién en posesién de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo (...) que reciba y ejerza recursos publicos
o realice actos de autoridad en el &mbito federal, estatal y municipal, es publica".

86 Son ejemplos de personas morales que realizan actos de autoridad las Juntas de Asistencia Privada y
los fideicomisos privados que realizan actividades de apoyo para el desarrollo de programas sociales.

87 Por ejemplo la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y/o la que corresponda en el caso de las entidades federativas,
las delegaciones y los municipios, asi como los ordenamientos legales que regulen a los poderes Legislativo y Judicial y
a los organismos auténomos.

88 Se debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccion IX de estos Lineamientos.
89 De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 50, fraccion IV de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y la normatividad que le corresponda a las entidades federativas.

90 Entales casos se debera especificar mediante una leyenda fundamentada, motivada y actualizada al periodo
que corresponda, el tamafio o volumen de informacion y la razén por la cual no puede ser publicada; asi como la
posibilidad de una consulta directa.

91 Se debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccion IX de estos Lineamientos.
92  Por ejemplo, CompraNet para el caso de las dependencias del ambito federal.

93 Con base en lo que sefialan las leyes de la materia, por ejemplo, la Ley de Adquisiciones Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico, la Ley de Obras y Servicios relacionados con las mismas y/o la normatividad que a
cada Entidad Federativa corresponda.

94  Soélo en caso de que el sujeto obligado realice contratos abiertos como lo estipulado en el articulo 47, fraccion |
de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

95 Con base en el Clasificador por Fuentes de Financiamiento, publicado por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC).

96 Solo en caso de que el sujeto obligado realice contratos abiertos como lo estipulado en el articulo 47, fraccion |
de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico

97 Se deberan especificar de acuerdo con lo establecido en la normatividad que corresponda a cada sujeto
obligado, por ejemplo en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, el articulo 48 indica que
"Los proveedores que celebren los contratos a que se refiere esta Ley deberan garantizar: |. Los anticipos que, en su
caso, reciban. Estas garantias deberan constituirse por la totalidad del monto de los anticipos...".



98 Con base en el Clasificador por Fuentes de Financiamiento, publicado por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC).

99 Se debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccion IX de los Lineamientos.
100 Se debera observar lo establecido en el numeral décimo segundo, fraccién IX de los Lineamientos.

101 Con base en la definicién del término estadistica brindada por George A. Lunberg, en su libro titulado Técnica
de la Investigacion Social, se entiende que estadisticas son datos numéricos recopilados, presentados, analizados
e interpretados.

Para efectos de claridad se comenta que en la etapa de recopilacion se recogen los datos de acuerdo al punto de
vista ya considerado en las variables. En la presentacién se colocan los datos ordenadamente en una tabla o cuadro; al
conjunto de estas operaciones de vaciado se les da el nombre de tabulacion. En el analisis se clasifican y reclasifican los
datos recogidos desde diferentes puntos de vista hasta optar por la manera mas precisa. Luego el andlisis permitira la
reduccion y sintetizacién de los datos, considerando la distribucién de los mismos, y se estudia la dependencia e
interdependencia de las variables consideradas inicialmente. Finalmente, en la interpretacion se considera si las variables
correlacionadas en elsistema resisten una vinculacion no solo a nivel de muestra sino del colectivo; y si los resultados
obtenidos resultan o no extensivos a la poblacion considerada. Basicamente la interpretacion es ya la expresion de la
relacion existente entre las variables consideradas en un estudio. En su forma mas perfecta esta relacion tiende a
expresarse en términos cuantitativos.

Lunberg, George A. (1949). Técnica de la Investigacion Social en: Tamayo, Mario (2002). El proceso de la
investigacion cientifica: incluye evaluacién y administracion de proyectos de investigacion [Version Digital PDF]. (42 ed.).
México: Limusa. P. 188. Recuperado de:

https://books.google.com.mx/books?id=BhymmEqgkkJwC&printsec=frontcover&hl=es#v=onepage&qg&f=false.

102 Para el caso de informacién relacionada con personas fisicas deberd observarse lo establecido en el
numeral décimo segundo, fraccion VIII de los Lineamientos.

103 Por ej. entidades federativas, municipios, corporaciones de caracter publico reconocidas por la ley,
sociedades civiles o mercantiles, sindicatos, asociaciones profesionales, sociedades cooperativas y mutualistas,
asociaciones que se propongan fines politicos, cientificos, artisticos, de recreo o cualquiera otro fin licito, siempre que no
fueren desconocidas por la ley; personas morales extranjeras de naturaleza privada; de acuerdo con el articulo 25 del
Cadigo Civil Federal.

104 Nombre oficial y legal que aparece en la documentacion que permitié constituir la empresa.
105 Con base en la Ley para el Desarrollo de la Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa

106 Los componentes del domicilio se basan en la Norma Técnica sobre Domicilios Geograficos
emitida por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, publicada en el Diario Oficial el viernes 12 de
noviembre de 2010. Disponible en:
http://www.inegi.org.mx/geo/contenidos/normastecnicas/doc/dof_ntdg.pdf



